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Публичный доклад краевого государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения «Уссурийский агропромышленный колледж» содержит 

информацию об основных результатах деятельности колледжа в 2022-2023 учебном году. 

Публичный доклад адресован представителям органов законодательной и 

исполнительной власти, обучающимся и абитуриентам, родителям, работникам 

образования, социальным партнерам, представителям средств массовой информации, 

общественным организациям и другим заинтересованным лицам. 

Публичный доклад подготовлен с целью открытого позиционирования итогов 

деятельности краевого государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения «Уссурийский агропромышленный колледж», обеспечения 

информационной открытости, диалога и согласования интересов всех участников 

образовательного процесса по основным направлениям работы колледжа, определения 

стратегических направлений развития с учетом общественной оценки его деятельности. 

Публичный доклад включает фактическую, статистическую, аналитическую 

информацию по состоянию на 30 июня 2023 года, основанную на показателях, 

характеризующих состояние и тенденции развития колледжа. 
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1. Общая характеристика учреждения 

1.1 Общие сведения 

 

Краевое государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Уссурийский агропромышленный колледж» (далее - Учреждение) ведет 

свою деятельность на основании Устава и осуществляет реализацию основных 

профессиональных образовательных программ среднего профессионального образования 

базового уровня по программам подготовки специалистов среднего звена, а так же по 

программам подготовки  квалифицированных рабочих, служащих. 

На основании распоряжения Администрации Приморского края 14.10.2013 г. № 

353-ра «О реорганизации краевого государственного бюджетного образовательного 

учреждения среднего профессионального образования «Уссурийский аграрный техникум» 

в форме присоединения к нему краевого государственного образовательного бюджетного 

учреждения начального профессионального образования «Профессиональное училище № 

4» с. Покровка Октябрьского района, краевого государственного образовательного 

бюджетного учреждения начального профессионального образования «Профессиональное 

училище № 57» с. Камень-Рыболов Ханкайского района, краевого государственного 

образовательного бюджетного учреждения начального профессионального образования 

«Профессиональное училище № 60» с. Михайловка Михайловского района», Учреждение 

реорганизовано и переименовано в краевое государственное бюджетное 

профессиональное образовательное учреждение «Уссурийский агропромышленный 

колледж». 

Филиалы не являются юридическими лицами. Правовой статус и функции 

филиалов Учреждения определяются положением, утвержденным директором колледжа. 

Распоряжением Департамента образования и науки Приморского края № 305-ри от 

01.09.2016 г. Михайловский филиал закрыт. 

Колледж имеет статус юридического лица, самостоятельный баланс, печать, 

штамп, бланки и др. необходимые реквизиты; самостоятелен в принятии решений и 

осуществлении действий, вытекающих из его Устава, требований ФГОС СПО. 

Колледж располагает имуществом, закрепленным за ним на праве оперативного 

пользования общей площадью 41367,5 кв.м., а также земельным участком (учебно - 

лабораторный, практический комплекс) – 9879007 кв.м, переданным ему в бессрочное 

пользование на основании Государственного Акта на право пользования землей от 

06.08.1981 № 196438 выданное объединенным комитетом по земельным ресурсам и 

землеустройству г. Уссурийска и Уссурийского района Приморского края. 
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В своей деятельности Колледж руководствуется Конвенцией о правах ребенка, 

Конституцией РФ, Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», постановлениями и распоряжениями Правительства Российской 

Федерации, приказами, распоряжениями, решениями министерства образования и науки 

Приморского края, Уставом КГБ ПОУ «УАПК» и другими документами. 

В колледже ведется годовое и перспективное планирование по ключевым и 

вспомогательным процессам образовательной деятельности. 

Право на ведение образовательной деятельности колледж имеет в соответствии с 

Лицензией на осуществление образовательной деятельности с приложениями.  Выписка 

из реестра лицензий по состоянию на 30.12.2022 г. Статус лицензии- действует; 

регистрационный номер лицензии: № Л035-01285-25/00239754; дата предоставления 

лицензии: 26.11.2021 г. 

В соответствии с приложениями к Лицензии колледж реализует следующие уровни 

образования: среднее общее образование, профессиональное образование, 

профессиональное обучение, дополнительное образование: дополнительное 

профессиональное образование, дополнительное образование детей и взрослых. 

В соответствии с установленными лицензией уровнями образования в колледже 

реализовываются следующие основные образовательные программы  

 подготовки специалистов среднего звена: 

19.02.08 Технология мяса и мясных продуктов; 

19.02.10 Технология продукции общественного питания; 

19.02.11 Технология продуктов питания из растительного сырья; 

19.02.12 Технология продуктов питания животного происхождения; 

21.02.05 Земельно-имущественные отношения; 

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов 

автомобилей; 

35.02.05 Агрономия; 

35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования; 

36.02.01 Ветеринария; 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям); 

43.02.15 Поварское и кондитерское дело 

 программы  подготовки квалифицированных рабочих, служащих: 

            08.01.10 Мастер жилищно-коммунального хозяйства; 

15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)); 

43.01.09 Повар, кондитер 
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23.01.03 Автомеханик; 

35.01.13 Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства; 

35.01.27 Мастер сельскохозяйственного производства. 

Основные общеобразовательные программы среднего общего образования. 

Форма реализации основных профессиональных образовательных программ – 

очная, заочная, как на базе основного общего, так и на базе среднего общего образования. 

Колледж имеет: Свидетельство о государственной аккредитации образовательной 

деятельности по основным профессиональным образовательным программам в 

отношении каждого уровня профессионального образования по каждой укрупненной 

группе профессий, специальностей и направлений подготовки, указанным в приложении к 

настоящему свидетельству серия 25А01 № 0000422, регистрационный № 01 выданного 

Департаментом образования и науки Приморского края 15 января 2015 года. (срок 

действия до 15.01.2021 г., на основании Постановления Правительства РФ от 04.02.2021 г. 

№ 109 (ред. от 14.12.2021 № 2284 «О внесении изменений в постановление Правительства 

РФ от 03.04.2020 № 440) срок действия - неограничен); 

Свидетельство о государственной аккредитации образовательной деятельности по 

основным общеобразовательным программам в отношении каждого уровня общего 

образования, указанным в приложении к настоящему свидетельству серия 25А01 № 

0000423, регистрационный № 02 выданного Департаментом образования и науки 

Приморского края 15 января 2015 года (срок действия определен до 15.01.2027 г.) 

Полное наименование 

учреждения 

краевое государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение "Уссурийский агропромышленный 

колледж" 

Краткое наименование 

учреждения 
КГБ ПОУ "УАПК" 

Дата основания 23 декабря 1911 г. 

Учредитель 

Учредителем колледжа является Приморский край.  

От имени Приморского края функции и полномочия учредителя 

(собственника имущества) колледжа в пределах своей компетенции 

осуществляют: Правительство Приморского края, министерство 

профессионального образования и занятости населения  Приморского 

края, министерство имущественных и земельных отношений 

Приморского края. 

www.primorsky.ru/authorities/executive-agencies/departments/education 

Приморский край, г. Владивосток, ул. Алеутская, 45а, каб. 502-б,  

тел. 240-28-04, e-mail: education2006@primorsky.ru 

Место нахождения  692519, Приморский край, г. Уссурийск, ул. Советская, д. 33 

Телефон/факс 8 (4234) 32-04-52 

Электронная почта agrtexn@mail.ru 

Адрес сайта www.agrteh.ru  

http://www.primorsky.ru/authorities/executive-agencies/departments/education
mailto:education2006@primorsky.ru
mailto:agrtexn@mail.ru
http://www.agrteh.ru/
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Филиалы: 

Наименование  

филиала 
Адрес 

Телефон, 

электронная почта 

Октябрьский филиал 

КГБ ПОУ «УАПК» 

692651, Приморский край, Октябрьский 

район, с. Покровка, ул. Октябрьская,14 

8 (42344) 5-75-79, 

of_uapk@mail.ru 

Ханкайский филиал 

КГБ ПОУ «УАПК» 

692684, Приморский край, Ханкайский 

район, с. Камень-Рыболов, ул.Трактовая, 

119 

8 (42349) 97-3-78, 

hanka.uapk@yandex.ru 

 

В 2022-2023 учебном году в колледже реализовывались 

 Основные профессиональные образовательные программы среднего 

профессионального образования: 

 программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих; 

 программы подготовки специалистов среднего звена. 

 Дополнительные профессиональные программы: 

 программы повышения квалификации; 

 программы профессионального обучения. 

Форма реализации основных профессиональных образовательных программ – 

очная, заочная, как на базе основного общего, так и на базе среднего общего образования. 

Фактический контингент на 30.06. 2023 г. – 1346 человек, в том числе: 

очное обучение - 1086 человек; 

по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих – 387 

человека; 

по программам подготовки специалистов среднего звена - 699 человек; 

заочное обучение: по программам подготовки специалистов среднего звена - 260 

человек. 

Контингент принимаемых на обучение состоит из физических лиц, имеющих 

среднее общее образование, основное общее образование и физических лиц, ранее не 

имевшие профессии рабочего или должности служащего. Прием на 2022 - 2023 учебный 

год в колледж по контрольным цифрам приема составил - 360 человек на очное и заочное 

отделение - 45 человек. 

В процессе обучения в учебных мастерских, учебной бухгалтерии, лабораториях 

колледжа, а также при прохождении производственных практик на базовых предприятиях 

студенты осваивают основные программы профессионального обучения программы 

профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих, 

программы переподготовки рабочих, служащих, программы повышения квалификации 

mailto:of_uapk@mail.ru
mailto:hanka.uapk@yandex.ru
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рабочих, служащих: тракторист категории «В», «Д», «F», водитель транспортных средств 

категории «В» и «С», сварщик, кассир торгового зала, контролер-кассир, санитар 

ветеринарный, основы кинологии, повар, кондитер, пекарь, лаборант химического 

анализа, изготовитель полуфабрикатов, обвальщик мяса и т.д. (всего по лицензии их более 

50 наименований). 

В современных условиях развития общества профессиональное образование 

должно дать выпускнику не только сумму знаний, сколько набор компетенций, 

обеспечивающих готовность к работе в динамично изменяющихся экономических 

условиях, возможность осмысленно воспринимать и критически оценивать социально--

экономические процессы, прогнозировать их развитие, адаптироваться в них, влиять на 

эти процессы. В подготовке специалиста главенствующую роль приобретает ориентация 

на развитие его личности и профессиональной культуры, позволяющая существенно 

облегчить процесс адаптации в профессиональной среде. Это требует серьезных 

изменений в обеспечении качества подготовки специалистов среднего звена и 

квалифицированных рабочих и служащих. 

Качественное профессиональное образование сегодня определяется его социально-

экономической адекватностью, т.е. способностью удовлетворять вполне конкретные 

потребности общества и экономики в специалистах среднего звена и квалифицированных 

рабочих и служащих, образовательные потребности личности. Учитывая, что уровень 

качества образования «должен соответствовать ценностям, целям и задачам трех групп 

пользователей: обучающихся, покупателей образовательных услуг на рынке труда и 

общества в целом, то КГБ ПОУ «Уссурийский агропромышленный колледж» принимает 

следующую Политику в области качества: 

 выполнение образовательных услуг на уровне международных стандартов, 

обеспечивающих полное удовлетворение требований потребителей; 

 признание и закрепление за колледжем репутации надежного и 

высокопрофессионального учебного заведения. 

Главная цель деятельности колледжа в области качества - обеспечение на 

длительный период высокой конкурентоспособности колледжа на рынке образовательных 

услуг за счет высокого качества подготовки специалистов, определяемого уровнем их 

профессиональных знаний, умений, навыков, компетенций и высоких морально-

нравственных качеств. 

Политика колледжа в области качества направлена на достижение поставленной 

цели путем решения следующих задач, влияющих на качество образовательного процесса, 

инновационной деятельности и их результатов: 
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 обновление структуры и содержания ООП в соответствии с запросами личности 

и потребностями рынка труда; 

 обеспечение реализации цифровой трансформации образовательного процесса; 

 развитие кадрового потенциала и формирования эффективной системы 

подготовки высококвалифицированных специалистов (рабочих кадров), в том числе путем 

обучения на производстве, с учетом текущих и перспективных потребностей в 

специалистах заинтересованных организаций, предприятий и хозяйствующих субъектов; 

 развитие форм независимой и экспертной оценки квалификаций и компетенций 

выпускников колледжа, в том числе в форме демонстрационного экзамена, формирование 

экспертного сообщества из числа педагогов и работников производственной сферы; 

 развитие профессионально-педагогической культуры преподавателей в 

соответствии с современными требованиями и технологиями; 

 поиск и развитие лучших практик наставничества на производстве и в 

социальной сфере, организации и сопровождения работы в сфере профессиональной 

ориентации, профессиональной подготовки обучающихся и выстраивания карьерных 

траекторий выпускников, содействия их последующему трудоустройству на предприятиях 

агропромышленного комплекса региона; 

 формирование экосистемы инноваций, трансляции позитивного педагогического 

опыта; 

 совершенствование системы материального и финансового обеспечения, 

социальной защищенности педагогических работников и студентов колледжа; 

 расширение спектра образовательных услуг в колледже. 

Руководство колледжа обеспечивает доведение, понимание и эффективную 

реализацию всем персоналом колледжа настоящей Политики в области качества. 

Политика реализуется на всех уровнях управления, может подвергаться анализу и 

пересмотру в случае необходимости. При этом каждый сотрудник несет персональную 

ответственность за качество работы в пределах своей компетенции. 

Ответственность за разработку и определение целей в области качества возлагается 

на Совет колледжа. 

Совет колледжа рассматривает и согласовывает проект Политики в области 

качества, решает вопрос о том, отражает ли политика в области качества запросы и 

требования потребителей, будут ли достигнуты цели в области качества и представляет 

Политику в области качества на утверждение директору колледжа. 
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1.2 Выполнение контрольных цифр приема 

 

Код Наименование профессии/специальности 2021 2022 2021 2022 

Программы подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих 

Выполнение 

КЦП 

конкурс 

на базе основного общего 

08.01.10 Мастер жилищно-коммунального хозяйства 100% 100% 1.0 1.0 

15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной 

сварки (наплавки) 

100% - 1.0 - 

35.01.01 Мастер по лесному хозяйству 100% - 1.0 - 

35.01.13 Тракторист-машинист сельскохозяйственного 

производства 

100% - 1.0 - 

35.01.27 Мастер сельскохозяйственного производства - 100% - 1.0 

43.01.09 Повар, кондитер 100% 100% 1.0 1.0 

Итого:  100% 100% 1.0 1.0 

Программы подготовки специалистов среднего звена    

19.02.08 Технология мяса и мясных продуктов 100% - 1,04 - 

19.02.11 Технология продуктов питания из растительного 

сырья 

- 100% - 10,0 

19.02.12 Технология продуктов питания животного 

происхождения 

- 100% - 10,0 

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, 

систем и агрегатов автомобилей 

100% 100% 1,12 1,12 

35.02.05 Агрономия 100% 100% 1,0 1,0 

35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной 

техники и оборудования 

100% 100% 1,04 1,04 

36.02.01 Ветеринария 100% 100% 1,5 2,0 

43.02.15 Поварское и кондитерское дело 100% - 1,0 - 

Итого:   1,12 1,19 
 

1.3  Структура управления учебным заведением 

 

Управление колледжем осуществляется в соответствии с нормативно-правовыми 

актами Российской Федерации, Приморского края, Уставом колледжа и строится на 

принципе сочетания единоначалия и самоуправления. 

Учредителем Учреждения является Приморский край. От имени Приморского края 

функции и полномочия учредителя (собственника имущества) Учреждения в пределах 

своей компетенции осуществляют Правительство Приморского края, отраслевой орган 

исполнительной власти Приморского края, министерство имущественных и земельных 

отношений Приморского края (далее - орган по управлению имуществом). Учреждение 

находится в ведении министерства профессионального образования и занятости населения 

Приморского края. 

В колледже существуют следующие уровни управления: 
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 административный (директор, заместители директора, руководители структурных 

подразделений); 

 органы самоуправления (Общее собрание работников и обучающихся, Совет 

колледжа, Педагогический совет, Попечительский совет, Методический совет, 

Студенческий совет, Совет профилактики правонарушений колледжа). 

Непосредственное управление деятельностью колледжа осуществляет директор, 

назначенный на эту должность приказом Департамента образования и науки Приморского 

края № 41-рл от 11.12.2019 г., продление трудового договора Приказ Министерства 

образования Приморского края от 08.12.2020 г № 97-рл. 

Директор колледжа действует на принципе единоначалия по вопросам, отнесенным 

к его компетенции в соответствии с Уставом колледжа и заключенным с ним трудовым 

договором.  

В структуре колледжа имеются следующие подразделения: 

 учебная часть (очная и заочная) -  (организация и контроль учебного процесса по 

очной и заочной формам обучения, обеспечение реализации основных профессиональных 

образовательных программ в соответствии с требованиями ФГОС, сохранение 

контингента, управление успеваемостью обучающихся); 

 социально-воспитательный отдел (совершенствование воспитательной работы в 

колледже, организация внеучебной и досуговой деятельности обучающихся, обеспечение 

социально-педагогического и психолого-педагогического сопровождения 

образовательного процесса, организация и ведение воспитательной работы, организация 

работы творческих коллективов); 

 административно-хозяйственная часть (обеспечение жизнедеятельности 

колледжа); 

 бухгалтерия колледжа (ведение финансово-хозяйственной деятельности 

колледжа). 

Кроме вышеперечисленных в колледже имеются другие отделы и подразделения – 

отдел кадров, библиотека, музей колледжа, общежития. 

Ежегодно приказом директора колледжа утверждается состав и количество 

цикловых комиссий, методических объединений. В настоящее время в колледже работает: 

методическое объединение кураторов групп, 9 цикловых комиссий. К полномочиям МО 

относится: ежегодное рассмотрение и утверждение перспективно-тематического 

планирования работы кураторов групп. К полномочиям цикловых групп относятся: 

ежегодное рассмотрение и утверждение перспективно-тематического планирования по 

учебным предметам, обсуждение нового содержания учебных программ, внесение 
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изменений в содержание учебных предметов, МДК, ПМ. Преподаватели и мастера 

производственного обучения обсуждают вопросы по корректировке имеющихся рабочих 

программ по дисциплинам, профессиональным модулям, по написанию новых программ. 

На заседаниях также обсуждаются вопросы по совершенствованию методического 

обеспечения различных составляющих образовательной программы: 

 создание банка тестовых заданий разного уровня сложности; 

 составление комплексов поурочного планирования в форме технологических 

карт; 

 формирование фондов оценочных средств; 

 разработка программ промежуточной и итоговой аттестации; 

 составление контрольно-оценочных средств для директорских контрольных 

работ; 

 выработка единых критериев оценки знаний и умений обучающихся по 

отдельным дисциплинам; 

 разработка методических указаний для организации практических и 

лабораторных работ; 

 создание методических указаний по организации внеаудиторной 

самостоятельной работы обучающихся; 

 разработка и корректировка материалов для проведения квалификационных 

экзаменов по профессиональным модулям; 

 разработка и систематизация электронных образовательных ресурсов; 

-   составление планов и рабочих программ дополнительных профессиональных курсов.  

На заседаниях ЦК рассматриваются вопросы, связанные с инновационными 

технологиями в ПО, анализируется опыт участия в различных профессиональных 

конкурсах, чемпионатах профмастерства, конкурсы педагогического мастерства. 

Цикловые комиссии организуют свою работу таким образом, чтобы развивать 

устойчивые познавательные интересы и творческие способности обучающихся, 

формировать навыки самостоятельной учебной деятельности.  

Для формирования активной жизненной позиции обучающихся, умения 

организовывать собственную деятельность создаются предметные кружки, преподаватели 

совместно с обучающимися участвуют в выставках, в краевых студенческих научно-

практической конференциях, олимпиадах, конкурсах по дисциплинам 

общеобразовательного, общепрофессионального и профессионального циклов, 

профессионального мастерства. В работе кружков активно используется метод проектов. 

Органы управления и самоуправления в колледже 
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Наименование органа Функции 

Общее собрание 

работников колледжа 

Принимает Устав колледжа; 

Изменения и дополнения к нему; 

Принимает Коллективный договор; 

Изменения и дополнения к нему; 

Рассматривает вопросы, выносимые на обсуждение директором 

колледжа. 

Совет колледжа Рассматривает вопросы: 

социально-экономического развития колледжа; 

совершенствования учебно-воспитательного процесса; 

внесения изменений в Устав колледжа; 

внесение изменений в коллективный договор колледжа; 

оплаты труда педагогическим работникам и иным работникам 

колледжа; 

создания санитарно-гигиенических условий образовательной 

среды, охрана здоровья членов коллектива колледжа и другие 

направления; 

распределение внебюджетных средств; 

о платных дополнительных образовательных услугах. 

Педагогический 

совет 

Анализ и оценка качества знаний, умений, навыков обучающихся, 

по результатам текущего контроля успеваемости и 

промежуточных аттестаций, а также выпускников по результатам 

итоговых аттестаций и по отзывам работодателей; 

Теоретическое обучение, производственная практика, 

воспитательная и методическая работа; 

Обсуждение и подведение итогов деятельности колледжа; 

Проведение аттестации и подведение ее итогов; 

Содержание и качество дополнительных образовательных услуг, в 

том числе платных; 

Восстановление, перевод, отчисление обучающихся из колледжа; 

Утверждение образовательной программы, реализуемой в 

колледже, а также изменений к ней, рабочих программ и учебных 

планов учебных курсов и дисциплин, включая реализуемые в 

составе платных образовательных услуг, а также необходимых 

изменений к ним, годовых календарных учебных графиков; 

Рассмотрение вопросов о выдвижении кандидатур работников 

колледжа на поощрение и представление к наградам; 

Координация работы педагогических работников с родителями 

(законными представителями) обучающихся. 

Методический совет Координирует учебно-методическую обеспеченность 

теоретического и практического обучения; 

Проводит работу по совершенствованию профессионального 

мастерства педагогов; 

Вырабатывает инновационные подходы в образовательной 

деятельности; 

Организует учебно-исследовательскую деятельность 

обучающихся и преподавателей. 

Студенческий совет Участие в управлении образовательным процессом; 

Решение важных вопросов жизнедеятельности студенческой 

молодежи; 

Развитие социальной активности молодежи, поддержки и 

реализации социальных инициатив. 
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Попечительский 

совет 

Содействие функционированию и развитию колледжа путем 

установления взаимосвязей с представителями различных 

организаций, обществ, родителями обучающихся; 

Участие в обеспечении финансирования колледжа; 

Рассмотрение вопросов организации образовательного процесса; 

Пропаганда результатов деятельности колледжа. 

Совет профилактики 

правонарушений 

колледжа 

Предупреждение правонарушений и преступлений; 

Укрепления дисциплины среди обучающихся; 

Взаимодействие с органами и учреждениями профилактики 

безнадзорности и правонарушений. 

 

Заседания органов управления и самоуправления проводятся в соответствии с 

годовым планом работы колледжа и планами каждого структурного подразделения в 

отдельности. Протоколы заседаний оформлены. 

На административном совещании при директоре, которое проводится еженедельно, 

обсуждаются текущие вопросы образовательного процесса и хозяйственной деятельности 

колледжа, перспективы развития материально-технической базы специальностей и 

профессий.  

Делопроизводство ведется в соответствии с требованиями нормативных актов 

Минпросвещения России. В колледже имеется вся необходимая нормативная 

документация, приказы, распоряжения; ведется учет бланков строгой отчетности.  

Организована система контроля за исполнением приказов и распоряжений. Контроль 

внутри колледжа осуществляется руководителя структурных подразделений.  

Представленная структура колледжа соответствует функциональным задачам и 

Уставу колледжа. 

Имеющиеся локальные нормативные акты (положения, методические 

рекомендации и указаний и др.) определяют функции административных и 

педагогических сотрудников колледжа, а также учебно-вспомогательного персонала. 

В колледже постоянно осуществляется обновление профессиональных знаний в 

управленческой и педагогической деятельности коллектива, предупреждение развития 

негативных явлений в учебном процессе, принимаемые решения базируются на принципе 

демократизации. 

В образовательном процессе и управлении колледжем используются, в сочетании с 

методами контроля качества подготовки выпускников, средства вычислительной техники, 

локальные сети, Intemet, средства multimedia и др. 

Система управления колледжем постоянно совершенствуется и направлена на 

правильное построение образовательного процесса, реализацию целей деятельности 
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учреждения, создание условий, в которых непрерывно развивается образовательный 

процесс. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Условия осуществления образовательного процесса 

2.1 Режим работы 

 

Режим работы учебного заведения определен локальными актами: правилами 

внутреннего трудового распорядка КГБ ПОУ «УАПК». В колледже для студентов и 
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преподавателей установлена 5-дневная рабочая неделя. Занятия проводятся в одну смену. 

Начало занятий в 8.30 ч.; учебное занятие - пара длится 90 минут (урок 45 минут, перерыв 

между уроками 5 минут), перерыв между парами 10 минут, обеденный перерыв 40 минут 

после 2 пары; окончание занятий в 15.50 ч. 

Суббота - методический день для преподавателей колледжа. 

Санитарно-гигиенический режим колледжа Постановление Главного государственного 

санитарного врача РФ от 28.09.2020 N 28 "Об утверждении санитарных правил СП 

2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи" (вместе с "СП 2.4.3648-20. 

Санитарные правила...") (Зарегистрировано в Минюсте России 18.12.2020 N 61573)  

соответствует нормам, что подтверждается санитарно-эпидемиологическими 

заключениями и аттестацией рабочих мест в колледже. 

Численность студентов в расчете на одного педагогического работника - 12,6. 

 

2.2 Материально-техническая база колледжа и его филиалов 

 

Для подготовки квалифицированных специалистов в соответствии с требованиями 

государственных образовательных стандартов нового поколения КГБ ПОУ «УАПК» 

располагает современной материально-технической базой и инфраструктурой, 

включающей: 

  учебные корпуса, общей площадью 13536.2 кв.м. 

Для организации и проведения всех видов занятий по всем 

специальностям и формам подготовки колледж располагает достаточно 

обширным аудиторным фондом, куда входят специализированные кабинеты, 

лаборатории, компьютерные классы, учебные мастерские, спортивные залы. 

Колледж располагает достаточно развитой учебно-лабораторной базой. 

В составе:  

- специализированные кабинеты, оборудованные демонстрационными экранами, 

информационными стендами, практическими и демонстрационными материалами, 

методическими пособиями; 

- кабинет самостоятельной работы, оснащенный компьютерами с доступом к сети 

Internet; 

- компьютерные кабинеты, лаборатории, оснащенные виртуальными 

лабораториями-тренажерами по анатомии; 

- учебная ветеринарная клиника, для отработки знаний, умений и навыков по 
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специальности 36.02.01 Ветеринария; 

 для проведения учебной практики имеется учебная бухгалтерия по специальности 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям); 

 общежития (10179.8 кв. м), в которых проживает 517 человек (обеспеченность 

нуждающихся студентов в проживании - 100%); 

 Здравпункт общей площадью 78,2 кв. м укомплектованный необходимыми 

медикаментами, приборами, оборудованием для оказания доврачебной помощи; 

 Учебно-производственные мастерские общей площадью 1602.1 кв. м для 

прохождения механической, слесарной, слесарно-сборочной, токарной, сварочной и, 

кузнечной практик; 

  Автотрактодром; 

  Гаражи (767 кв. м); 

Учебно-лабораторный, практический комплекс (3256,2 га), в который входят - 

мастерские, ток, складские помещения. 

По ФП «Профессионалитет» в 2022 году созданы  и оснащены современным 

оборудованием, новой мебелью 10 лабораторий и учебная мастерская по специальности 

19.02.12 Технология продуктов питания животного происхождения. В учебном процессе 

эффективно используется современная ресурсная база: мультимедийные проекторы, 

компьютерная техника, интерактивное оборудование, обучающие компьютерные 

программы. 

Для проведения спортивно-массовых мероприятий Колледж имеет два спортивных зала, в 

которых  занимаются волейболом, баскетболом, атлетической гимнастикой, настольным 

теннисом, мини футболом, армрестлингом, бадминтоном, грекоримской борьбой. 

Библиотека насчитывает 51141 экземпляров учебной, учебно-методической, 

справочной, художественной литературы. Имеется электронный каталог учебной, учебно-

методической, справочной и художественной литературы, в т.ч. электронными версиями 

справочников, энциклопедий, словарей, учебных пособий. 

Все учебные корпуса, общежития, учебные мастерские оборудованы пожарной 

сигнализацией с выходом на центральный пульт управления. 

Питание студентов организовано в буфете на основании договора с  ООО 

«Аннушка» и ИП Т.Э. Ин. 

Учебные помещения филиалов и их оснащение: 

Октябрьский филиал: 

 Учебный корпус: 15 учебных кабинетов, учебно-вспомогательные кабинеты, 

 учебно-производственные лаборатории общей площадью: 2509,6 кв. м; 



18 

 

 Учебно-административный корпус: спортивный и тренажерный залы, актовый 

зал, общей площадью 762,4 кв. м; 

 Общежитие: учебно-вспомогательные кабинеты, библиотека, общей 

площадью: 2540,9 кв. м; 

 Учебные мастерские, общей площадью: 299,6 кв. м; 

 Гараж, общей площадью 250,2 кв. м; 

Ханкайский филиал: 

  Учебный корпус: учебные кабинеты, общей площадью: 2721,5 кв. м; 

  Учебно-бытовой корпус: учебные лаборатории, общей площадью: 1956,1кв. м; 

  Корпус практических занятий, общей площадью: 2019,7 кв. м; 

  Гараж, общей площадью 747,0 кв. м; 

  Общежитие на 120 мест, общей площадью: 1321,2 кв. м. 

Материально-техническая база колледжа является достаточной для реализации 

образовательных программ в соответствии с требованиями ФГОС. В колледже имеется 

полный перечень кабинетов, лабораторий и др., необходимых для реализации всех 

основных образовательных программ колледжа. Кабинеты и лаборатории в основном 

оснащены всем необходимым и соответствуют санитарно-гигиеническим нормам. 

Для обеспечения реализации основных образовательных программ в колледже 

предусмотрены кабинеты, оснащенные необходимыми учебно-методическими 

материалами, наглядными раздаточными пособиями, таблицами, тестами для 

программированного контроля. Все материалы соответствуют уровню современного 

развития преподаваемых дисциплин и имеются в достаточном количестве. В работе 

широко используются инструкционно-технологические карты, комплекты чертежей, 

справочная литература, ТСО. 

Во всех учебных лабораториях колледжа имеются паспорта, инструкции и 

журналы по технике безопасности, электробезопасности, и охране труда. 

Развитие материально-технической базы колледжа ведется согласно 

перспективным и годовым планам работы. Заведующие кабинетами назначаются 

ежегодно приказом директора колледжа. 

В целом состояние материально-технической базы обеспечивает возможность 

осуществления подготовки специалистов с учетом задач и специфики реализуемых 

профессиональных образовательных программ в соответствии с требованиями ФГОС 

СПО и ФП «Профессионалитет. 
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2.3 Сведения о персонале учебного заведения 

 

Важным условием, определяющим качество подготовки специалистов, является 

кадровое обеспечение деятельности образовательного учреждения. 

В колледже уделяется серьезное внимание повышению квалификации, росту 

профессионального мастерства преподавателей, изучению педагогического опыта.  

Педагогические работники являются профессионалами своего дела, которые 

постоянно повышают уровень своей квалификации по программам повышения 

квалификации, переподготовки, а также проходят стажировки на ведущих предприятиях 

различных отраслей экономики края.  

Важным условием, определяющим качество подготовки специалистов, является 

кадровое обеспечение деятельности образовательного учреждения. 

В колледже создаются все условия, обеспечивающие совершенствование 

профессиональной компетентности преподавателей на всех этапах профессионального 

становления, осуществляя включение в систему непрерывного повышения квалификации 

и достижения значительных результатов профессиональной деятельности. 

В колледже сложилась система повышения квалификации, которая реализуется как 

внутри колледжа, так и на внешнем уровне. На практике получили применение разные 

формы повышения квалификации в зависимости от уровня реализации. 

Так внутри колледжа актуальными формами повышения квалификации являются: 

1. На индивидуальном уровне: 

 изучение законодательной базы, нормативных документов, учебно-

методической литературы; 

 разработка методического обеспечения преподаваемых дисциплин; 

 руководство курсовыми проектами и выпускными квалификационными 

работами; 

 руководство творческими и поисково-исследовательскими работами; 

 проведение внеаудиторных занятий. 

2. На уровне цикловых комиссий: 

 ознакомление, анализ нормативных документов и учебно-методической 

документации; 

 участие в заседаниях ЦК; 

 выступление с докладом, сообщением на ЦК; 

 взаимопосещение занятий. 
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3. На уровне колледжа: 

 участие в работе педагогических и методических советов; 

 участие в работе педагогического фестиваля, курсов повышения квалификации. 

К формам повышения квалификации на внешнем уровне относятся: 

 краевые методические объединения преподавателей; 

 педагогические конкурсы; 

 педагогические семинары; 

 педагогические конференции; 

 курсы повышения квалификации, стажировки на предприятиях. 

Преподаватели колледжа получают дополнительное профессиональное 

образование по программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в 

профильных организациях не реже 1 раза в 3 года. 

Повышение квалификации преподаватели проходят в различных формах на базе 

ведущих образовательных учреждений дополнительного профессионального образования: 

АНО «Россия – страна возможностей», ФГБОУ ДПО «Институт развития 

профессионального образования»,  ФГБОУ «Всероссийский детский центр «Смена», 

ФГБОУ «Международный детский центр Артек», ООО «Юрайт-Академия», ФГБОУ ВО 

«Ставропольский государственный аграрный университет», ООО «Инфоурок», ООО 

«Центр инновационного образования и воспитания» и другие. 

За 2022-2023 учебный год повысили свою квалификацию 91 сотрудник колледжа. 

За 2022-2023 учебный год педагогические работники повысили свою 

квалификацию по различным программам: 

 Организация воспитательной работы в образовательных организациях системы 

среднего профессионального образования; 

 Программа обучения педагогических работников (преподавателей и мастеров 

производственного обучения) по освоению компетенций, обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП «Профессионалитет», в том числе в части получения производственных 

навыков; 

 Технологии смешанного обучения при реализации ФГОС СПО; 

 Цифровые агротехнологии: основы использования беспилотных летательных 

аппаратов в сельском хозяйстве; 

 Выпускная квалификационная работа: структура, содержание и основные 

требования к оформлению работы; 
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 Подготовка региональных экспертов конкурсов профессионального мастерства 

«Абилимпикс»; 

 Технологии наставничества; 

 Актуальные вопросы внедрения и развития инклюзивной среды в 

профессиональных образовательных организациях; 

 Программа обучения методических работников по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию мероприятий ФП «Профессионалитет», в том числе в части 

получения производственных навыков и навыков конструирования образовательных 

программ под запросы работодателей и экономики; 

 Повышение квалификации региональных управленческих команд 

образовательных организаций, реализующих образовательные программы среднего 

профессионального образования, обеспечивающих реализацию мероприятий в рамках 

федерального проекта «Профессионалитет» «Развитие управленческой команды кластера: 

видение будущего и ключевые компетенции»; 

 Интенсификация образовательной деятельности при проведении практической 

подготовки обучающихся на предприятии АО «ПримАгро»; 

 Интенсификация образовательной деятельности при проведении практической 

подготовки обучающихся на предприятии ООО «Русагро-Приморье». 

Во время стажировки педагогические работники усовершенствовали компетенции, 

направленные на интенсификацию образовательной деятельности при проведении 

практической подготовки на современном оборудовании с применением интегративных 

педагогических подходов. 

В рамках федерального проекта «Профессионалитет» педагогическими 

работниками из числа преподавателей и мастеров производственного обучения получена 

новая компетенция по разработке рабочих программ учебной дисциплины, 

междисциплинарного курса, профессионального модуля в условиях новой технологии 

автоматизированного конструирования образовательных программ среднего 

профессионального образования с использованием цифрового образовательного ресурса. 

Результаты повышения квалификации педагогических работников отражены в 

таблицах 1, 2 и 3. 

Таблица 1 – Повышение квалификации педагогических работников КГБ ПОУ 

«УАПК» за 2022-2023 учебный год 

№ 

п/п 

ФИО Наименование программы Место прохождения, 

сроки 

Количество 

часов 

Программы повышения квалификации 
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1.  Абакумец 

И.Г. 

Организация воспитательной работы в 

образовательных организациях 

системы среднего профессионального 

образования 

ФГБОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

15.09.2022 

88 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 

Технологии смешанного обучения при 

реализации ФГОС СПО 

КГБ ПОУ «УАПК» 

17.01.2023 

36 

Цифровые агротехнологии: основы 

использования беспилотных 

летательных аппаратов в сельском 

хозяйстве 

КГБ ПОУ «УАПК» 

19.04.2023 

16 

2.  Антоненко 

Н.А. 

Организация воспитательной работы в 

образовательных организациях 

системы среднего профессионального 

образования 

ФГБОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

30.09.2022 

88 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 

Выпускная квалификационная работа: 

структура, содержание и основные 

требования к оформлению работы 

КГБ ПОУ «УАПК» 

13.01.2023 

16 

Технологии смешанного обучения при 

реализации ФГОС СПО 

КГБ ПОУ «УАПК» 

17.01.2023 

36 

3.  Ачекина И.В. Выпускная квалификационная работа: 

структура, содержание и основные 

требования к оформлению работы 

КГБ ПОУ «УАПК» 

13.01.2023 

16 

Организация воспитательной работы в 

образовательных организациях 

системы среднего профессионального 

образования 

ФГБОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

30.09.2022 

88 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 

4.  Базалей И.С. Буллинг: вызовы и решения в 

воспитании и образовании детей 

ООО «Московский 

институт 

профессиональной 

переподготовки и 

повышения 

квалификации» 

26.04.2023 

72 
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Организация воспитательной работы в 

образовательных организациях 

системы среднего профессионального 

образования 

ФГБОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

30.09.2022 

88 

5.  Березинская 

Т.Г. 

Технологии смешанного обучения при 

реализации ФГОС СПО 

КГБ ПОУ «УАПК» 

17.01.2023 

36 

Организация воспитательной работы в 

образовательных организациях 

системы среднего профессионального 

образования 

ФГБОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

30.09.2022 

88 

6.  Бобынина 

И.В. 

Выпускная квалификационная работа: 

структура, содержание и основные 

требования к оформлению работы 

КГБ ПОУ «УАПК» 

13.01.2023 

16 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 

7.  Борзов А.В. Организация воспитательной работы в 

образовательных организациях 

системы среднего профессионального 

образования 

ФГБОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

30.09.2022 

88 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 

8.  Борисова 

И.В. 

Выпускная квалификационная работа: 

структура, содержание и основные 

требования к оформлению работы 

КГБ ПОУ «УАПК» 

13.01.2023 

16 

Ворлдскиллс-мастер по компетенции 

«Ветеринария» 

ФГБОУ ВО 

«Ставропольский 

государственный аграрный 

университет», 12.10.2022 

74 

Организация воспитательной работы в 

образовательных организациях 

системы среднего профессионального 

образования 

ФГБОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

15.09.2022 

88 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 

9.  Виротченко 

М.В. 

Подготовка региональных экспертов 

конкурсов профессионального 

мастерства «Абилимпикс» 

КГБ ПОУ «АТК» 

17.03.2023 

88 

Выпускная квалификационная работа: 

структура, содержание и основные 

требования к оформлению работы 

КГБ ПОУ «УАПК» 

13.01.2023 

16 
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Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 

Организация воспитательной работы в 

образовательных организациях 

системы среднего профессионального 

образования 

ФГБОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

30.09.2022 

88 

10.  Волошина 

Т.С. 

Выпускная квалификационная работа: 

структура, содержание и основные 

требования к оформлению работы 

КГБ ПОУ «УАПК» 

13.01.2023 

16 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 

Организация воспитательной работы в 

образовательных организациях 

системы среднего профессионального 

образования 

ФГБОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

15.09.2022 

88 

11.  Григорьева 

Ю.В. 

Программирование воспитания в 

образовательных организациях: 

управленческий аспект 

28.10.2022 16 

Технологии наставничества 

(инструменты коучинга и 

фасилитации) для самоопределения и 

осознанности выбора 

профессиональной траектории 

обучающихся 

КГАОУ ДПО 

«Хабаровский краевой 

институт развития 

образования», 22.08.2022 

72 

Воспитание в диалоге настоящего и 

будущего 
ФГБОУ «Международный 

детский центр «Артек», 

22.12.2022 

24 

12.  Гриценко 

А.В. 

Организация воспитательной работы в 

образовательных организациях 

системы среднего профессионального 

образования 

ФГБОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

30.09.2022 

88 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 

13.  Давудова 

А.А. 

Технологии смешанного обучения при 

реализации ФГОС СПО 

КГБ ПОУ «УАПК» 

17.01.2023 

36 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 
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«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

14.  Домнина Е.Н. Организация воспитательной работы в 

образовательных организациях 

системы среднего профессионального 

образования 

ФГБОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

15.09.2022 

88 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 

15.  Дурнина С.В. Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 

Организация воспитательной работы в 

образовательных организациях 

системы среднего профессионального 

образования 

ФГБОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

30.09.2022 

88 

16.  Зинченко 

А.А. 

Цифровые агротехнологии: основы 

использования беспилотных 

летательных аппаратов в сельском 

хозяйстве 

КГБ ПОУ «УАПК» 

19.04.2023 

16 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 

17.  Ирклиенко 

А.В. 

Диагностика и лечение болезней 

мелких домашних животных с 

применением цифровых технологий 

ФГБОУ ВО 

«Ставропольский 

государственный аграрный 

университет», 20.12.2022 

72 

Выпускная квалификационная работа: 

структура, содержание и основные 

требования к оформлению работы 

КГБ ПОУ «УАПК» 

13.01.2023 

16 

Организация воспитательной работы в 

образовательных организациях 

системы среднего профессионального 

образования 

ФГБОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

15.09.2022 

88 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 
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18.  Казанцева 

Н.А. 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 

Технологии смешанного обучения при 

реализации ФГОС СПО 

КГБ ПОУ «УАПК» 

17.01.2023 

36 

19.  Казновская 

В.А. 

Выпускная квалификационная работа: 

структура, содержание и основные 

требования к оформлению работы 

КГБ ПОУ «УАПК» 

13.01.2023 

16 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 

Технологии смешанного обучения при 

реализации ФГОС СПО 

КГБ ПОУ «УАПК» 

17.01.2023 

36 

20.  Каширин 

В.А. 

Технологии смешанного обучения при 

реализации ФГОС СПО 

КГБ ПОУ «УАПК» 

17.01.2023 

36 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 

21.  Кислый А.В Технологии смешанного обучения при 

реализации ФГОС СПО 

КГБ ПОУ «УАПК» 

17.01.2023 

36 

Выпускная квалификационная работа: 

структура, содержание и основные 

требования к оформлению работы 

КГБ ПОУ «УАПК» 

13.01.2023 

16 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 

22.  Колесникова 

О.Е. 

Выпускная квалификационная работа: 

структура, содержание и основные 

требования к оформлению работы 

КГБ ПОУ «УАПК» 

13.01.2023 

16 

Организация воспитательной работы в 

образовательных организациях 

системы среднего профессионального 

образования 

ФГБОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

15.09.2022 

88 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 
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мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

Диагностика и лечение болезней 

мелких домашних животных с 

применением цифровых технологий 

ФГБОУ ВО 

«Ставропольский 

государственный аграрный 

университет», 20.12.2022 

72 

23.  Колодонос 

И.В. 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 

24.  Костенко 

О.Л. 

Создание условий для развития 

наставничества, поддержки 

общественных инициатив и проектов, 

в том числе в сфере добровольчества 

(волонтерства) 

КГАОУ ДПО 

«Хабаровский краевой 

институт развития 

образования», 24.08.2022 

72 

Лингвокультурологический подход в 

обучении русскому языку как 

обеспечение принципов и требований 

ФГОС 

ООО «Инфоурок», 

07.09.2022 

72 

Организация воспитательной работы в 

образовательных организациях 

системы среднего профессионального 

образования 

ФГБОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

15.09.2022 

88 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 

25.  Костюченко 

И.А. 

Повышение квалификации 

региональных управленческих команд 

образовательных организаций, 

реализующих образовательные 

программы среднего 

профессионального образования, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий в рамках федерального 

проекта «Профессионалитет» 

«Развитие управленческой команды 

кластера: видение будущего и 

ключевые компетенции» 

АНО «Россия - страна 

возможностей», 01.10.2022 

144 

Воспитательная деятельность в 

учреждениях среднего 

профессионального образования 

ФГБОУ «Международный 

детский центр «Артек», 

11.11.2022 

132 

26.  Куценко А.А. Повышение квалификации 

региональных управленческих команд 

образовательных организаций, 

реализующих образовательные 

программы среднего 

профессионального образования, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий в рамках федерального 

АНО «Россия - страна 

возможностей», 01.10.2022 

144 
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проекта «Профессионалитет» 

«Развитие управленческой команды 

кластера: видение будущего и 

ключевые компетенции» 

Воспитательная деятельность в 

учреждениях среднего 

профессионального образования 

ФГБОУ «Международный 

детский центр «Артек», 

11.11.2022 

132 

27.  Леонова Т.А. Выпускная квалификационная работа: 

структура, содержание и основные 

требования к оформлению работы 

КГБ ПОУ «УАПК» 

13.01.2023 

16 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 

Организация воспитательной работы в 

образовательных организациях 

системы среднего профессионального 

образования 

ФГБОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

15.09.2022 

88 

28.  Лепёха Т.М. Актуальные вопросы внедрения и 

развития инклюзивной среды в 

профессиональных образовательных 

организациях 

КГБ ПОУ «АТК», 

05.12.2022 

72 

Технологии смешанного обучения при 

реализации ФГОС СПО 

КГБ ПОУ «УАПК» 

17.01.2023 

36 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 

Цифровые агротехнологии: основы 

использования беспилотных 

летательных аппаратов в сельском 

хозяйстве 

КГБ ПОУ «УАПК» 

19.04.2023 

16 

29.  Литвиненко 

С.Г. 

Методика преподавания географии в 

условиях реализации ФГОС СОО 

(ООО) 

ООО «Мультиурок», 

24.05.2023 

72 

Организация воспитательной работы в 

образовательных организациях 

системы среднего профессионального 

образования 

ФГБОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

30.09.2022 

88 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 

30.  Макарова 

Е.В. 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 
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обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

Технологии смешанного обучения при 

реализации ФГОС СПО 

КГБ ПОУ «УАПК» 

17.01.2023 

36 

31.  Макарова 

Л.В. 

Выпускная квалификационная работа: 

структура, содержание и основные 

требования к оформлению работы 

КГБ ПОУ «УАПК» 

13.01.2023 

16 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 

32.  Матченко 

Т.М. 

Выпускная квалификационная работа: 

структура, содержание и основные 

требования к оформлению работы 

КГБ ПОУ «УАПК» 

13.01.2023 

16 

33.  Назарова 

А.Л. 

Организация воспитательной работы в 

образовательных организациях 

системы среднего профессионального 

образования 

ФГБОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

30.09.2022 

88 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 

34.  Николайчук 

Н.А. 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 

Выпускная квалификационная работа: 

структура, содержание и основные 

требования к оформлению работы 

КГБ ПОУ «УАПК» 

13.01.2023 

16 

Технологии смешанного обучения при 

реализации ФГОС СПО 

КГБ ПОУ «УАПК» 

17.01.2023 

36 

35.  Оробец И.В. Теоретическая и практическая 

подготовка специалистов 

эксплуатации комплекса беспилотных 

летательных аппаратов «Геоскан 201» 

ООО «Геоскан», 

24.03.2023 

 

Организация воспитательной работы в 

образовательных организациях 

системы среднего профессионального 

образования 

ФГБОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

15.09.2022 

88 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 
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мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

Выпускная квалификационная работа: 

структура, содержание и основные 

требования к оформлению работы 

КГБ ПОУ «УАПК» 

13.01.2023 

16 

Технологии смешанного обучения при 

реализации ФГОС СПО 

КГБ ПОУ «УАПК» 

17.01.2023 

36 

Цифровые агротехнологии: основы 

использования беспилотных 

летательных аппаратов в сельском 

хозяйстве 

КГБ ПОУ «УАПК» 

19.04.2023 

16 

36.  Пивоварова 

Т.В. 

Методика и практика реализации 

образовательных программ СПО по 

профессиям и специальностям 

укрупненной группы 23.00.00 Техника 

и технологии наземного транспорта 

КГБ ПОУ «АТК», 

16.02.2023 

16 

Организация воспитательной работы в 

образовательных организациях 

системы среднего профессионального 

образования 

ФГБОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

15.09.2022 

88 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 

37.  Погребатько 

Т.А. 

Технологии смешанного обучения при 

реализации ФГОС СПО 

КГБ ПОУ «УАПК» 

17.01.2023 

36 

38.  Потапов Н.А. Организация воспитательной работы в 

образовательных организациях 

системы среднего профессионального 

образования 

ФГБОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

30.09.2022 

88 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 

Теоретическая и практическая 

подготовка специалистов 

эксплуатации комплекса беспилотных 

летательных аппаратов «Геоскан 201» 

ООО «Геоскан», 

24.03.2023 

 

Выпускная квалификационная работа: 

структура, содержание и основные 

требования к оформлению работы 

КГБ ПОУ «УАПК» 

13.01.2023 

16 

Цифровые агротехнологии: основы 

использования беспилотных 

летательных аппаратов в сельском 

хозяйстве 

КГБ ПОУ «УАПК» 

19.04.2023 

16 

39.  Прохорова 

А.И. 

Организация воспитательной работы в 

образовательных организациях 

системы среднего профессионального 

образования 

ФГБОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

30.09.2022 

88 
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Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 

Выпускная квалификационная работа: 

структура, содержание и основные 

требования к оформлению работы 

КГБ ПОУ «УАПК» 

13.01.2023 

16 

40.  Прудченко 

Л.И. 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 

41.  Резникова 

Е.К. 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 

Организация воспитательной работы в 

образовательных организациях 

системы среднего профессионального 

образования 

ФГБОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

30.09.2022 

88 

42.  Родя Л.В. Организация воспитательной работы в 

образовательных организациях 

системы среднего профессионального 

образования 

ФГБОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

30.09.2022 

88 

Выпускная квалификационная работа: 

структура, содержание и основные 

требования к оформлению работы 

КГБ ПОУ «УАПК» 

13.01.2023 

16 

Технологии смешанного обучения при 

реализации ФГОС СПО 

КГБ ПОУ «УАПК» 

17.01.2023 

36 

43.  Рубанович 

О.В. 

Интерактивное оценивание и качество 

образования 

ООО «Юрайт-Академия», 

23.04.2023 

18 

Повышение квалификации 

региональных управленческих команд 

образовательных организаций, 

реализующих образовательные 

программы среднего 

профессионального образования, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий в рамках федерального 

проекта «Профессионалитет» 

«Развитие управленческой команды 

кластера: видение будущего и 

ключевые компетенции» 

АНО «Россия - страна 

возможностей», 01.10.2022 

144 

Программа обучения методических 

работников по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 
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части получения производственных 

навыков и навыков конструирования 

образовательных программ под 

запросы работодателей и экономики 

Подготовка специалистов Центров 

оценки и развития компетенций 

АНО «Россия - страна 

возможностей», 19.09.2022 

 

44.  Савенков 

В.А. 

Актуальные вопросы внедрения и 

развития инклюзивной среды в 

профессиональных образовательных 

организациях 

КГБ ПОУ «АТК», 

05.12.2022 

72 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 

Технологии смешанного обучения при 

реализации ФГОС СПО 

КГБ ПОУ «УАПК» 

17.01.2023 

36 

45.  Сафина Л.М. Организация воспитательной работы в 

образовательных организациях 

системы среднего профессионального 

образования 

ФГБОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

30.09.2022 

88 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 

Технологии смешанного обучения при 

реализации ФГОС СПО 

КГБ ПОУ «УАПК» 

17.01.2023 

36 

46.  Смоленцева 

Л.Е. 

Воспитание в диалоге настоящего и 

будущего 

ФГБОУ «Международный 

детский центр «Артек», 

22.12.2022 

24 

Воспитательная деятельность в 

учреждениях среднего 

профессионального образования 

ФГБОУ «Международный 

детский центр «Артек», 

15.07.2022 

132 

47.  Суворов А.В. Современная библиотека и цифровая 

трансформация образования 

ООО «Юрайт-Академия», 

26.02.2023 

18 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 

48.  Тищенко 

И.В. 

Организация воспитательной работы в 

образовательных организациях 

системы среднего профессионального 

образования 

ФГБОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

24.05.2022 

88 

49.  Трубицына 

И.В. 

Выпускная квалификационная работа: 

структура, содержание и основные 

требования к оформлению работы 

КГБ ПОУ «УАПК» 

13.01.2023 

16 
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Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 

50.  Филатова 

Н.И. 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 

Организация воспитательной работы в 

образовательных организациях 

системы среднего профессионального 

образования 

ФГБОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

30.09.2022 

88 

51.  Цой С.К. Выпускная квалификационная работа: 

структура, содержание и основные 

требования к оформлению работы 

КГБ ПОУ «УАПК» 

13.01.2023 

16 

Технологии смешанного обучения при 

реализации ФГОС СПО 

КГБ ПОУ «УАПК» 

17.01.2023 

36 

Актуальные вопросы внедрения и 

развития инклюзивной среды в 

профессиональных образовательных 

организациях 

КГБ ПОУ «АТК», 

05.12.2022 

72 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 

52.  Цымбал Е.А. Повышение квалификации 

региональных управленческих команд 

образовательных организаций, 

реализующих образовательные 

программы среднего 

профессионального образования, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий в рамках федерального 

проекта «Профессионалитет» 

«Развитие управленческой команды 

кластера: видение будущего и 

ключевые компетенции» 

АНО «Россия - страна 

возможностей» 

144 

Воспитание в диалоге настоящего и 

будущего 

ФГБОУ «Международный 

детский центр «Артек», 

22.12.2022 

24 

Создание цифрового образовательного 

контента 

ООО «Нетология», 

13.06.2023 

115 

53.  Чаус Н.А. Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 
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мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

Воспитательная деятельность в 

учреждениях среднего 

профессионального образования 

ФГБОУ «Международный 

детский центр «Артек», 

11.11.2022 

132 

54.  Шарина О.П. Технологии смешанного обучения при 

реализации ФГОС СПО 

КГБ ПОУ «УАПК» 

17.01.2023 

36 

Организация воспитательной работы в 

образовательных организациях 

системы среднего профессионального 

образования 

ФГБОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

30.09.2022 

88 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 

55.  Шишлова 

Т.М. 

Технологии смешанного обучения при 

реализации ФГОС СПО 

КГБ ПОУ «УАПК» 

17.01.2023 

36 

56.  Яюк Л.Г. Повышение квалификации 

региональных управленческих команд 

образовательных организаций, 

реализующих образовательные 

программы среднего 

профессионального образования, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий в рамках федерального 

проекта «Профессионалитет» 

«Развитие управленческой команды 

кластера: видение будущего и 

ключевые компетенции» 

АНО «Россия - страна 

возможностей», 01.10.2022 

144 

Воспитательная деятельность в 

учреждениях среднего 

профессионального образования 

ФГБОУ «Международный 

детский центр «Артек», 

11.11.2022 

132 

Практическая подготовка 

обучающихся в соответствии с 

современными стандартами и 

передовыми технологиями. 

Естественнонаучный профиль. 

Ветеринария и зоотехния 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

94 

Подготовка специалистов Центров 

оценки и развития компетенций 

АНО «Россия - страна 

возможностей», 19.09.2022 

 

СТАЖИРОВКА 

1.  Абакумец 

И.Г. 

Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии АО 

«ПримАгро» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

2.  Антоненко 

Н.А. 

Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии ООО 

«Русагро-Приморье» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

3.  Ачекина И.В. Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии АО 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 
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«ПримАгро» 

4.  Борзов А.В. Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии АО 

«ПримАгро» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

5.  Бобынина 

И.В. 

Производство блюд и кулинарных 

изделий в организации питания. 

Обслуживание банкетов 

ИП Ситоров чайхана 

«Ситора», 23.08.2022 

72 

Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии АО 

«ПримАгро» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

6.  Борисова 

И.В. 

Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии ООО 

«Русагро-Приморье» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

7.  Виротченко 

М.В. 

Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии АО 

«ПримАгро» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

8.  Волошина 

Т.С. 

Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии ООО 

«Русагро-Приморье» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

9.  Григорьева 

Ю.В. 

Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии ООО 

«Русагро-Приморье» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

10.  Гриценко 

А.В. 

Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии АО 

«ПримАгро» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

11.  Домнина Е.Н. Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии ООО 

«Русагро-Приморье» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

12.  Дьяков И.И. Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии АО 

«ПримАгро» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

13.  Зинченко 

А.А. 

Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии ООО 

«Русагро-Приморье» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

14.  Ирклиенко 

А.В. 

Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии ООО 

«Русагро-Приморье» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

15.  Казанцева 

Н.А. 

Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 
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обучающихся на предприятии АО 

«ПримАгро» 

16.  Казновская 

В.А. 

Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии ООО 

«Русагро-Приморье» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

17.  Каширин 

В.А. 

Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии АО 

«ПримАгро» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

18.  Кислый А.В. Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии АО 

«ПримАгро» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

19.  Колесникова 

О.Е. 

Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии ООО 

«Русагро-Приморье» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

20.  Колодонос 

И.В. 

Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии АО 

«ПримАгро» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

21.  Леонова Т.А. Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии ООО 

«Русагро-Приморье» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

22.  Лепёха Т.М. Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии АО 

«ПримАгро» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

23.  Литвиненко 

С.Г. 

Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии АО 

«ПримАгро» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

24.  Макарова 

Е.В. 

Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии АО 

«ПримАгро» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

25.  Макарова 

Л.В. 

Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии ООО 

«Русагро-Приморье» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

26.  Николайчук 

Н.А. 

Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии АО 

«ПримАгро» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

27.  Оробец И.В. Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии АО 

«ПримАгро» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 
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28.  Пивоварова 

Т.В. 

Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии ООО 

«Русагро-Приморье» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

29.  Потапов Н.А. Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии АО 

«ПримАгро» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

30.  Прохорова 

А.И. 

Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии ООО 

«Русагро-Приморье» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

31.  Прудченко 

Л.И. 

Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии АО 

«ПримАгро» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

32.  Родя Л.В. Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии АО 

«ПримАгро» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

33.  Рубанович 

О.В. 

Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии АО 

«ПримАгро» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

34.  Савенков 

В.А. 

Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии АО 

«ПримАгро» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

35.  Савенкова 

Т.М. 

Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии АО 

«ПримАгро» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

36.  Сафина Л.М. Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии ООО 

«Русагро-Приморье» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

37.  Суворов А.Н. Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии АО 

«ПримАгро» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

38.  Тищенко 

И.В. 

Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии ООО 

«Русагро-Приморье» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

39.  Трубицына 

И.В. 

Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии ООО 

«Русагро-Приморье» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

40.  Филатова 

Н.И. 

Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 
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практической подготовки 

обучающихся на предприятии АО 

«ПримАгро» 

41.  Цой С.К. Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии АО 

«ПримАгро» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

42.  Чаус Н.А. Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии ООО 

«Русагро-Приморье» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

43.  Шарина О.П. Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии ООО 

«Русагро-Приморье» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПЕРЕПОДГОТОВКА 

1.  Бобынина 

И.В. 

Технология продуктов питания 

животного происхождения. 

Квалификация: Специалист по 

технологии продуктов питания из 

сырья животного происхождения 

АНО ДПО «Единый 

всероссийский институт 

дополнительного 

профессионального 

образования»,  

06.05-21.06.2023 

252 

2.  Виротченко 

М.В. 

Специалист по технологии продуктов 

питания из растительного сырья. 

Квалификация: Специалист по 

технологии продуктов питания из 

растительного сырья 

АНО ДПО «Единый 

всероссийский институт 

дополнительного 

профессионального 

образования»,  

28.04-13.06.2023 

252 

 

Таблица 2 – Повышение квалификации педагогических работников Ханкайского филиала 

КГБ ПОУ «УАПК» за 2022-2023 учебный год 

№ 

п/п 

ФИО Наименование программы Место прохождения, 

сроки 

Количество 

часов 

Программы повышения квалификации 

1.  Бас Е.А. Организация воспитательной работы в 

образовательных организациях 

системы среднего профессионального 

образования 

ФГБОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

15.09.2022 

88 

2.  Бузюк Н.А. Организация воспитательной работы в 

образовательных организациях 

системы среднего профессионального 

образования 

ФГБОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

15.09.2022 

88 

3.  Вострикова 

О.Г. 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 

4.  Высоцкая 

Н.В. 

Технологии наставничества 

(инструменты коучинга и 

фасилитации) для самоопределения и 

осознанности выбора 

КГАОУ ДПО 

«Хабаровский краевой 

институт развития 

образования», 15.08.2022 

72 
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профессиональной траектории 

обучающихся 

5.  Гуржий В.И. Методика преподавания математики в 

среднем профессиональном 

образовании в условиях реализации 

ФГОС СПО 

ООО «Инфоурок», 

01.03.2023 

72 

6.  Долотов С.А. Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 

7.  Зайцева С.А. Организация воспитательной работы в 

образовательных организациях 

системы среднего профессионального 

образования 

ФГБОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

30.09.2022 

88 

Методика обучения русскому языку в 

образовательных организациях в 

условиях реализации ФГОС 

ООО «Инфоурок», 

14.06.2023 

144 

8.  Костылев 

И.Ю. 

Организация воспитательной работы в 

образовательных организациях 

системы среднего профессионального 

образования 

ФГБОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

15.09.2022 

88 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 

9.  Кушнирук 

В.В. 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 

Методы и инструменты современного 

моделирования 

ООО «Инфоурок», 

05.04.2023 

72 

10.  Лисейкина 

Т.В. 

Организация воспитательной работы в 

образовательных организациях 

системы среднего профессионального 

образования 

ФГБОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

15.09.2022 

88 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 

Подготовка региональных экспертов 

конкурсов профессионального 

мастерства «Абилимпикс» 

КГБ ПОУ «АТК», 

17.03.2023 

88 
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11.  Макарчук 

А.А. 

Кондитерское дело в 

профессиональном образовании 

ООО «Институт развития 

образования, повышения 

квалификации и 

переподготовки», 

30.05.2023 

36 

12.  Милякова 

Д.В. 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 

13.  Павлюкова 

Н.В. 

Организация воспитательной работы в 

образовательных организациях 

системы среднего профессионального 

образования 

ФГБОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

15.09.2022 

88 

14.  Подгорная 

А.В. 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 

Проектирование воспитательной 

деятельности в учреждениях среднего 

профессионального образования 

ФГБОУ 

«Международный 

детский центр «Артек», 

04.10.2023 

36 

Воспитательная деятельность в 

учреждениях среднего 

профессионального образования 

ФГБОУ 

«Международный 

детский центр «Артек», 

01.09.2022 

132 

15.  Похилюк З.И. Производственное обучение в 

условиях реализации ФГОС СПО и 

ФГОС по ТОП-50 

ООО «Институт развития 

образования, повышения 

квалификации и 

переподготовки», 

09.06.2023 

36 

16.  Прокофьева 

Л.К. 

Организация воспитательной работы в 

образовательных организациях 

системы среднего профессионального 

образования 

ФГБОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

15.09.2022 

88 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 

17.  Рыжих Т.М. Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 

26.12.2022 

144 
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СТАЖИРОВКА  

1.  Вострикова 

О.Г. 

Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии АО 

«ПримАгро» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

2.  Высоцкая 

Н.В. 

Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии АО 

«ПримАгро» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

3.  Долотов С.А. Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии АО 

«ПримАгро» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

4.  Костылев 

И.Ю. 

Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии АО 

«ПримАгро» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

5.  Кушнирук 

В.В. 

Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии АО 

«ПримАгро» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

6.  Лисейкина 

Т.В. 

Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии ООО 

«Русагро-Приморье» 

ООО «Русагро-

Приморье», 10.10.2022 

72 

7.  Милякова 

Д.В. 

Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии АО 

«ПримАгро» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

8.  Подгорная 

А.В. 

Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии ООО 

«Русагро-Приморье» 

ООО «Русагро-

Приморье», 10.10.2022 

72 

9.  Похилюк З.И. Технология кулинарного и 

кондитерского производства 

ИП Тонконоженко В.П. 

16.05-27.05.2022 

72 

10.  Прокофьева 

Л.К. 

Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии АО 

«ПримАгро» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

11.  Рыжих Т.М. Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии АО 

«ПримАгро» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПЕРЕПОДГОТОВКА 

1.  Филин Н.Ю. Педагог среднего профессионального 

образования. Теория и практика 

реализации ФГОС нового поколения 

ООО «Центр повышения 

квалификации и 

переподготовки «Луч 

знаний», 14.04.2023 

300 
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Таблица 3 – Повышение квалификации педагогических работников Октябрьского филиала 

КГБ ПОУ «УАПК» за 2022-2023 учебный год 

№ 

п/п 

ФИО Наименование программы Место прохождения, 

сроки 

Количество 

часов 

ПРОГРАММЫ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ 

1.  Аграфенина 

Н.Ф. 

Организация воспитательной работы в 

образовательных организациях 

системы среднего профессионального 

образования 

ФГБОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

15.09.2023 

88 

2.  Гадушкина 

В.Р. 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО 

26.12.2022 

144 

3.  Жужгова 

И.И. 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО 

26.12.2022 

144 

Содержание и методика преподавания 

экономических дисциплин в условиях 

реализации ФГОС СПО  

АНО ДПО «НИИОбр»  

г. Ростов-на Дону, 

21.08.2022 

72 

Методист СПО: обеспечение 

инновационной деятельности в 

условиях реализации ФГОС СПО 

ООО «Ла Карабелла» г. 

Санкт-Петербург,  

31.08.2022 

72 

4.  Картофель 

Т.Г. 

Организация воспитательной работы в 

образовательных организациях 

системы среднего профессионального 

образования 

ФГБОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

15.09.2023 

88 

5.  Масютенко 

В.Н. 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО 

26.12.2022 

144 

6.  Митяев В.Н. Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО 

26.12.2022 

144 

7.  Небайкина 

М.А. 

Организация воспитательной работы в 

образовательных организациях 

системы среднего профессионального 

образования 

ФГБОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

30.09.2023 

88 
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8.  Пименова 

О.А. 

Оказание первой помощи детям и 

взрослым 

ООО Центр повышения 

квалификации и 

переподготовки «Луч 

знаний», 17.11.2022 

16 

9.  Пирожинская 

Н.А. 

Организация воспитательной работы в 

образовательных организациях 

системы среднего профессионального 

образования 

ФГБОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

30.09.2023 

88 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО 

26.12.2022 

144 

10.  Прокопьев 

Е.В. 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО 

26.12.2022 

144 

11.  Руденко Т.В. Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО 

26.12.2022 

144 

Организация воспитательной работы в 

образовательных организациях 

системы среднего профессионального 

образования 

ФГБОУ «Всероссийский 

детский центр «Смена», 

15.09.2023 

88 

12.  Тюменцева 

Л.В. 

Программа обучения методических 

работников по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП "Профессионалитет", 

в том числе в части получения 

производственных навыков и навыков 

конструирования образовательных 

программ под запросы работодателей 

и экономики 

ФГБОУ ДПО ИРПО 

26.12.2022 

144 

13.  Цепоухова 

Ю.В. 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО 

26.12.2022 

144 

14.  Цецуренко 

А.Н. 

Проектирование воспитательной 

деятельности в учреждениях среднего 

профессионального образования 

ФГБОУ 

«Международный 

детский центр «Артек», 

04.10.2022 

36 
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Подготовка специалистов Центров 

оценки и развития компетенций 

АНО «Россия - страна 

возможностей», 

19.09.2022 

 

15.  Шевченко 

Е.В. 

Программа обучения педагогических 

работников (преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения) по освоению компетенций, 

обеспечивающих реализацию 

мероприятий ФП 

«Профессионалитет», в том числе в 

части получения производственных 

навыков 

ФГБОУ ДПО ИРПО 

26.12.2022 

144 

СТАЖИРОВКА  

1.  Гадушкина 

В.Р. 

Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии АО 

«ПримАгро» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

2.  Жужгова 

И.И. 

Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии ООО 

«Русагро-Приморье» 

ООО «Русагро-

Приморье», 10.10.2022 

72 

3.  Масютенко 

В.Н. 

Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии АО 

«ПримАгро» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

4.  Небайкина 

М.А. 

Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии АО 

«ПримАгро» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

5.  Пирожинская 

Н.А. 

ПМ.04 Приготовление, оформление и 

подготовка к реализации холодных и 

горячих сладких блюд, десертов, 

напитков разнообразного 

ассортимента 

28.01.2023 72 

6.  Прокопьев 

Е.В. 

Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии АО 

«ПримАгро» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

7.  Тюменцева 

Л.В. 

Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии АО 

«ПримАгро» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

8.  Цепоухова 

Ю.В. 

Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии АО 

«ПримАгро» 

АО «ПримАгро», 

10.10.2022 

72 

9.  Шевченко 

Е.В. 

Интенсификация образовательной 

деятельности при проведении 

практической подготовки 

обучающихся на предприятии ООО 

«Русагро-Приморье» 

ООО «Русагро-

Приморье», 10.10.2022 

72 
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В 2023 году преподаватели и мастера производственного обучения прошли 

процедуру признания статуса эксперта демонстрационного экзамена. Данные отражены в 

таблице 4. 

Таблица 4 – Эксперты демонстрационного экзамена 

№ 

п/п 

ФИО педагога Специальность / Профессия Компетенция  Роль 

1  Абакумец И.Г. 35.02.05 Агрономия Агрономия Эксперт (член 

экспертной группы) 

2  Ачекина И.В. 43.01.09 Повар, кондитер 

43.02.15 Поварское и 

кондитерское дело 

Поварское дело Эксперт (член 

экспертной группы) 

3  Борисова И.В. 36.02.01 Ветеринария Ветеринария Эксперт и главный 

эксперт 

4  Виротченко 

М.В. 

43.01.09 Повар, кондитер 

43.02.15 Поварское и 

кондитерское дело 

Кондитерское дело Эксперт (член 

экспертной группы) 

5  Волошина Т.С. 43.01.09 Повар, кондитер 

43.02.15 Поварское и 

кондитерское дело 

Поварское дело Эксперт (член 

экспертной группы) 

6  Гриценко А.В. 35.01.11 Мастер 

сельскохозяйственного 

производства 

35.01.13 Тракторист-машинист 

сельскохозяйственного 

производства 

35.02.07 Механизация 

сельского хозяйства 

35.02.16 Эксплуатация и 

ремонт сельскохозяйственной 

техники и оборудования 

Эксплуатация 

сельскохозяйственных 

машин 

Эксперт (член 

экспертной группы) 

7  Казновская В.А. 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по 

отраслям) 

Бухгалтерский учет Эксперт и главный 

эксперт 

8  Лепёха Т.М. 35.02.05 Агрономия Сельскохозяйственные 

биотехнологии  

Эксперт и главный 

эксперт 

9  Оробец И.В. 35.02.05 Агрономия Сельскохозяйственные 

биотехнологии  

Эксперт и главный 

эксперт 

10  Потапов Н.А. 35.01.11 Мастер 

сельскохозяйственного 

производства 

35.01.13 Тракторист-машинист 

сельскохозяйственного 

производства 

35.02.07 Механизация 

сельского хозяйства 

35.02.16 Эксплуатация и 

ремонт сельскохозяйственной 

техники и оборудования 

Эксплуатация 

сельскохозяйственных 

машин 

Эксперт (член 

экспертной группы) 

11  Прокопьев Е.В. 23.01.17 Мастер по ремонту и 

обслуживанию автомобилей 

23.02.07 Техническое 

обслуживание и ремонт 

двигателей, систем и агрегатов 

автомобилей 

Ремонт и обслуживание 

легковых автомобилей 

Эксперт (член 

экспертной группы) 

12  Цой С.К. 23.02.03 Техническое 

обслуживание и ремонт 

автомобильного транспорта 

23.02.07 Техническое 

обслуживание и ремонт 

Ремонт и обслуживание 

легковых автомобилей 

Эксперт (член 

экспертной группы) 
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двигателей, систем и агрегатов 

автомобилей 

 

По результатам процедуры 12 педагогических работников колледжа имеют статус 

эксперта демонстрационного экзамена. 

Педагогическое мастерство, профессиональная компетентность позволяют 

преподавателям оценивать работу конкурсантов Регионального этапа Чемпионата по 

профессиональному мастерству «Профессионалы» в Приморском крае, в Амурской 

области, VIII Регионального чемпионата профессионального мастерства для людей с 

инвалидностью, краевой олимпиады профессионального мастерства обучающихся УГСП 

35.00.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство, представленные в таблице 5.  

Таблица 5 – Экспертирование конкурсов профессионального мастерства 

№ 

п/п 

Наименование конкурса Компетенция  ФИО эксперта 

1.  Региональный этап Чемпионата 

«Профессионалы» в Приморском крае,  

03 – 09 апреля 2023 г. 

Эксплуатация сельскохозяйственных 

машин 

Гриценко А.В. 

Сварочные технологии Шевелев Ю.Е. 

2.  VIII Региональный чемпионат 

профессионального мастерства для людей 

с инвалидностью в Приморском крае  

Поварское дело Волошина Т.С. 

Ремонт и обслуживание автомобилей Цой С.К. 

3.  Краевая олимпиада профессионального 

мастерства обучающихся УГПС 35.00.00 

Сельское, лесное и рыбное хозяйство 

Специальность 35.02.16 Эксплуатация 

и ремонт сельскохозяйственной 

техники и оборудования 

Потапов Н.А., 

Гриценко А.В., 

Кислый А.В., 

Мошкович Д.В. 

4.  Региональный этап Чемпионата 

«Профессионалы» в Амурской области, 

25 – 28 апреля 2023 

Сельскохозяйственные 

биотехнологии 

Лепёха Т.М. 

 

Педагогические работники колледжа, имеющие статус эксперта ДЭ, в 2022-2023 

учебном году принимали участие в оценке демонстрационного экзамена в рамках ГИА по 

программам СПО. Ачекина И.В. приняла участие в оценке ДЭ по компетенции Поварское 

дело в КГБ ПОУ «Черниговский сельскохозяйственный колледж», Волошина Т.С. 

оценивала участников демонстрационного экзамена по компетенции Поварское дело в 

КГБ ПОУ «Черниговский сельскохозяйственный колледж» и в Колледже сервиса и 

дизайна. Казновская В.А. оценивала ДЭ в качестве эксперта по компетенции 

Бухгалтерский учет в КГА ПОУ «Дальневосточный технический колледж», Цой С.К. и 

Прокопьев Е.В. оценивали ДЭ по компетенции Ремонт и обслуживание легковых 

автомобилей в КГБ ПОУ «Автомобильно-технический колледж», Виротченко М.В. 

приняла участие в оценке ДЭ по компетенции Кондитерское дело в КГА ПОУ 

«Уссурийский колледж технологии и управления». 
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В колледже созданы необходимые условия для прохождения процедуры 

аттестации, способствующей росту профессионального мастерства педагогических 

работников и положительно сказавшиеся на результатах их труда.  

В 2022-2023 учебном году преподаватели колледжа успешно прошли 

аттестационные мероприятия. В ходе аттестации на квалификационные категории 

наблюдалось реальное повышение уровня профессиональной компетентности, 

методического мастерства, подтверждаемого при проведении учебных занятий. За 

указанный период прошли аттестацию на квалификационную 12 человек, из них - на 

первую квалификационную категорию – 8 педагогических работника, на высшую – 4.  

 

2.4 Инновационная работа 

 

Одной из приоритетных задач системы 

среднего профессионального образования 

Приморского края является реализация 

образовательных проектов, основанных на 

концепции кластерной политики. К ним 

относятся федеральный проект 

«Профессионалитет» и региональные проекты 

«Аттестат+Профессия» и «Агроклассы в 

Приморской школе». 

Важное место в реализации 

вышеперечисленных проектов занимает КГБ 

ПОУ «Уссурийский агропромышленный 

колледж» поскольку с 2022 года является центром образовательно-производственного 

кластера по направлению отрасли «Сельское хозяйство» Приморского края. 

Развитие кластерной и одновременно отраслевой политики способствовало 

внедрению в колледже и в кластере новых механизмов сотрудничества со школами 

Приморского края. 

В условиях совершенствования механизма взаимодействия со школами с учетом 

новых подходов и тенденций в 2022 году в колледже были заключены договора о сетевом 

взаимодействии со следующими школами: 

1) МБОУ СОШ № 130 с углубленным изучением отдельных предметов г. 

Уссурийска УГО; 

2) МБОУ СОШ «Галенковская» с. Галенки Октябрьского района;  
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3) МБОУ СОШ № 9 с. Кипарисово Надеждинского района; 

4) МБОУ СОШ им. А.И. Крушанова с. Михайловка Михайловского района; 

5) МБОУ СОШ с. Корсаковка 

Уссурийского городского округа; 

6) МБОУ СОШ с. Ивановка 

Михайловского района; 

7) МОБУ СОШ «Новогеоргиевская» 

Октябрьского муниципального района; 

8) МОБУ ООШ «Чернятинская» 

Октябрьского муниципального района; 

9) МОБУ СОШ «Покровская» 

Октябрьского муниципального округа; 

10) МБОУ СОШ № 22 г. Уссурийска Уссурийского городского округа; 

11) МБОУ СОШ «Барано-Оренбургская» Пограничного муниципального округа. 

Кроме того, были проведены переговоры в формате рабочей встречи с 

представителями управлений 

образованием администрации 

Анучинского и Октябрьского 

районов и директорами школ 

по вопросам дальнейшего 

сотрудничества. 

Взаимодействие сторон в 

рамках договорных 

отношений основано на 

интеграции образовательного, научного, инновационного потенциала и направлено на 

развитие долгосрочных партнерских отношений по следующим направлениям 

деятельности:  

 разработка и реализация дополнительных образовательных программ;  

 организация предпрофильной подготовки школьников, включая 

профессиональное обучение школьников с присвоением первой профессии;  

 проведение профориентационных мероприятий с привлечением 

индустриальных партнеров: мастер-классы, профессиональные пробы, экскурсии на 

предприятия отрасли и лаборатории колледжа, дни открытых дверей, профессиональные 

праздники, классные часы, интерактивные уроки и другие); 

 организация родительских собраний, в том числе с представителями 
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региональных органов исполнительной власти и партнеров-работодателей; 

 организация воркшопов для родителей, административного-управленческого и 

преподавательского состава школ и иных гостей; 

 проведение рабочих встреч и круглых столов с целью информационного 

обмена и решения актуальных вопросов и проблем; 

 проведение совместной научно-исследовательской работы и конференций. 

Подводя итоги работы со школами за 2022-2023 учебный год особого внимания 

заслуживают результаты реализации региональных проектов «Аттестат+Профессия» и 

«Агроклассы в Приморской школе». Впервые в практике колледже было обучено 47 

школьников, из которых 14 человек освоили программу 13321 Лаборант химического 

анализа и 33 человека - программу 18111 Санитар ветеринарный. Обучением было 

охвачено 3 школы: 

- МБОУ СОШ № 9 с. 

Кипарисово Надеждинского 

района; 

- МБОУ СОШ с. 

Корсаковка Уссурийского 

городского округа; 

- МБОУ СОШ с. 

Галенки Октябрьского района. 

 

Программы обучения не входили в основную образовательную программу школ и 

были согласованы с управлением образования муниципальных районов. 

Обучение проводилось в лабораториях Профессионалитета, материально-

технические возможности которых приближены к производственным процессам. Это 

позволило сформировать практические навыки и умения в рамках получаемых профессий. 

Особенно важно отметить, что в число обучающихся входили учащиеся агроклассов сс. 

Кипарисово и Корсаковка. 

Реализация проектов освещалась в СМИ Приморского края (канал «Вести 

Приморья»), в социальных сетях и на официальных сайтах учебных заведений, а также в 

некоторых печатных изданиях (например, в журнале «Сады и огороды Приморья»).  

Ключевым направлением деятельности колледжа в отчетном году  являлась 

организация совместной со школами профориентационной работы, направленной на 

профессиональную ориентацию школьников, формирование качественного и 

мотивированного контингента обучающихся нового набора по направлениям подготовки, 
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осуществляемым Колледжем и его филиалами. Кроме того, профориентационные 

мероприятия были направлены на популяризацию СПО и федерального проекта 

«Профессионалитет» и были продиктованы запросами экономики региона. 

Показатели мониторинга по охвату проведенных мероприятий программы популяризации 

федерального проекта «Профессионалитет» в 2022-2023 учебном году отражены в 

таблице 1. 

Таблица 1. Показатели мониторинга по охвату проведенных мероприятий программы 

популяризации федерального проекта «Профессионалитет» в 2022-2023 учебном году  

Наименование мероприятия 
Количество 

мероприятий 

Общий 

охват, чел. 

Проведение мастер-классов  22 1039 

Организация и проведение экскурсий, в т.ч. в сетевых ОО 15 1240 

Организация и проведение родительских собраний 28 2144 

Проведение профессиональных проб, в т.ч. в сетевых ОО 44 2480 

Проведение всероссийского классного часа 

«Профессионалитет: Ты в хорошей компании!» 

59 2018 

Организация и проведения профессиональных праздников  3 1129 

Видеопрезентация компетенций 8 445 

Тестирование 4 145 

День карьеры 2 100 

Организация Воркшопов для родителей 3 168 

День открытых дверей , в т.ч. в сетевых ОО 2 2074 

Организация встреч с членами сборных в чемпионатах по 

профессиональному мастерству 

1 234 

Организация профессионального обучения обучающихся 

9-х классов с присвоение первой профессии 

Более 20 47 

 

С целью брендирования 

федерального проекта 

«Профессионалитет», популяризации 

системы СПО, а также кластера 

«Сельское хозяйство» и его базового 

образовательного центра – Уссурийского 

агропромышленного колледжа - были 

созданы команда амбассадоров и 

молодежный медиа-центр. Работа команд проводилась в соответствии с планом работы и 

включала мероприятия федерального проекта «Профессионалитет» и иные мероприятия 

колледжа. 
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Амбассадоры и медиа-корреспонденты являются обязательными участниками 

работы приемной кампании в колледже. Их работа отражается в еженедельных пабликах и 

отслеживается проектным офисом профессионалитета. Кроме того, информационные 

посты размещаются на официальном сайте учебного заведения и социальных сетях, в том 

числе на персональном сайте молодежного 

медиа-центра колледжа. 

В учебном году в колледже был 

создан актуальный профессиональный 

контент о колледже с комментариями 

успешных выпускников и размещен на 

сайте «Способная молодежь». Всего было 

изготовлено 3 видеоролика и один подкаст 

с комментариями успешных студентов и 

амбассадоров колледжа. 

Важное место в информационной политике колледжа отведено разработке 

индивидуальных знаков отличия. Так, для колледжа было изготовлено знамя, отражающее 

его уникальность. Оно было направлено для представления образовательной организации 

на Парадном шествии знамен в рамках Всероссийского антикоррупционного форума 

финансово-экономических органов  в Уфе 18-19 июля 2023 г. 

Значительное внимание в колледже уделено развитию международных отношений. 

В период с 5 по 7 марта 2023 г. представители Уссурийского агропромышленного 

колледжа посетили Дуннинский центральный техникум и Высшую школу № 1 в 

провинции Хэйлунцзян Китайской народной республики. Между сторонами был 

подписан международный Протокол о намерениях сотрудничества между учебными 

заведениями. 

Одним из главных направлений сотрудничества является обмен студентами, 

который позволит им учиться в разной социальной и культурной среде, расширять свой 

кругозор и познавать мир. 

Немаловажным направлением 

сотрудничества является обмен 

информацией. Стороны договорились о 

совместном использовании интернета и 

других информационных ресурсов с 

целью своевременной передачи 

информации о реформах образования в 
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обеих странах. Это поможет сохранять актуальность учебных программ и улучшать 

качество образования. 

В договорные отношения включена работа со школьниками. Стороны намерены 

совместно организовывать образовательные, спортивные и культурные мероприятия. 

Центральным вопросом 

визита являлось развитие 

сотрудничества в области 

агропромышленного комплекса, 

направленное на изучение 

особенностей развития сельского 

хозяйства, в том числе 

продовольственного сектора, в 

России и Китае. Итогом работы был 

обмен контактами и планирование 

следующей встречи на российской стороне. 

06 июля 2023 г. Уссурийский агропромышленный колледж посетила делегация г. 

Муданьцзян из представителей Департамента образования. Цель визита – знакомство с 

российской системой образования и обмен опытом. В рамках визита были проведены 

переговоры и экскурсия по лабораториям колледжа. Кроме того, коллеги из Китая 

поселили приемную комиссию колледжа. В конце визита были выражены слова 

благодарности за организацию приема и пожелания для дальнейшего сотрудничества. 

В колледже развивается научная деятельность. В ноябре 2022 года была проведена   

краевая научно-практическая конференция «Инновационная деятельность в 

образовательной и отраслевой среде: теория и практика». По итогам ее проведения был 

сформирован сборник материалов и размещен на сайте учебного заведения. Участникам 

конференции были выданы сертификаты об участии. В дальнейшем планируется 

ежегодное проведение данной конференции. 

 

2.5 Научно-исследовательская и экспериментальная работа педагогов и 

обучающихся 

 

Методическая и научно-исследовательская деятельность – совокупность различных 

профессиональных видов и форм деятельности, методических и научно-

исследовательских процессов, направленных на повышение профессионального 
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мастерства и деловой квалификации, развитие и реализацию творческого потенциала 

педагогических работников колледжа.  

Методическая и научно-исследовательская деятельность в колледже 

осуществляется в соответствии с действующими нормативно-правовыми документами, 

инструктивно-методическими материалами и рекомендациями. Задачи научно-

исследовательской деятельности направлены на непрерывное повышение компетентности 

и профессионального мастерства каждого преподавателя, участие в работе по внедрению 

в образовательный процесс нновационных педагогических и информационных 

технологий, совершенствование учебно-методической, организационной, финансово-

экономической и материально-технической обеспеченности колледжа.  

Формы организации научно-исследовательской работы: 

 участие преподавателей в работе научно-практических конференций, 

семинаров, олимпиадах, профессиональных конкурсах, издание учебных пособий, 

методических указаний,  

 публикации на профессиональных интернет-сайтах и т. п.  

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Дата ФИО педагога Результат 

МЕЖДУНАРОДНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

1  Международная акция «Тест по 

истории Великой Отечественной 

войны», Молодежный парламент при 

Государственной Думе Федерального 

Собрания Российской Федерации 

02.12.2022 

г. 

Аграфенина 

Н.Ф. 

Сертификат 

Жужгова И.И. Сертификат 

Небайкина М.А. Сертификат 

Копылова Н.А. Сертификат 

Тюменцева Л.В. Сертификат 

2  Международная онлайн-конференция 

«Научный диалог: экономика и 

управление» 

21.03.2023 

г. 

Родя Л.В. Свидетельство 

3  Международный исторический 

диктант на тему событий Великой 

Отечественной войны – «Диктант 

Победы» Всероссийская политическая 

партия «Единая Россия» 

27.04.2023  Аграфенина 

Н.Ф. 

Диплом 

 

Гадушкина В.Р. Диплом 

Руденко Т.В. Диплом 

Небайкина М.А. Диплом 

4  Международный фотоконкурс для 

преподавателей и студентов СПО 

«PROFKADR» Номинация 

«Практическое занятие» 

03.03.2023  Пирожинская 

Н.А. 

Диплом 

5  Международный фотоконкурс для 

преподавателей и студентов СПО 

«PROFKADR» Номинация 

«Внеурочная деятельность» 

03.03.2023  Пирожинская 

Н.А. 

Диплом 

6  Международной олимпиаде для 

учителей английского языка «English 

Vocabulary» на международном 

портале дистанционных проектов по 

английскому языку 

10.01.2023  Высоцкая Н.В. Диплом 3 место 

7  Тестирование «Методика обучения 12.04.2023  Зайцева С. А. Сертификат 



54 

 

русскому языку на этапе современного 

образования» 

8  Международная олимпиада по 

педагогике «Педагогические 

ориентиры современности» 

11.01.2023 Дурнина С.В. Диплом 3 место 

ВСЕРОССИЙСКИЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

1  Всероссийский конкурс 

профессионального мастерства 

специалистов службы психолого-

педагогического сопровождения 

«Отдавая сердце – 2023» в номинации 

«Педагог-психолог» 

31.05.2023  Базалей И.С. Диплом за 2 

место 

(Справка об 

обобщении 

педагогического 

опыта) 

2  Педагогический дистанционный 

конкурс для работников образования 

«Я расскажу вам о войне...» 

10.02.2023-

31.05.2023  

Литвиненко С.Г. Диплом за 1 

место  

3  Жужгова И.И. 

 

Диплом за 1 

место 

4  Копылова Н.А. Диплом за 1 

место 

5  Всероссийская SKILLS-олимпиада 

«Пушкин IN LIFE» 

01.03.2023  Давудова А.А. Диплом 1 

степени  

6  Вебинар «Новые акценты 

географического образования» 

28.03.2022  Литвиненко С.Г. Сертификат  

7  Всероссийская олимпиада 

«Педагогический успех» в номинации: 

требования ФГОС к разработке 

рабочих программ  

11.11.2022 

г. 

Суворов А.Н. Диплом 

участника  

8  XVIII Всероссийская научно-

практическая онлайн-конференция по 

финансовому просвещению в России 

«Финансовая грамотность, финансовая 

безопасность и финансовая культура: 

точка роста» 

03 – 04 

апреля 

2023   

Родя Л.В. Свидетельство  

9  XIX Всероссийская научно-

практическая онлайн-конференция по 

финансовому просвещению в России 

«Лучшие практики финансового 

просвещения в отдалённых, 

малонаселённых и труднодоступных 

регионах страны» 

16-17 мая 

2023  

Родя Л.В. Свидетельство  

10  Всероссийская конференция 

«Повышение финансовой грамотности 

в свете реализации концепции 

развития дополнительного 

образования детей до 2030 года» 

7-8 

сентября 

2022   

Родя Л.В. Свидетельство  

11  XV Всероссийская научно-

практическая онлайн-конференция по 

финансовому просвещению в России 

«Финансовая модель поведения в 

системе дополнительного 

образован6ия детей молодёжи»  

7-8 

сентября 

2022  

Родя Л.В. Свидетельство  

12  Всероссийский онлайн-зачет по 

финансовой грамотности, 

Министерство профессионального 

образования и занятости населения 

Приморского края, 1 по 15 декабря 

2022 года 

1 - 15 

декабря 

2022  

Жужгова И.И. Сертификат  

Аграфенина 

Н.Ф. 

Сертификат 

Небайкина М.А. Сертификат 

Пименова О.А. Сертификат 

Шевченко Е.В. Сертификат 
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Пирожинская 

Н.А. 

Сертификат 

Картофель Т.Г. Сертификат 

Подгорная А.В. Сертификат 

Костылев И.Ю. Сертификат 

Вострикова О.Г. Сертификат 

Лисейкина Т.М. Сертификат 

Макарчук А.А. Сертификат 

Павлюкова Н. В. Сертификат 

Гуржий В.И. Сертификат  

13  Всероссийский Онлайн-Зачёт по 

финансовой грамотности 

09.12.2022  Рыжих Т. М. Сертификат 1 

место 

14  Вебинар «Практические работы в 

новой ПООП по географии и 

подготовка к ОГЭ-2023»  

4 октября 

2022  

Литвиненко С.Г. Свидетельство 

15  Вебинар «Технологическое 

обеспечение учебного процесса как 

элемент вовлечения»  

19 октября  

2022   

Литвиненко С.Г. Свидетельство 

16  Вебинар «Как впервые провести 

семинар для учащихся по вопросам 

предупреждения ненависти и 

экстремизма? Какие игровые методы 

можно использовать?» 

4 апреля 

2022  

Литвиненко С.Г. Свидетельство 

17  Всероссийский конкурс для детей, 

педагогов и родителей «Призвание» 

Центр всероссийского конкурсного 

движения и инновационного 

педагогического опыта «Творчество 

без границ» 

05.03.2023  Аграфенина 

Н.Ф. 

Диплом 1 

степени 

18  Всероссийская неделя финансовой 

грамотности   

27.03.2023-

31.03.2023 

Жужгова И.И. Сертификат 

Пименова О.А. Сертификат 

19  Всероссийский Форум «Молодой 

специалист-строитель будущего» 

03.03.2023  Жужгова И.И. Диплом 

20  Всероссийский педагогический 

конкурс, номинация «Моя презентация 

к уроку» 

18.03.2023  Пирожинская 

Н.А. 

Диплом 1 место 

21  Всероссийский педагогический 

конкурс, номинация «Методическая 

разработка» 

10.01.2023  Пирожинская 

Н.А. 

Диплом 1 место 

22  Всероссийский конкурс в номинации 

«Фотоконкурс «Моя любимая работа» 

28.02.2023  Пирожинская 

Н.А. 

Диплом 1 место 

 

23  Всероссийская олимпиада 

«Технологии сотрудничества педагога 

с родителями» StudPortal 

25.02.2023  Пирожинская 

Н.А. 

Диплом 1 место 

 

24  Всероссийский педагогический 

конкурс «Мое внеклассное 

мероприятие», StudPortal 

25.02.2023  Пирожинская 

Н.А. 

Диплом 1 место 

25  Онлайн-семинар «Содержание и 

средства психологического 

обеспечения обучающей деятельности 

в условиях реализации ФГОС» 

01.04.2023-

02.04.2023  

Картофель Т.Г. Сертификат 

26  Всероссийское тестирование «Тотал 

Тест Декабрь2022» Тест Основы 

педагогического мастерства     

Декабрь 

2022  

Гуржий В.И. Диплом 1 место  

27  Всероссийское тестирование 

«ПедЭксперт Май 2023» Тест: 

Май 2023  Гуржий В.И. Диплом 

победителя 1 с 
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«Организация методической работы» степени 

28  Всероссийская олимпиада 

«Педагогический успех» в номинации: 

Портфолио как средство оценки 

профессионализма педагога.   

20.12.2022  Кушнирук В.В Диплом II место 

29  Всероссийский конкурс 

«Педагогический успех» номинация 

Педагогический проект «применение 

на уроках физики моделей сайта 

phet.colorado» 

10.06.2023  Рыжих Т. М. Диплом 

победителя 1 

степени 

30  Олимпиада «Интерактивные методы 

обучения»   

21.06.2023  Вострикова О. 

Г. 

Диплом 

31  Экодиктант  2022  Павлюкова Н. В. Сертификат 

участника 

32  Тестирование в рамках 

Общероссийской акции Тотальный 

тест «Доступная среда»  

2022  Гуржий В.И. Сертификат  

Павлюкова Н.В. Сертификат  

Милякова Д. В. Сертификат 

33  Вебинар «Цифровые помощники 

учителя математики для повышения 

качества образования и мотивации 

школьников» 

13.09.2022 Дурнина С.В. Сертификат 

34  Цикл мероприятий «Методические 

недели общеобразовательной 

подготовки в среднем 

профессиональном образовании» 

23.01-

17.02.2023 

Дурнина С.В. Сертификат 

35  Серия онлайн семинаров «Вопросы 

формирования общеобразовательного 

цикла в учебном плане» 

09.03.2023 -

14.03.2023 

Дурнина С.В. Сертификат 

36  Вебинар «Разговор с психологом: виды 

одаренности и их развитие» 

29.03.2023 Дурнина С.В. Сертификат 

37  Всероссийский профессиональный 

педагогический конкурс «Лучшая 

педагогическая статья» 

01.12.2022-

28.02.2023 

Дурнина С.В. Диплом 1 место 

МЕЖРЕГИОНАЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

1  Межрегиональное методическое 

объединение педагогических 

работников, реализующих программы 

профессионального образования 

инвалидов и лиц с ОВЗ 

02.12.2022 Костенко О.Л. Сертификат  

Григорьева 

Ю.В. 

Сертификат  

РЕГИОНАЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

1  II региональный конкурс творческих 

работ «Пчеловодство Дальнего 

Востока вчера, сегодня, завтра» 

28-29 

октября  

2022   

Шишлова Т.М. Сертификат  

КРАЕВЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

1  КМО преподавателей математических 

и информационных дисциплин 

«Совершенствование форм и методов 

обучения математическим и 

информационным дисциплинам через 

повышение профессиональной 

компетентности педагога» 

24.03.2023  Руденко Т.В. Сертификат  

(Свидетельство о 

публикации)  

Кушнирук В.В Сертификат 

Бас Е.А Сертификат 

2  КМО преподавателей и мастеров 

производственного обучения 

образовательных учреждений СПО 

укрупненной группы профессий и 

специальностей 23.00.00 ТЕХНИКА И 

16.02.2023  Пивоварова Т.В. Сертификат  
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ТЕХНОЛОГИИ НАЗЕМНОГО 

ТРАНСПОРТА  

3  Заочный краевой конкурс 

профессионального мастерства 

«Кулинария – искусство и фантазия» 

для специальностей 19.02. 10 

Технология продукции общественного 

питания, 43.02.15 Поварское и 

кондитерское дело, профессии 43.01.09 

Повар, кондитер 

28.02.2023  Волошина Т.С. Сертификат  

4  Краевое методическое объединение 

«Информатика и информационные 

технологии» 

28.10.2022  Кушнирук В.В. Свидетельство  

5  КМО председателей МО классных 

руководителей (кураторов) учебных 

групп ОУ СПО Приморского края 

31.05.2023  Копылова НА. Сертификат 

Небайкина М.А. Сертификат  

6  КМО дисциплин «Основы 

безопасности жизнедеятельности», 

«Безопасность жизнедеятельности»  

21.04.2023  Савенков В.А. Сертификат  

7  КМО педагогов-психологов среднего 

профессионального образования 

Приморского края по теме: 

«Психологическое сопровождение 

образовательного процесса в СПО: 

современные подходы, проблемы, пути 

решения» 

02.06.2023  Базалей И.С.  Сертификат  

8  КМО педагогов-психологов среднего 

профессионального образования 

Приморского края по теме: 

«Деструктивное поведение студентов 

СПО: формы, коррекция и 

профилактика» 

26.12.2022 Базалей И.С. Сертификат 

9  КМО председателей МО классных 

руководителей (кураторов) учебных 

групп ОУ СПО Приморского края 

30.11.2022 Руденко Т.В. Сертификат  

10  КМО преподавателей физики в форме 

круглого стола по обмену опытом 

преподавателей и конференция для 

студентов «Физика вокруг нас»  

17.03.2023 Каширин В.А. Сертификат  

11  Конкурс профессионального 

мастерства «Лучший инструктор 

категории «В» - 2022», «Лучший 

преподаватель по Основам 

законодательства в сфере дорожного 

движения - 2022» 

20.10.2022 Кислый А.С. Диплом 3 

степени 

 «Лучший 

инструктор 

категории «В» 

 

Диплом 3 

степени 

«Лучший 

преподаватель 

по Основам 

законодательства 

в сфере 

дорожного 

движения - 

2022» 

12  Краевой конкурс 16 апреля Базалей И.С. Диплом 1 
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на лучшую методическую работу 

среди педагогов-психологов СПО 

Приморского края 

 

2023  степени 

13  Краевой педагогический конкурс  

«Ярмарка интересных и 

содержательных педагогических 

классных дел» 

в области гражданско-патриотического 

воспитания 

31 мая 2023  Ирклиенко А.В. 

Колесникова 

О.Е. 

Диплом 3 

степени 

Борисова И.В. 

Леонова Т.А. 

Диплом 1 

степени 

Аграфенина 

Н.Ф. 

Диплом 3 

степени 

14  Краевой конкурс по финансовой 

грамотности для студентов и 

преподавателей образовательных 

учреждений СПО Приморского края 

«Финансовые СПОсобности» 

13-17 марта  

2023 

Макарова Е.В. Сертификат  

15  Краевая заочная методическая 

конференция преподавателей 

общеобразовательного цикла 

23 июня 

2023 

Жужгова И.И.  Сертификат  

Высоцкая Н. В. Сертификат 

16  Краевая научно-практическая 

конференция 

 «Современные педагогические 

технологии и их применение в 

современном педагогическом 

процессе» 

19 мая 2023 Ким С.В. Свидетельство о 

публикации  

Дурнина С.В. Сертификат 

17  Заочный конкурс методических 

разработок «Мастер-класс» в рамках 

НПК «Современные педагогические 

технологии и их применение в 

современном педагогическом 

процессе» 

19 мая 2023 Дурнина С.В. Диплом 3 

степени 

 

Виротченко 

М.В. 

Сертификат 

Бобынина И.В. Сертификат 

Высоцкая Н. В. Сертификат  

18  Олимпиада профессионального 

мастерства «Преподаватель СПО 

нового поколения» среди 

преподавателей общеобразовательных 

дисциплин ПОУ Приморского края 

23 марта 

2023 

Борзов А.В. Сертификат  

Высоцкая Н.В. Сертификат  

Ким С.В. Сертификат 

Костенко О.Л. Сертификат 

Кушнирук В.В. Сертификат 

Павлюкова Н.В. Сертификат 

Резникова Е.К.  Сертификат 

Рубанович О. В. Сертификат 

Аграфенина 

Н.Ф. 

Сертификат 

Гадушкина В.Р. Диплом 3 

степени  

Масютенко В.Н.  Сертификат  

19  Краевая педагогическая конференция 

«Методики повышения финансовой 

грамотности в системе СПО» 

25.01.2023  Вострикова О.Г. Сертификат  

Жужгова И.И. Сертификат  

Руденко Т.В. Сертификат  

20  Краевая заочная научно-практическая 

конференция «Инновационная 

деятельность в образовательной и 

отраслевой среде: теория и практика»  

19.11.2022  Антоненко Н.А. Сертификат 

Бузюк Н.А. Сертификат  

Гадушкина В.Р. Сертификат  

Гуржий В.И. Сертификат 

Лепёха Т.М. Сертификат 

Оробец И.В. Сертификат 

Подгорная А.В. Сертификат 
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Рыжих Т.М. Сертификат 

Савенков В.А. Сертификат 

Савенкова Т.М. Сертификат 

Цой С.К. Сертификат 

Чаус Н.А.  Сертификат 

21  Краевое методическое преподавателей 

английского языка ПОУ Приморского 

края по теме «Индивидуальный план 

обучения иностранному языку»  

07.04.2023  Гадушкина В.Р. Сертификат  

22  Краевой методический семинар по 

теме «Комплексный подход в 

профессиональной подготовке, 

профессиональной ориентации и 

обучении профессиям детей, молодёжи 

и взрослого населения» 

для заместителей директоров по 

учебно-производственной работе, 

мастеров производственного обучения 

и преподавателей образовательных 

учреждений среднего 

профессионального образования 

Приморского края 

22.03.2023  Ирклиенко А.В. Сертификат  

Колесникова 

О.Е.  

Сертификат 

Рубанович О.В. Сертификат 

Жужгова И.И.  Сертификат 

Прудченко Л.И. Сертификат 

Чаус Н.А. Сертификат 

Тюменцева Л.В. Сертификат 

Пирожинская 

Н.А. 

Сертификат 

Прокопьева Е.В.  Сертификат 

23  Семинар по теме «Агроклассы: пути 

повышения качества профильного 

обучения» 

28.02.2023  Чаус Н.А. Сертификат 

24  Выставка методических материалов 

преподавателей английского языка 

«От идеи к практике» ПОУ 

Приморского края  

27.01.2023 -

20.02.2023  

Гадушкина В.Р. Сертификат 

Высоцкая Н. В. Сертификат  

25  «Методические недели 

общеобразовательной подготовки в 

СПО» ИРПО, Министерство 

просвещения РФ  

23.01.2023 -

17.02.2023 

Жужгова И.И. Сертификат 

26  Онлайн семинар «Вопросы 

формирования общеобразовательного 

цикла в учебном плане», ИРПО 

09.03.-

14.03.2023 

Жужгова И.И. Сертификат 

27  Онлайн семинар «Вопросы 

формирования общеобразовательного 

цикла в учебном плане», ИРПО 

22.03.2023-

23.03.2023 

Жужгова И.И. Сертификат 

28  Форум «Молодой специалист - 

строитель будущего», ООО 

«ТаймПэдЛтд» г. Москва 

03.03.2023 Жужгова И.И. Диплом 

29  КМО преподавателей истории и 

обществознания по теме «Новые 

механизмы реализации предметного 

содержания дисциплин «История», 

«Обществознание» с учетом 

профессиональной направленности 

ООП СПО» 

17.02.2023 Аграфенина 

Н.Ф. 

Сертификат 

Вострикова О. 

Г. 

Сертификат 

Григорьева 

Ю.В. 

Сертификат 

Бас Е.А. Сертификат 

30  КМО заместителей директоров по 

воспитательной работе, социальных 

педагогов, организаторов внеклассной 

работы, педагогов психологов по теме 

«Профориентационная деятельность 

образовательной организации как 

условия формирования 

11.11.2022 Картофель Т.Г. 

Павлюкова Н.В. 

Смоленцева Л.Е. 

Макарова Е.В. 

Базалей И.С. 

Григорьева 

Ю.В. 

Сертификат 
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профессионального самоопределения 

обучающихся» 

31  Онлайн –семинары «Вопросы 

формирования общеобразовательного 

цикла в учебном плане» Министерство 

просвещения РФ 

09.03.2023 -

14.03.2023 

Тюменцева Л.В. Сертификат 

32  Цикл мероприятий «Методические 

недели общеобразовательной 

подготовки в среднем 

профессиональном образовании»  

23.01.2023 -

17.02.2023  

Тюменцева Л.В. Сертификат 

33  Краевой заочный конкурс 

исследовательских проектов «История 

сварки: 1802 до наших дней»  

25.10.2022 Неклюдов Е.В. Сертификат 

34  КМО преподавателей английского 

языка по теме «Обучение 

иностранному (английскому) языку 

студентов заочной формы обучения» 

18.11.2022 Сафина Л.М. Сертификат  

Филатова Н.И.  Сертификат 

35  КМО преподавателей и мастеров 

производственного обучения, 

осуществляющих подготовку 

специалистов по профилю «Сельское 

хозяйство» 

по теме «Формирование единой 

стратегии подготовки кадров 

образовательно-производственного 

кластера Сельское хозяйство с учетом 

требований организаций реального 

сектора экономики Приморского края» 

27.01.2023 Подгорная А.В Сертификат 

Милякова Д.В. Сертификат 

Цымбал Е.А. Сертификат 

Тюменцева Л.В. Сертификат 

36  Краевое методическое объединение 

преподавателей русского языка и 

литературы 

24.03.2022 Зайцева С.А. 

Давудова А.А. 

Смоленцева Л.Е. 

Костенко О.Л. 

Сертификат 

 

Педагогические работники ведут активную работу по организации внеаудиторной 

деятельности по учебным дисциплинам, профессиональным модулям. Для реализации 

внеаудиторной работы преподавателями цикловых комиссий были организованы и 

проведены в течение учебного года предметные недели (декады): 

1. Предметная неделя математики, информатики и физики, 12 – 16 декабря 2022. 

2. Предметная неделя «Спасём животных, спасём мир», 19-23 декабря 2022. 

3. Предметная филологическая неделя «Когда идёшь от слова к делу», 19-23 декабря 

2022. 

4. Неделя агрономических дисциплин, 10-14 апреля 2023. 

5. Декада технических дисциплин цикловой комиссии дисциплин технологического 

профиля, 28 февраля -10 марта 2023. 

6. Неделя экономических дисциплин «Экономика вокруг нас», 13 – 17 февраля 2023. 

7. Неделя технологических дисциплин «Кулинарная книга о новых вкусах в разных 

странах», 13 – 17 марта 2023.  
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8. Предметная Неделя здоровья – 2023, 20 – 24 марта 2023. 

9. Предметная неделя истории «Памятные даты в истории Великой Отечественной 

войны: 80 лет со дня окончания Курской и Сталинградской битвы, прорыва блокады 

Ленинграда», 10 – 14 апреля 2023. 

10. Неделя по профессии «Повар, кондитер», Ханкайский филиал, 27 февраля – 3 

марта 2023. 

11. Неделя по профессиям «Тракторист-машинист сельскохозяйственного 

производства», «Автомеханик», «Мастер сельскохозяйственного производства», Ханкайский 

филиал, 13 – 18 марта 2023. 

12. «Цифровые образовательные ресурсы в программах «Профессионалитет», 

Ханкайский филиал, 13 – 18 февраля 2023. 

13. Предметная неделя русского языка и литературы «Я бренная пена морская!», 

Октябрьский филиал, 03 – 12 октября 2022. 

14. Предметная неделя по математике «Математика-красота и гармония», 

Октябрьский филиал, 14 – 18 ноября 2022. 

15. Предметная неделя по ОБЖ «Безопасность. Спасение. Помощь», Октябрьский 

филиал, 07 – 11 ноября 2022. 

16. Предметная неделя Повар, кондитер «Кулинарные традиции Нового года», 

Октябрьский филиал, 19 – 23 декабря 2022. 

17. Неделя информатики «Акитамрофни», Октябрьский филиал, 13 – 17 февраля 

2023. 

18. Неделя истории и обществознания «Моя Россия», Октябрьский филиал, 20 – 24 

февраля 2023. 

19. Неделя иностранного языка «Английский язык-друг или враг?», Октябрьский 

филиал, 13 – 17 марта 2023. 

20. Неделя физики + астрономии «Нет преград человеческой мысли», Октябрьский 

филиал, 10 – 14 апреля 2023. 

21. Предметная неделя по профессии Сварщик «Хочу стать сварщиком», 

Октябрьский филиал, 10 – 14 апреля 2023. 

22. Предметная неделя по профессии «Мастер жилищно-коммунального хозяйства» 

«Мастер на все руки», Октябрьский филиал, 22 – 26 мая 2023. 

Методический отдел совместно с педагогическими и руководящими работниками 

колледжа в течение учебного года на базе колледжа организовали и провели 10 краевых 

мероприятий для педагогических работников и обучающихся профессиональных 

образовательных организаций Приморского края. В мероприятиях приняли участие 



62 

 

профессиональные образовательные организации Приморского края, 

общеобразовательные школы, Уссурийский музей, Школа педагогики ДВФУ. Сведения о 

проведенных мероприятиях приведены в таблице 7. 

Таблица 7 – Краевые мероприятия на базе КГБ ПОУ «УАПК» в рамках 

методической работы Союза ПОО Приморского края 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Руководитель 

мероприятия 

Дата 

проведен

ия 

Количеств

о ОО 

Количест

во 

участник

ов 

1.  Краевое методическое объединении 

заместителей директоров по 

воспитательной работе 

профессиональных образовательных 

организаций Приморского края по 

теме «Профориентационная 

деятельность образовательной 

организации как условия 

формирования профессионального 

самоопределения обучающихся» 

Смоленцева 

Л.Е. 

11.11.202

2 

16 25 

2.  Краевое методическое объединение 

педагогических работников кластера 

«Сельское хозяйство» по теме 

«Формирование единой стратегии 

подготовки кадров образовательно-

производственного кластера 

Сельское хозяйство с учетом 

требований организаций реального 

сектора экономики Приморского 

края» 

Рубанович 

О.В. 

27.01.202

3 

4 11 

3.  Краевое методическое объединение 

преподавателей истории и 

обществознания по теме «Новые 

механизмы реализации предметного 

содержания дисциплин «История», 

«Обществознание» с учетом 

профессиональной направленности 

ООП СПО» 

Григорьева 

Ю.В. 

17.02.202

3 

14 24 

4.  Краевой заочный конкурс творческих 

студенческих работ «Социально-

экономическое развитие страны: 

вызовы времени и перспективы 

развития» 

Григорьева 

Ю.В. 

17.02.202

3 

13 32 

5.  Краевой заочный математический 

конкурс студенческих творческих 

работ «Креативная математика» 

Дурнина С.В. 21.02.202

3 

11 39 

6.  Краевое методическое объединение 

преподавателей русского языка и 

литературы по теме «Роль 

лингвокультурологического подхода 

в обучении русскому языку и 

литературе как обеспечение 

принципов и требований ФГОС» 

Костенко 

О.Л. 

24.03.202

3 

17 28 

7.  Краевой конкурс творческих Давудова 24.03.202 21 99 
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студенческих работ по творчеству 

А.Н. Островского «Вся жизнь – 

театр, а люди в нём - актёры»  

А.А. 3 

8.  Краевой веб-квест по астрономии 

«Космическое выживание» среди 

студентов учреждений среднего 

профессионального образования 

Приморского края 

Каширин 

В.А. 

 

10.04- 

14. 

04.2023 

10 21 

9.  VII Открытый патриотический 

конкурс «Мы – правнуки Победы» 

Смоленцева 

Л.Е. 

17.04-

28.04.202

3 

11 148 

10.  Краевая олимпиада 

профессионального мастерства 

обучающихся УГGС 35.00.00 

Сельское, лесное и рыбное хозяйство 

Потапов Н.А. 

Гриценко 

А.В. 

26.05.202

3 

3 3 

 

Научно-исследовательская и экспериментальная работа педагогов и обучающихся. 

Научно-исследовательская деятельность обучающихся в колледже, начиная с 

первого курса, способствует их лучшей адаптации, вызывает у них интерес к познанию 

наук, позволяет наиболее полно проявить индивидуальность, творческие способности, 

готовность к самореализации личности. 

Весьма показательным является участие студентов в олимпиадах, 

профессиональных конкурсах и научно-практических конференциях. 

Научно-исследовательская, экспериментальная работа в колледже была 

организованна в соответствие с планом методической работы. 

Достижения обучающихся в конкурсах и олимпиадах профессионального мастерства 

в 2022-2023 учебном году 

Конкурсы профессионального мастерства, как форма внеурочной деятельности, 

помогают успешно решать задачи повышения качества подготовки специалистов, 

позволяют создать благоприятную среду для развития интеллекта, совершенствования 

профессиональных умений и навыков, развития профессионального и креативного 

мышления студентов, способствуют формированию опыта творческой деятельности в 

профессиональной сфере. Формирование конкурентноспособного специалиста проходит 

через активное участие в конкурсах и олимпиадах профессионального мастерства: 

«Лучший по профессии «Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства», 

«Абилимпикс», Региональный этап Чемпионата «Профессионалы», олимпиады по 

специальностям УГПС 23.00.00 Техника и технологии наземного транспорта, УГПС 

35.00.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство. Наши студенты добились хороших 

результатов, которые представлены в таблице 8. 

Таблица 8 – Достижения обучающихся в конкурсах профессионального мастерства. 

Наименование мероприятия Компетенция/направ Участни Руководител Результат 
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ление к ь 

Краевая олимпиада 

профессионального мастерства 

обучающихся УГПС 35.00.00 

Сельское, лесное и рыбное 

хозяйство,  

26.05.2023 

35.02.16 Эксплуатация 

и ремонт 

сельскохозяйственной 

техники и 

оборудования 

Линский 

Д.Р. 

Гриценко 

А.В. 

Диплом 3 

степени 

Конкурс профессионального 

мастерства по компетенции 

Ремонт и обслуживание 

легковых автомобилей,  

22.12.2022 

Ремонт и 

обслуживание 

легковых автомобилей 

Деревянк

о В.В. 

Цой С.К.  Сертифика

т 

I краевой конкурс 

профессионального мастерства 

по компетенции Эксплуатация 

сельскохозяйственных машин, 

26.12.2022 

Эксплуатация 

сельскохозяйственных 

машин 

Двоенко 

В.С. 

Гриценко 

А.В. 

Диплом 3 

степени 

Конкурс профессионального 

мастерства по должности 

служащего «Кассир» среди 

студентов ПОО укрупнённой 

группы специальностей 

38.00.00 Экономика и 

управление, 26.01.2023 

38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет 

(по отраслям) 

Петруни

на К.А. 

Казновская 

В.А. 

Диплом 3 

степени 

VIII Региональный чемпионат 

профессионального мастерства 

среди инвалидов в лице с 

ограниченными возможностями 

здоровья «Абилимпикс» в 

Приморском крае,  

26-28 апреля 2023 

Дизайн плаката Глуханьк

о А.А. 

Ким С.В. Диплом 3 

степени 

Ремонт и 

обслуживание 

автомобилей 

Баранова 

Т.А. 

Цой С.К. Диплом 3 

степени 

Краевой конкурс 

профессионального мастерства 

по профессии Тракторист-

машинист 

сельскохозяйственного 

производства «Пахарь 2023», 

09.06.2023 

35.01.13 Тракторист-

машинист 

сельскохозяйственного 

производства 

Слепуха 

Н.Н. 

Филин Н.Ю. Диплом 3 

степени 

 

Таким образом, повышение показателя участия студентов в конкурсах и 

олимпиадах профессионального мастерства говорит об эффективной системе развития 

профессиональных компетенций обучающихся колледжа. Конкурсная деятельность 

формирует высокий уровень качества исполнительских компетенций обучающихся и 

более раннему и необходимому вхождению студента в профессиональную деятельность, 

способствует росту профессионально-педагогического мастерства преподавателей. 

Обучающиеся колледжа активно принимают участие в различных мероприятиях 

таких как конкурсы, олимпиады, викторины, конференции различного уровня участия. 

Достижения в мероприятиях указаны в таблице 9. 
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Таблица 9 - Достижения обучающихся в конкурсах и олимпиадах, викторинах, 

фестивалях, тестах, диктантах в 2022-2023 учебном году 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия ФИО студента, группа Результат 

участия 

Руководитель 

МЕЖДУНАРОДНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

1.  Международный исторический 

диктант на тему событий Великой 

Отечественной войны – «Диктант 

Победы»  

 

+ очное участие  

(+25 ОФ – з/о) – Жужгова И.И. 

Михаева П.А., 421 

Барабошкина А.Д., 421 

Ермоленко Э.С., 421 

Кашникова А.А., 421 

Котенко С.А., 421 

Лукина Д.А., 421 

Огородник М.А., 421 

Пенькова Д.С., 421 

Свириденко К.Н., 421 

Смирнова К.А., 421 

Ткачева С.К., 421 

Тонкошкур В.Ю., 421 

Башкатова Э.А., 422 

Букова А.И., 422 

Волкова А.Е., 422 

Гарига В.А., 422  

Голенищева В.В., 422 

Гутор Н.А., 422 

Драп А.А., 422 

Жлобицкая А.М., 422 

Ким Д.Е., 422 

Коземир Т.П., 422 

Леонтьева В.Л., 422 

Мельникова Е.Р., 422 

Михасенко В.Д., 422 

Опанасенко В.Е., 422 

Павлова А.А., 422 

Сидорова С.О., 422 

Чигарева С.А., 422 

Дипломы 

участника 

Григорьева 

Ю.В. 

 

Ермащук Дмитрий, 211 

Инкина Полина, 321 

Петрищев Алексей, 212 

Коврижных Виктор, 231 

Мороз Борис, 231 

Диплом 

участника 

Диплом 

участника 

Диплом 

участника 

Диплом 

участника 

Диплом 

участника 

Бас Е. А. 

2.  Международный конкурс по 

информатике и ИТ «ИНФОЗНАЙКА – 

2023», 13.03-18.03.2023 г. 

Голуб Ю.В., 1411 

Десяцкая К.А., 1411 

Банщикова Е.В., 1411 

Вайскайм А.Е., 1411 

Берсенёва Т.Е., 1411 

Баулина А.В., 1411 

Голубева А.И. 

Диплом 

победителя 

Сертификат  

Сертификат  

Сертификат  

Сертификат 

Диплом 

победителя 

Диплом 

победителя 

Ким С.В. 

 

 

 

 

3.  Международный творческий конкурс, 

посвящённый празднованию Великой 

Победы «НАСЛЕДНИКИ ПОБЕДЫ – 

2023», 10.02 – 31.05.2023 г.  

Есипак Р.Ю., 211 Диплом 3 место Аграфенина 

Н.Ф. 

Пономарева Т.В., 321 Диплом 3 место Копылова Н.А. 

 

4.  XXV международная научно-

практическая конференция - конкурс 

студентов, аспирантов и молодых 

Сотникова Е.В. 

 

 

Диплом за 

практическую 

значимость в 

Родя Л.В. 
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учёных «ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНЫЙ 

ПОТЕНЦИАЛ ВУЗОВ - НА 

РАЗВИТИЕ ДАЛЬНЕВОСТОЧНОГО 

РЕГИОНА РОССИИ И СТРАН АТР», 

04.04.2023 г.  

 

Сотникова К.В. 

исследовании 

 

Диплом за 

удачный дебют в 

науке 

5.  Международный конкурс 

interkon.online «По просторам планеты 

Земля», География., 22.12.2022 г. 

Саленко В.Р., 1211 

Борисова В.Р., 1211 

Диплом 1 

степени  

Литвиненко 

С.Г. 

6.  V Международная научно-

практическая конференция 

«Предпринимательство и инновации 

на рынках Азиатско-Тихоокеанского 

региона», 17.05-19.05.2023 г.  

Кочарян И.В., 1241 

Петрунина К.А., 531 

Сапронова Ю.А., 1241 

Служенко К.А., 1241 

Сертификат 

Сертификат 

Сертификат 

Сертификат 

Родя Л.В. 

7.  Всероссийская экологическая 

олимпиада студентов организаций 

профессионального образования 

«Берегите планету! Земля – наш 

общий дом!», 29.03.2023 

Моисеева А.Г., 1211 

Самилкина А.А., 1211 

Фадюшева Е.С., 1211 

Фоменко В.А., 1211 

Диплом 

Диплом 

Диплом 

Диплом 

Григорьева 

Ю.В.  

8.  Международная онлайн-конференция 

«Научный диалог: экономика и 

управление», 21.03.2023 г.  

Петрунина К.А., 531 Свидетельство  Родя Л.В. 

9.  Международная акция «Тест по 

истории Великой Отечественной 

войны», Молодежный парламент при 

Государственной Думе Федерального 

Собрания Российской Федерации,  

02. 12.2022 г. 

89 обучающихся Сертификаты Аграфенина 

Н.Ф.  

Жужгова И.И. 

Васяткина Алина, 311 

Ребчук Григорий, 311 

Собчук Евгений, 221 

Шохина Дарья, 311 

Аганин Виктор, 221 

Миляков Михаил, 221 

Сертификат 

Сертификат 

Сертификат 

Сертификат 

Сертификат 

Сертификат 

Сертификат 

Бас Е. А. 

10.  Международный проект 

INTOLIMP.ORG , 09.12.2022 

Жежела Александр, 131 

Ульянова Юлия, 311 

Призёр 2 

степени 

Призёр 3 

степени 

Павлюкова 

Н.В. 

11.  V Международный химический 

диктант, 13.05-14.05 

Обухова Василиса, 341 

Колоколов Игорь, 341 

Бевз Сабрина, 321 

Веселко Ксения, 331 

Сертификат 

Сертификат 

Сертификат 

Сертификат 

Павлюкова 

Н.В. 

12.  Международная олимпиада по 

истории «Новая экономическая 

политика» 24.03.2023 

Инкина Полина,321 Грамота 1 место Бас Е. А. 

13.  Международная интернет-олимпиада 

по английскому языку. 

Международный центр образования и 

педагогики. 13.11.22 г. 

Полищук Светлана, 331 

 

Диплом за 1 

место 

Высоцкая Н.В. 

14.  II Международная интернет-

олимпиада «Солнечный Свет» по 

английскому языку для 11 классов 

«Derivation» 27 февраля 2023г 

Хохлова Надежда, 331 Диплом 1 

степени 

Высоцкая Н.В. 

15.  Международная олимпиада по 

литературе 15.03.2023 г/ 

Роговик Данил, 212 

Макшакова Светлана, 

321 

Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

степени 

Зайцева С. А. 

16.  Международный конкурс по 

литературе «Поэты о родном 

крае»,14.04.2023 г. 

Подгорный Роман, 231 Диплом 3 

степени 

Зайцева С. А. 

17.  Международная интернет-олимпиада 

«Солнечный свет» по физике для 

11кл. «Электромагнитные волны»,  

31 марта. 2023 г. 

Инкина Полина, 321 Диплом  

победитель 1 

место 

 

Рыжих Т. М. 

18.  Международная интернет олимпиада Акимова Вероника, 321 Диплом Рыжих Т. М. 
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«Солнечный Свет» по физике для 11 

кл. «Магнитное поле», 03.04.23 г. 

победитель 1 

место 

 

19.  Международная олимпиада проекта 

Compedu.ru «Осенний фестиваль 

знаний 2022», 29.09.2022 г. 

Бевз Сабрина, 321 Диплом 1 

степени 

Кушнирук В. В. 

20.  Международная олимпиада проекта 

Compedu.ru «Весенне-летний 

фестиваль знаний 2023» 

28.02.2023 г. 

Акимова Вероника, 321 

Бевз Сабрина, 321 

Бойко Олеся, 321 

Диплом 3 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 2 

степени 

Кушнирук В. В. 

21.  Международная олимпиада проекта 

intolimp.org «Весна – лето 2023», 

11.05.2023 г. 

Бойко Олеся, 321 

Инкина Полина, 321 

Петлеванный Виталий, 

221 

Диплом 3 

степени 

Сертификат 

участника 

 

Кушнирук В. В. 

22.  Международный конкурс по 

информатике «Специальные 

клавиши», 15.02.2023 г. 

Петлеванный Виталий, 

221 

Диплом 

победителя 3 

место 

Кушнирук В. В. 

ВСЕРОССИЙСКИЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

23.  I Всероссийская олимпиада по 

Географии для студентов, 28.03.2023 

г. 

Фадюшева Е.С., 1211 Диплом 2 место  Литвиненко 

С.Г. 

24.  Всероссийской олимпиаде «Русский 

язык» среди обучающихся первых и 

вторых курсов профессиональных 

образовательных организаций, 

14.11.2022 г. 

Ильченко А.А., 212  

Шевчук Г.И., 212 

Сертификат 

Сертификат 

Копылов Н.А. 

25.  Муниципальный этап Всероссийского 

конкурса сочинений «Без срока 

давности» среди обучающихся 

образовательных организаций, 31.01 – 

10.02.2023 г.  

Евтух Д.Л., 1511 Грамота Костенко О.Л. 

Васяткина Алина, 311 Сертификат 

участника 

Бас Е. А. 

Вострикова Ангелина, 

131 

Сертификат 

участника 

Вострикова 

О.Г. 

26.  

 

Всероссийский экономический 

диктант, 11.10.2022 г. (67 чел)  

 

1231 гр. (24 чел.): 

Берсенева С. С.  

Вовна А.В. 

Волкова Д.Д. 

Гнетнева К.С. 

Дикова О.И. 

Емельянова А.В. 

Жеванник М.С. 

Зудин С.А. 

Карасева Ю.И. 

Карпова В.Е. 

Киселенко А.И. 

Куликова В.В. 

Лобачева В.Е. 

Макаренко Е.Р. 

Малышева Т.Д. 

Охина Е.Д. 

Петровская В.Д. 

Самоварова А.С. 

Смага К.Н. 

Соловьева О.С. 

Старостина А.К. 

Степанов А.Г. 

Фролова Е.С. 

Холодько Е.С. 

Сертификаты Дурнина С.В.  

1031 гр.: 

Марчукова Е.В. 

Тимощук А.А. 

Сертификаты  Родя Л.В. 
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Янишевский М.А. 

27.  XIII Всероссийский заочный 

«Тимирязевский конкурс научно-

исследовательских, опытно-

конструкторских, технологических и 

социальных проектов молодежи в 

сфере агропромышленного комплекса 

«АПК – МОЛОДЕЖЬ, НАУКА, 

ИННОВАЦИИ», 28.11.2022 г.  

Нагорная Т.С., 441 Диплом лауреата Колесникова 

О.Е. 

Пересичанская А.А.,  

431-А 

Диплом лауреата Ирклиенко А.В. 

28.  VIII Всероссийская олимпиада 

«Линия знаний: Литература», 

01.04.2023 г.  

Бурцев К.А., 411 

Ерош Р.А., 212 

Загузина А.Н., 212 

Кисленок А.С., 212 

Кучеренко В.С., 211 

Мандибура Э.А., 411 

Морозюк А.В., 411 

Ткачева А.А., 411 

Диплом 1 

степени  

Диплом 2 

степени  

Диплом 1 

степени  

Диплом 1 

степени  

Диплом 1 

степени  

Диплом 1 

степени  

Диплом 1 

степени  

Диплом 1 

степени  

Костенко О.Л. 

Судницина А.А., 412 

Фельценгер Д.В., 412 

Михалко А.С., 412 

Горенко А.Э., 412 

Гордеева Д.Д., 412 

Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

степени 

Давудова А.А. 

29.  I Всероссийская олимпиада «Линия 

знаний: Математика»,  

Банщикова Е.В., 1411 

Саленко В.Р., 1211 

Фадюшева Е.С., 1211 

Диплом 2 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 2 

степени 

Дурнина С.В. 

Внукова В.В.,  

Воронин В.В., 413 

Горенко А.Э., 412 

Злобина А.О., 413 

Кужельная А.И., 411 

Маталина А.Е., 413 

Михалко А.С., 412 

Пушкарева А.А., 411 

Фельценгер Д.В., 412 

Диплом 3 

степени 

Диплом 2 

степени  

Диплом 2 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 2 

степени 

Резникова Е.К. 

30.  IX Всероссийская олимпиада «Линия 

знаний: Метрология, стандартизация и 

сертификация», 21.01.2023 г.  

Тропин Д.С., 231 

Артамонов О.С., 231 

Ан А.В., 121 

Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

Пивоварова 

Т.В.  
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Рекущий В.В., 221 

Линский Д.Р., 221 

Лоншаков Н.А., 221 

Андрюшок А.А., 221 

Олейников Д.Е., 221 

Мальцев Я.М., 231 

Солдатченков А.М., 221 

Супряга В.М., 221 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

степени 

31.  IX Всероссийский конкурс «Линия 

знаний: Моя будущая профессия», 

22.10.2023 г. 

Антрофикова Е.А., 1141 Диплом 1 

степени 

Виротченко 

М.В. 

Пустобаев К.А., 1331 Диплом 1 

степени 

Григорьева 

Ю.В. 

Рыжакова В.В., 1222 Диплом 1 

степени 

Бобынина И.В. 

32.  IX Всероссийская олимпиада «Линия 

знаний: Основы философии», 

22.10.2022 г.  

Антрофикова Е.А., 1141 

Крячко С.Н., 1141 

Карпачева В.М., 1141 

Макарова У.Ю., 1141 

Марушенко Е.П., 1141 

Гуськова Ю.В., 1141 

Третьякова А.В., 1141 

Мироненко В.А., 1141 

Лютова А.А., 1141 

Диплом 2 

степени 

Диплом 3 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 

1степени  

Диплом 3 

степени 

Диплом 2 

степени 

Диплом 2 

степени 

Тищенко И.В. 

33.  IX Всероссийская олимпиада «Линия 

знаний: Повар, кондитер», 05.11.2022 

г.  

Халилова А.М., 341 

Сенькова Я.В., 341 

Масалимова Н.Р., 341 

Ткач А.С., 341 

Фарафонова О.В., 341 

Диплом 2 

степени 

Диплом 2 

степени 

Диплом 2 

степени 

Диплом 2 

степени 

Диплом 2 

степени 

Шевченко Е.В. 

Емельянова А.В., 1231 

Киселенко А.И., 1231 

Охина Е.Д., 1231 

Самоварова А.С., 1231  

Старостина А.К., 1231 

Холодько А.И., 1231 

Диплом 2 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 2 

степени 

Диплом 2 

степени 

Диплом 1 

Ачекина И.В. 
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степени 

Диплом 1 

степени 

34.  I Всероссийская олимпиада «Линия 

знаний: Психология», 29.10.2022 г.  

Браженко Д.Б., 431 

Вяткин С.А., 1031  

Ерофеева К.И., 431 

Мальнева Е. Н., 1031 

Мелькевич Д.В., 1031 

Сивакова М.Н., 431 

Титенок У.К., 1031 

Усик У.А., 1031 

Диплом 

участника  

Диплом 

участника 

Диплом 2 

степени  

Диплом 

участника 

Диплом 

участника 

Диплом 3 

степени 

Диплом 

участника 

Диплом 

участника 

Базалей И.С. 

35.  XI Всероссийская олимпиада «Линия 

знаний: Психология общения», 

18.02.2023 г. 

Момот В.Р., 242 

Новиков А.Ю., 242 

Тимохин И.Ю., 242 

Титенок У.К., 1031 

Радьков Г.В., 242 

Диплом 2 

степени 

Диплом 2 

степени 

Диплом 3 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 3 

степени 

Базалей И.С. 

36.  I Всероссийская олимпиада «Линия 

знаний: Физическая культура», 

06.05.2023 

Михалко А.С., 412 

Гутор Н.А., 422 

Волкова А.Е., 422 

Огородник М.А., 421 

Павлова А.А., 422 

Сидорова С.О., 422 

Диплом 3 

степени 

Диплом 2 

степени 

Диплом 2 

степени 

Диплом 3 

степени 

Диплом 3 

степени 

Диплом 3 

степени 

Колодонос И.В. 

37.  Всероссийский метапредметный 

конкурс «Спасатели и мозговой 

штурм 2022», 01.12.2022  

Голубева К.П., 433 

Горенко А.Э., 412 

Калиновская К.С., 422 

Вардеванян А.А., 1511 

Карелина Е.Е., 413 

Малышева Д.А., 413  

Саленко В.Р., 1211 

Воинкова В.М., 413  

Маталина А.Е., 413 

Фоменко В.А., 1211 

Мироненко К.Д., 413 

Фадюшева Е. С., 1211 

Прокопьева М.А., 1211 

Гаврон Я.В., 1511 

Мишарина А.А., 1511 

Чистякова А.В., 1511 

Тумареева А.Е., 111 

Гусева В.В., 111 

Канчуга В.В., 111 

Шилов А.М., 111 

Зубкова С.А., 111   

Сертификат  

Диплом 

Сертификат  

Сертификат  

 Сертификат  

Сертификат 

Сертификат 

Сертификат  

Сертификат 

Сертификат 

Сертификат 

Сертификат 

Диплом 

Сертификат 

Сертификат  

Диплом 

Сертификат  

Сертификат 

Сертификат  

Сертификат 

Сертификат  

Литвиненко 

С.Г. 
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Шинкаренко В.В., 1511 

Судницина А.А., 412 

Глуханько А.А., 111 

Горенко А.Э., 412 

Сертификат  

Сертификат  

Диплом 

Диплом  

38.  XXI Общероссийская научно-

практическая заочная конференция 

студентов профессиональных 

образовательных организаций на 

тему: «Современное мукомольное, 

хлебопекарное, макаронное и 

кондитерское производство. 

Перспективы развития», 01.06.2023 г.  

Трушко К.Н., 1231 Диплом 3 

степени 

Виротченко 

М.В. 

39.  Всероссийская SKILLS – олимпиада 

«Пушкин – IN LIFE», 02.03.2023 г. 

Начарова А.А., 111 

Гвоздкова В.С., 411 

Алымова К.П., 111 

Мандибура Э.А., 411 

Канчуга В.В., 1321 

Иванникова В.А., 411 

Мишарина А.А., 1511 

Асеев Т.А., 211 

Мельникова Л.С., 411 

Глуханько А.А., 111 

Диплом 2 

степени 

Диплом 2 

степени 

Диплом 2 

степени 

Диплом 2 

степени 

Диплом 2 

степени 

Диплом 2 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 2 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

степени 

Костенко О.Л. 

Артамонова Е.С., 1411 

Васильева А.В., 1411 

Кудрицкая П.О., 1411 

Кунёва А.М., 1411 

Меженная А.Д., 1411 

Потапов А.И., 1411 

Саленко В.Р., 1211 

Сидоров А.А., 1211 

Фадюшева Е. С., 1211 

Фоменко В.А., 1211 

Бурик А.А., 413 

Воинкова В.М., 413 

Воронин В.В., 413 

Долганов Д.С., 413 

Леднева Н.В., 413 

Малышева Д.А., 413 

Маталина А.Е., 413 

Мироненко К.Д., 413 

Прибыльский Д.С., 413 

Смагина А.И., 413 

Токарская Л.В., 413 

Гордеева Д.Д., 412 

Горенко А.Э., 412 

Жилкина Д.Д., 412 

Михалко А.С., 412 

Судницина А.А., 412 

Фельценгер Д.В., 412 

Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 2 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

степени 

Давудова А.А. 
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Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

степени 

40.  Викторина «А Пушкин знает!» на 

площадке Тотального диктанта, 

06.06.2023 г. 

Алымова К.П., 111 

Власова А.С., 1511 

Глуханько А.А., 111 

Маматова П.А., 111 

Мандибура Э.А., 411 

Ткачева А.А., 411 

Чижова В.И., 1511 

Артемова В.А., 411 

Буренок П.Е., 211 

Бурцев К.А., 411 

Гвоздкова В.С., 411 

Гусева В.В., 111 

Денисов Я.В., 211 

Дивчин Н.Д., 411 

Загузина А.Н., 212 

Зверева А.Е., 411 

Иванникова В.А., 411 

Конрат А.О., 111 

Куконос А.С., 111 

Лабутина В.А., 411 

Марус А.О., 111 

Маслош М.Д., 411 

Морозюк А.В., 411 

Плетинь А.М., 1511 

Ткачева А.А., 411 

Чейнак Р.М., 111 

Чижова В.И., 1511 

Чистякова А.В., 1511 

Манахов А.С., 211 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника  

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

Костенко О.Л. 
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Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

41.  Всероссийская неделя финансовой 

грамотности для детей и молодежи, 

27.03.2023 – 16.04. 2023 г.  

Артамонова Е.С., 1411 

Банщикова Е.В., 1411 

Васильева А.В., 1411 

Голуб Ю.В., 1411 

Железняк А.Н., 1411 

Кудрицкая П.О., 1411 

Кунёва А.М., 1411 

Лёвочкина С.В., 1411 

Меженная А.Д., 1411 

Пан Н.А., 1411 

Потапов А.И., 1411 

Пряжникова В.А., 1411 

Рытенко С.В., 1411 

Урих А.А., 1411 

Часова А.В., 1411 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

Макарова Е.В. 

18 обучающихся Сертификаты  Жужгова И.И. 

42.  110-я Всероссийская научно-

практическая конференция «Первые 

шаги в наук», 16.03.2023 – 15.04.2023г 

Смирнова К.А., 421 Сертификат 

участника 

Родя Л.В. 

43.  Всероссийская олимпиада по 

профессии «Повар, кондитер», 

16.04.2023 г. 

Домнина Н.М., 1221 Диплом 1 

степени  

Ачекина И.В. 

Ульянова Ю. Диплом 1 

степени 

Лисейкина Т.В. 

44.  
Всероссийский конкурс SPOTEST по 

направлению «Менеджмент 2023», 

19.04.2023 – 20.04.2023 г. 

Барабошкина А.Д., 421 

Башкатова Э.А., 422 

Волкова А.Е., 422 

Гарига В.А., 422 

Диплом за 

участие  

Диплом за 

участие 

Родя Л.В. 
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 Гутор Н.А., 422 

Жлобицкая А.М., 422 

Кашникова А.А., 421 

Леонтьева В.Л., 422 

Михаева П.А., 421 

Опанасенко В.Е., 422 

Павлова А.А., 422 

Ткачева С.К., 421 

Чигарева С.А., 422 

Диплом за 

участие 

Диплом за 

участие 

Диплом за 

участие 

Диплом за 

участие 

Диплом за 

участие 

Диплом за 

участие 

Диплом за 

участие 

Диплом за 

участие 

Диплом за 

участие 

Диплом за 

участие 

Диплом за 

участие 

45.  
XIII Всероссийский конкурс 

обучающихся «Мой вклад в Величие 

России», 10.11.2022 

Карпачева В.М.,  Диплом 

победителя 

заочного этапа 

Антоненко 

Н.А. 

46.  Всероссийский онлайн-зачет по 

финансовой грамотности, 

Министерство профессионального 

образования и занятости населения 

Приморского края, 1 по 15 декабря 

2022 года 

58 обучающихся Сертификаты Жужгова И.И. 

 

47.  Всероссийский Форум «Молодой 

специалист-строитель будущего» 

Правительство Приморского края, 

Кадровый центр Минстроя России, 

Публично-правовая компания 

«Военно-строительная компания» 

03.03.2023г. 

29 обучающихся 

 

Сертификаты Жужгова И.И. 

Неклюдов Е.В. 

Прокопьев Е.В. 

Шевелев 

Ю.Е. 

48.  Всероссийский творческий конкурс 

«Моя будущая профессия»,  

05.03.2023 г. 

Ратушный Д.Н., 221 Диплом 1 место Прокопьев Е.В. 

Трунова Е.С., 311 

Смехова Н.И., 311 

Оберемок Л.В., 311 

Вольнягина В.В., 311 

Диплом 1 место 

Диплом 1 место 

Диплом 1 место 

Диплом 1 место 

Пирожинская 

Н.А. 

49.  
Всероссийский творческий конкурс 

«О, спорт, ты – жизнь!» 18.03.2023 г. 

Хрипченко К.А., 311 

Ренц С.А., 311 

Малышев А.В., 311 

Диплом 1 место 

Диплом 1 место 

Диплом 1 место 

Пирожинская 

Н.А. 

50.  Всероссийский творческий конкурс 

«Мастер кулинарии», 18.03.2023 г. 

Нагорная М., 311 

Попова Д.С., 311 

Диплом 1 место 

Диплом 1 место 

Пирожинская 

Н.А. 

51.  Всероссийский конкурс «Призвание» 

Центр всероссийского конкурсного 

движения и инновационного 

педагогического опыта «творчество 

без границ» 05.03.2023 г. 

Оберемок Л.В., 311 

Вольнягина В.В., 311 

Диплом 2 место 

Диплом 3 место 

Пирожинская 

Н.А. 

52.  Всероссийская онлайн олимпиада по 

английскому языку, номинация: 

«Артикли в английском языке» 

Сетевое издание «Образовательный 

портал Источник», 11.12.2022 г. 

Обухова Василиса, 341 Диплом 1 

степени 

Высоцкая Н.В. 

53.  Всероссийская онлайн олимпиада по 

английскому языку, номинация: 

Обухова Василиса, 341 Диплом 1 

степени 

Высоцкая Н.В. 
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Тематически текст «Leisure Time and 

Hobbies» Сетевое издание 

«Образовательный портал Источник», 

12.12.2022 г. 

54.  Всероссийская онлайн олимпиада по 

физической культуре Сетевое издание 

«Образовательный портал Источник». 

Номинация «Задание для учащихся 

10кл.», 09.04.2023г 

Обухова Василиса, 341 Диплом 1 

степени 

Бузюк Н. А. 

55.  Всероссийская онлайн олимпиада по 

физической культуре Сетевое издание 

«Образовательный портал Источник». 

Номинация «Знания в области 

физической культуры», 04.04.2023г. 

Обухова Василиса, 341  

Диплом 2 

степени 

 

Бузюк Н. А. 

56.  «STUD PORTAL». Всероссийский 

творческий конкурс «Презентация- 

2023» представлен материал: «Самые 

знаменитые изобретения британцев», 

28.02. 2023 г. 

Жучков Тихон, 341 Диплом 

победителя 1 

степени  

Высоцкая Н.В. 

57.  «STUD PORTAL». Всероссийский 

творческий конкурс «Презентация- 

2023» представлен материал: «English 

lessons in our college», 28.02. 2023 г 

Крохмаль Анастасия, 341 Диплом 

победителя 1 

степени 

Высоцкая Н.В. 

58.  Всероссийские конкурсы и 

олимпиады «Буковкин», 24.05. 2023 г. 

Ульянова Юля, 311 Диплом 3 

степени  

Высоцкая Н.В. 

59.  Всероссийская олимпиада по истории 

для СПО 2 курс «Весна 2023» 

Небожаева Екатерина, 

321 

Диплом 2 

степени 

Бас Е. А. 

60.  Всероссийская олимпиада по истории 

для СПО 2 курс «Весна 2023» 

Третьяков Владимир, диплом 3 

степени, 24.03.2023 

Третьяков Владимир, 221 Диплом 3 

степени 

Бас Е. А. 

61.  Всероссийская олимпиада по истории 

«День воинской славы России. День 

разгрома советскими войсками 

немецко-фашистских войск в 

Сталинградской битве (1943 год)», 

24.03.2023 г. 

Хохлова Надежда , 331 

Пушкарев Андрей, 221 

Полусмак Дмитрий, 231 

Кулинченко Ангелина, 

331 

Колоколов Игорь, 331 

Диплом 3 

степени 

Сертификат 

участника 

Диплом 3 

степени 

Диплом 2 

степени 

 

Диплом 1 

степени 

Бас Е. А. 

62.  Региональная интернет-олимпиада 

«Солнечный свет», 11 мая 2023 г. 

Хуторной Акмал, 221 Грамота 

победителя 3 

степени 

Бас Е. А. 

63.  IV Всероссийская олимпиада по 

истории для студентов Академии 

интеллектуального развития, 11 мая 

2023 год 

Федченко Дмитрий, 221 Диплом 2 

степени  

Бас Е. А. 

64.  Всероссийская олимпиада по 

дисциплине «История России» 

«ФГОСУрок», 4 мая 2023 год 

Серебрянский Валентин, 

221 

Диплом 1 

степени  

Бас Е. А. 

65.  Всероссийская олимпиада по физике 

для СПО 2 курс «Весна 2023», 

30.03.23 г. 

Небожаева Екатерина, 

321 

Бевз Сабрина, 321 

Диплом 

победителя  

1 степени  

Диплом 

победителя  

1 степени 

Рыжих Т. М. 

 

66.  Всероссийская олимпиада «Подари 

знание». Математика (для уч-ся 10 

Роговик Данил, 212 Диплом 

победитель  

Гуржий В. И. 
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кл.), 18.04.2023г. 2 место 

67.  Всероссийская олимпиада по 

литературе, 04.05.23г 

Веселко Ксения , 331 

Ермащук Дмитрий, 211 

Серебрянский В. ,221 

Диплом 1 

степени   

Диплом 1 

степени  

Диплом 1 

степени 

Зайцева С. А. 

68.  Всероссийский конкурс «Разговоры о 

важном», 16.12.2022 г 

Оноприенко Владимир, 

221 

Диплом 2 место Павлюкова 

Н.В. 

 

69.  Всероссийская олимпиада по химии 

СПО 03.04.2023 г. 

Бевз Сабрина, 321 

Небожаева Е., 321 

Диплом 2 место 

Диплом 2 место 

Павлюкова 

Н.В. 

 

МУНИЦИПАЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

70.  Межмуниципального конкурса 

рисунков, презентаций и сочинений 

«Герои Отечества», 05.05.2023 г. 

Васильева А.В., 1411 Диплом 1 

степени  

Давудова А.А. 

Филимоненко М.А., 211 

Трушко К.Н., 1231 

Кононенко Д.Н., 211 

Диплом 2 

степени 

 

Диплом 1 

степени 

Диплом 3 

степени 

Дурнина С.В. 

Бурик А.А., 413 

Фельценгер Д.В., 1231 

Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

степени  

 

Резникова Е.К. 

Фарафонова О.В., 341 Диплом 1 

степени  

Аграфенина 

Н.Ф. 

Пономарева Т.В., 321 

Золотаревич С.Е., 221 

Ильченко А.А., 212 

Куприянов В.В., 431 

Пастухина У.В., 321 

Блинова Д.С., 321 

Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

степени  

Диплом 1 

степени 

Диплом 1 

степени  

Диплом 1 

степени  

Диплом 1 

степени  

Копылова Н.А. 

Мочалова Е.А. Диплом 1 

степени 

Павлюкова 

Н.В. 

РЕГИОНАЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ  

71.  Межрегиональный заочный 

патриотический конкурс для 

инвалидов и лиц с ОВЗ «Победный 

день весны поет», 15.03-17.03.2023 г.  

Чечик А.А., 432 

 

Диплом 2 

степени  

 

Цымбал Е.А. 

Яровой М.С., 211 Диплом 3 

степени 

Литвиненко 

С.Г. 

Токарская Л.В. Сертификат  Назарова А.Л. 

72.  Олимпиада «Байкальская перспектива 

плюс», 05. 02.2023 г.  

Мутовкина П.И., 431а 

Погорелец С.А., 431а 

Грачёва П.В., 431а 

Макарова У.Ю., 1141 

Смирнова К.А.,  

Судницина А.А.,  

Диплом 

победителя 

Диплом 

победителя 

Диплом призёра 

Диплом призёра 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

Сафина Л.М. 

Гордеева Д.Д., 412 Диплом призёра Филатова Н.И. 



77 

 

Влахно С.А., 441 

Гутор Н.А., 422 

Игнашова А.С., 441 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

Костякова А.П., 232 Сертификат 

участника 

Борзов А.В. 

Саленко В.Р., 1211 

Фадюшева Е.С., 1211 

Чистякова А.В., 1511 

Мишарина А.А., 1511 

Диплом призёра  

Диплом призёра  

Диплом призёра 

Сертификат 

участника  

Литвиненко 

С.Г. 

 

Бездельный А.Д., 212 Сертификат 

участника 

Ким С.В. 

Кудряков М.С., 111  

Глуханько А.А., 111 

Горенко А.Э., 412 

Диплом призёра 

Диплом 

победителя 

Диплом 

победителя 

Березинская 

Т.Г. 

Горенко А.Э., 412 

Мишарина А.А., 1511 

Фадюшева Е.С., 1211 

Чистякова А.В., 1511 

Саленко В.Р, 1211 

Донцов А.Ю., 413 

Злобина А.О., 413 

Маталина А.Е., 413 

Диплом призёра 

Диплом 

победителя 

Диплом 

победителя 

Диплом 

победителя 

Диплом 

победителя 

Диплом призёра 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

Давудова А.А. 

Дробин А.Н., 1511 

Чижова В.И., 433 

Чистякова А.В., 1511 

Швецова Я.Р., 1511 

Денисова В.А., 441 

Диплом призёра 

Диплом призёра 

Диплом призёра 

Диплом призёра 

Сертификат 

участника 

Рубанович О.В. 

Злобина А.О., 413 

Маталина А.Е., 413 

Диплом призёра 

Диплом призёра 

Резникова Е.К. 

Мишарина А.А., 1511 

Пан А.А., 211 

 Фадюшева Е.С., 1211 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

Дурнина С.В. 

Глуханько А.А. 

Фадюшева Е.С., 1211 

Чижова В.И., 1511 

Чистякова А.В., 1511 

Боровкова Л.С., 1511 

Тернавская У.Г., 1511 

Диплом 

победителя 

Диплом 

победителя 

Диплом 

победителя 

Диплом 

победителя 

Диплом призёра 

Диплом призёра 

Костенко О.Л. 

73.  Олимпиада «Приготовление 

хлебобулочных и кондитерских 

изделий» кафедры «Технология 

продуктов из растительного сырья» 

Шепелева С.Е., 1141 

Марушенко Е.П., 1141 

Макарова У.Ю., 1141 

Лютова А.А., 1141 

Диплом 2 место 

Диплом 2 место 

Диплом 2 место 

Диплом 2 место 

Виротченко 

М.В. 
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ФГБОУ ВО «Восточно-Сибирский 

университет технологий и 

управления», 13.03.2023 – 10.04.2023 г 

Крячко С.Н., 1141 

Антрофикова Е.А.,1141  

Диплом 2 место 

Диплом 2 место 

74.  II Региональный конкурс творческих 

работ «Пчеловодство Дальнего 

Востока вчера, сегодня, завтра»,  

28-29 октября 2022 г. 

Шаторный К.А. Сертификат за 

участие 

Аграфенина 

Н.Ф. 

75.  Межрегиональный творческий 

конкурс для инвалидов и лиц с ОВЗ, 

обучающихся в  образовательных 

организациях «Зимние узоры» (в 

заочном формате), 06-25 декабря 2022 

Алымова К.П., 111 Диплом за 

участие  

Цой С.К. 

76.  VIII Региональный чемпионат 

профессионального мастерства среди 

инвалидов и лиц с ОВЗ в Приморском 

крае, 26-28 апреля 2023 г. 

Баранова Т.А., 222 

 

Диплом 3 место Цой С.К. 

Глуханько А.А.,111 Диплом 3 место Ким С.В. 

КРАЕВЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

77.  

 

 

Краевой конкурс «Креативная 

математика», 21.02.2023 г.  

Третьяков В.В., 221  Диплом 3 место Рыжих Т.М. 

Фоменко В.А., 1211 

Урих А.А., 1411 

Фадюшева Е.С., 1211 

Диплом 3 место 

Сертификат  

Сертификат  

Дурнина С.В. 

Ишунин Н.А., 211 Сертификат  Гуржий В.И. 

Курушин А.Д., 431 Сертификат Руденко Т.В. 

Михалко А.С., 412 

Овчинников В.А., 412 

Смагина А.И., 413 

Сертификат  

Диплом 3 место 

Сертификат  

Резникова Е.К. 

Тарасюк К.М., 412 Сертификат  Мармило Л.И. 

78.  

 

Краевой очно-заочный конкурс 

творческих проектов, посвящённый 

78-й годовщине Победы в Великой 

Отечественной войне 1941-1945 гг. на 

тему «Спасибо за Победу!»,  

05.05.2023 г. 

Злобина А.О. Грамота 2 место  Березинская 

Т.Г. 

Миришник В.Д., 331 

Андрианов С.Д., 421 

Грабовский М.С., 421 

Трещёв А.А., 421 

Кроха Т.А., 331 

Сертификат 

Сертификат 

Сертификат 

Сертификат 

Сертификат 

Копылова Н.А. 

Тищенко Н.С., 421 Сертификат  Батаева Г.Г. 

79.  

 

Краевое мероприятие Союза ПОО 

Приморского края  

конкурса профессионального 

мастерства  

по должности служащего «Кассир» 

среди студентов ПОО  

укрупнённой группы специальностей 

38.00.00 Экономика и управление, 

26.01.2023 г. 

Петрунина К.А., 531 Диплом 3 

степени  

Казновская 

В.А. 

 

80.  Краевой конкурс студенческого 

творчества «The beauty is just next to 

me» среди студентов образовательных 

организаций среднего 

профессионального образования, 

12.01.2023 г.  

Коплик И.С., 131 Диплом 3 

степени  

Гадушкина В.Р. 

Домнина Н.М., 1221 

Лебедева М.Р., 421 

Сертификат 

Сертификат 

Сафина Л.М. 

Смирнова К.А., 421 Сертификат  Филатова Н.И. 

81.  Краевой конкурс профессионального 

мастерства среди обучающихся 3-4 

курса по компетенции «Эксплуатация 

сельскохозяйственных машин» по 

УГС 35.00.00 Сельское, лесное и 

рыбное хозяйство, 26.12.2022 г.  

Двоенко В.С., 241 Диплом 3 место  Гриценко А.В. 

82.  Краевой заочный конкурс 

«Электронная кисточка» 

среди студентов учреждений 

среднего профессионального 

образования Приморского края, 

Смирнова К.А., 421  Сертификат  Назарова А.Л. 
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28.02.2023 г.  

83.  Краевой конкурс защищенных в 2022 

году выпускных квалификационных 

работ по укрупненной группе 

специальностей 38.00.00 Экономика и 

управление, 10.02.2023 

Панкова А.С. Кульчук 

А.А. 

Сертификат  

Сертификат 

Казновская 

В.А. 

84.  Краевой заочный конкурс 

исследовательских проектов «История 

сварки: от 1802 до наших дней», 

25.10.2023 г.  

Петрук Л.А., 211 Сертификат  Неклюдов Е.В. 

85.  Краевой заочный конкурс творческих 

работ «Люблю читать!», 24 мая 2023 

г. 

Марушенко Е.П., 1141 Грамота за 

участие  

Зинченко А.А. 

Назарова К.А., 411 

Суходолова В.В., 411 

Диплом 2 место  

Грамота за 

участие  

Прудченко Л.И. 

Холодько А.И., 1231 

Трушко К.Н., 1231 

Грамота за 

участие  

Грамота за 

участие  

Дурнина С.В. 

Ильченко А.Э., 212 Грамота за 

участие 

Копылова Н.А. 

Мироненко К.Д., 413 

Горенко А.Э., 412 

Воронин В.В., 413 

Фадюшева Е.С., 1211 

Прокопьева М.А., 1211 

Диплом 1 место 

Грамота за 

участие 

Диплом 2 место 

Грамота за 

участие 

Грамота за 

участие 

Давудова А.А. 

86.  Краевой VII открытый 

патриотический конкурс «Мы 

правнуки Победы»,  

17-28 апреля 2023 г. 

Борщева М.В., 1511 

Даниленко В.А., 411 

Ерош Р.А., 212 

Казаков Е.Н., 121 

Максимов М.М., 121 

Диплом 

участника 

Диплом 1 

степени 

Диплом 

участника 

Диплом 

участника 

Диплом 1 

степени 

Костенко О.Л. 

Васько А.А., 311 

Гудыма И.Е., 421 

Ильченко А.А., 212 

Кроха Т.А., 331 

Мирошник В.Д., 331 

Пономарева Т.В., 321 

Тищенко Н.С., 421  

Хрипченко К.А., 311 

Диплом 

Дипломант 

Диплом 

участника 

Диплом 2 

степени 

Диплом 

участника 

Диплом 

участника 

Диплом 

участника 

Диплом 

участника 

Диплом 

участника 

Копылова Н.А. 

Есипак Р.Ю., 211 Диплом 

участника 

Аграфенина 

Н.Ф. 

Веселко К., 331 Лауреат 1 

степени  

Лисейкина Т.В. 

Мочалова Елизавета, 341 Диплом 1 

степени 

Бас Е. А. 

Веселко Ксения, 331 Сертификат Зайцева С. А. 
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Небожаева Е., 321 Лауреат 3 

степени 

Кушнирук В. В. 

Куделя Рома, 421 Лауреат 3 

степени 

Милякова Д.В. 

Гордеев Никита, 211 Лауреат 1 

степени 

Бузюк Н.А. 

Мороз Борис, 231 Лауреат 1 

степени 

Прокофьева 

Л.К. 

87.  Краевой конкурс профессионального  

мастерства по профессии Тракторист-

машинист с/х производства  

«Пахарь-2023», 09.06.2023 г.  

Слепуха Н.Н. Диплом 3 

степени 

Филин Н.Ю.  

88.  Очный краевой конкурс портфолио 

студентов профессиональных 

образовательных учреждений 

Приморского края, 26.05.2023 г. 

Петрунина К.А. Диплом 3 

степени  

Родя Л.В. 

89.  Конкурс профессионального 

мастерства по компетенции «Ремонт и 

обслуживание легковых автомобилей» 

среди студентов образовательных 

учреждений СПО Приморского края, 

22.12.2022 г.  

Деревянко В.В. Сертификат  Цой С.К. 

90.  Краевые дистанционные 

соревнования по кроссфиту «Спорт – 

это жизнь» среди студентов 

учреждений СПО Приморского края, 

посвященного Международному дню 

спорта., 06.04.2023 г.  

Вострикова А.И. 

Мельников Д.Ю. 

Сертификат  

Сертификат  

Бузюк Н.А. 

Огородник М.А. 

Михалко А.С. 

Сертификат 

Сертификат 

Колодонос И.В. 

91.  Краевая студенческая научно-

практическая конференция  

«В науку первые шаги», 08.02.2023 

Третьякова Е.Е., 441 Диплом 2 

степени 

Ирклиенко А.В. 

Реднянная М.А., 441 Диплом 2 

степени 

Борисова И.В. 

Фадюшева Е.С., 1211 

Прокопьев М.А., 1211 

Диплом 3 

степени  

Диплом за 

участие 

Дурнина С.В. 

Ярославцев А.П., 131 Диплом 2 

степени 

Гадушкина В.Р. 

Лоншаков Н.А., 221 Диплом за 

участие 

Пивоварова 

Т.В. 

Быконя А.И., 131 Диплом за 

участие 

Абакумец И.Г. 

Тараненко И.А., 131 Диплом за 

участие 

Зинченко А.А. 

92.  Краевая студенческая научно-

практическая конференция «Наш дом 

– Приморье!»  и в рамках 

конференции заочный конкурс 

студенческих видеороликов и 

презентаций «Край туманов с запахом 

тайги ….», 07.11.2022 г.  

Смирнова К.А., 421 Сертификат  Литвиненко 

С.Г. 

Федорова С.С., 1331 

Полякова П.В., 421 

Сертификат 

Сертификат 

Григорьева 

Ю.В. 

Шевчук Г.И.,  

Бондарев К.А. 

 

Сертификат 

Копылова Н.Ф. 

Потапов М.О., 1141  Антоненко 

Н.А. 

93.  Краевая студенческая научно-

практическая конференция 

«Физика вокруг нас» 

профессиональных образовательных 

учреждений Приморского края, 

17.03.2023 

Бойко О.А. Сертификат Рыжих Т.М. 

Понкратов Р.Д.,  Сертификат Каширин В.А. 

94.  Краевая дистанционная олимпиада по 

математике среди студентов СПО, 

Пан А.А., 211 Сертификат Дурнина С.В. 

Чистякова А.В., 1511 Сертификат Рубанович О.В. 

Васильева А.С., 412 Сертификат Резникова Е.К. 
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14.02.2023 г.  Ишунин Н.А., 211 

Мельников Д.Ю., 211 

Сертификат 

Сертификат 

Гуржий В.И. 

95.  Краевая онлайн-олимпиада по 

истории «100 лет со дня образования 

СССР», 30.01.2023 г.  

Шевчук Г.И., 212 

Ренц Д.А., 212 

Петрук Л.А., 211 

Сертификат  

Сертификат 

Сертификат 

Аграфенина 

Н.Ф. 

Пушкарева А.А., 411 

Ткачева А.А., 411 

Сертификат 

Сертификат 

Березинская 

Т.Г. 

96.  Краевая комплексная дистанционная 

олимпиада для обучающихся 1 - 2 

курсов ПОУ Приморского края 

«Geography & English» 15.12-

16.12.2022 

Фадюшева Е.С., 1211 Сертификат 

участника 

Литвиненко 

С.Г. 

Гордеева Д.Д., 412 Сертификат 

участника 

Филатова Н.И. 

Марченко Л.Т., 421 

Петрук Л.А., 211 

Шевчук Г.И., 212 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника 

Гадушкина В.Р. 

 

97.  Краевая онлайн олимпиада по 

дисциплине «Охране труда» 

(Приуроченной к Всемирному Дню 

Охраны труда),  

17.04.2023 – 11.05.2023 г. 

Галка В.А., 222 

Селищев М.С., 222 

Кириллов В.Р., 222 

Диплом 3 

степени 

Сертификат 

участника 

Сертификат 

участника  

Савенков В.А. 

98.  Краевая олимпиада 

профессионального мастерства по 

компетенции «Ремонт и обслуживание 

автомобилей», 16.03. 2023 г. 

Тимохин И.Ю., 242 Диплом 3 

степени 

Цой С.К. 

99.  Краевая онлайн-олимпиада по 

компетенции «Сварочные 

технологии», 10.11.2022 г.  

Ильченко А.А. 212 

Шевчук Г.И., 212 

Сертификат 

Сертификат 

Неклюдов Е.В. 

100.  Краевая онлайн олимпиада по 

«Техническому оснащению 

организаций питания» по профессии 

«Повар, кондитер», специальности 

«Поварское и кондитерское дело», 

24.03.2023 г.   

Бойко О. 

Веселко К. 

Перцов А. 

Хабирова М. 

Диплом 3 

степени 

Сертификат 

Сертификат 

Сертификат 

Подгорная А.В. 

Касьянов К.А., 1222 

Прокудина Г. В., 1222 

Рыжакова В. В., 1222 

Болсуновский Р. Н., 1222 

Чулкова П.Д., 1222 

Диплом 3 

степени 

Диплом 3 

степени 

Диплом 3 

степени 

Сертификат за 

участие  

Сертификат за 

участие 

Зинченко А.А. 

Кожевникова Н. Диплом 3 

степени 

Пирожинская 

Н.А. 

101.  Краевая онлайн олимпиада по 

дисциплине «Товароведение 

продовольственных товаров», тема 

«Рыба и рыбные товары», 31.03.2023 г 

Абрамова В.В., 1222 

Крепких Д.С., 1222 

Прокудина Г. В., 1222 

Диплом 2 

степени 

Диплом 3 

степени 

Диплом 3 

степени 

Ачекина И.В. 

Гаврик А. Е., 1221 

Домнина Н.М., 1221 

Диплом 2 

степени 

Бобынина И.В. 

Вольнягина В.В., 311 Диплом 3 

степени  

Пирожинская 

Н.А. 

Киселев А.Л., 321 

Пастухина У.В., 321 

Блинова Д.С., 321 

Диплом 3 

степени 

Диплом 3 

степени 

Сертификат за 

Картофель Т.Г. 
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участие 

Костырева Д. 

Кулинченко А. 

Сертификат за 

участие 

Сертификат за 

участие 

Лисейкина Т.В. 

102.  Краевая олимпиада по профессии 

«Сварщик» среди студентов 

образовательных учреждений  

СПО Приморского края, 17.03.2023 г. 

Куприянов В.В., 431  

Курушин А.Д., 431  

Никифоров С.Т., 431  

Сертификат за 

участие 

Сертификат за 

участие 

Сертификат за 

участие 

Неклюдов Е.В. 

103.  Краевой фестиваль студенческого 

творчества «English Party», 7.04.2023 г 

Леднева Н.В., 413 Сертификат  Филатова Н.И. 

Сидорова С.О., 422 

Леонтьева В.Л., 422 

Сертификат 

Сертификат 

Сафина Л.М. 

Сакевич К.А., 321 Сертификат Гадушкина В.Р. 

104.  Краевая  онлайн -олимпиада 

«Техническое оснащение организации 

питания», 18.04.2023 г. 

Перцов А. 

Хабирова М. 

Веселко К.  

Сертификат 

Сертификат 

Сертификат 

Лисейкина Т.В. 

105.  Краевой заочный конкурс творческих 

студенческих работ по творчеству 

А.Н. Островского Вся жизнь – театр, а 

люди в нем – актеры» КГБ ПОУ 

«УАПК» 24.03.2023г. 

Шевчук Г.И., 211  Сертификат Копылова Н.А. 

Лысов Алексей, 311 Сертификат Зайцева С.А. 

106.  Краевой конкурс творческих 

студенческих работ по теме 

«Социально-экономическое развитие 

страны: вызовы времени и 

перспективы развития», 17.02.2023  

Ботвин Степан, 211 Сертификат 

участника 

Бас Е. А. 

Вострикова Ангелина, 

131 

Сертификат 

участника 

Вострикова 

О.Г. 

Таким образом, организация методической и научно-исследовательской работы 

преподавателей отражается в участии в конференциях, круглых столах и подготовке 

студентов для участия в конкурсах профессионального мастерства.  

 

2.6 Характеристика дополнительных платных образовательных услуг 

 

В колледже создана система возможностей непрерывного образования в аспекте 

дополнительного образования. Обучающимся колледжа, взрослому населению города, 

безработным гражданам и всем желающим колледж предоставляет возможность получить 

высококачественные образовательные услуги сверх образовательных стандартов с целью 

повышения их конкурентоспособности и востребованности на рынке труда. Обучающиеся 

колледжа имеют возможность получить дополнительные профессии и специальности, 

освоив курсы профессионального обучения, переподготовки или повышения 

квалификации по выбранной профессии. Это возможность для обучающихся колледжа 

приобрести навыки рабочей профессии за сравнительно небольшой период с учетом тех 

знаний и умений, которые они получили в процессе освоения компетенций по выбранной 

профессии, а также с учетом уровня их способностей, возможностей трудоустройства, 

адаптации к потребностям предприятий. 
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Дополнительные образовательные программы реализуются в форме 

профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации. Обучение 

ведется по утвержденным учебным планам и программам, отвечающим требованиям к 

разработке учебно- программной документации для образовательных учреждений, 

осуществляющих профессиональное обучение. Для достижения организации 

опережающего профессионального обучения и переподготовки работников, находящихся 

под риском увольнения, колледж тесно сотрудничает с Центром занятости населения 

города. В процессе обучения второй специальности (профессии) широко применяются 

новые образовательные технологии, современное оборудование, учебные пособия, 

плакаты, учебно-методическая литература. Занятия проводятся в учебных аудиториях, 

лабораториях, мастерских и компьютерных кабинетах, оснащенных современной 

материально-технической базой. 

С целью достижения высоких результатов в организации и проведении курсов 

повышения квалификации, подготовки и переподготовки потенциальных потребителей 

услуг, был проведен целый комплекс мероприятий: 1) постоянная рекламная кампания по 

информированию потенциальных потребителей услуг о предоставляемых колледжем 

образовательных услугах. Информация об образовательных услугах колледжа 

размещалась на информационных стендах колледжа и в различных средствах массовой 

информации: газета «Коммунар», Уссурийское телевидение («бегущая строка»), на сайте 

колледжа 2) создание целевых групп обучения работников ведущих предприятий города: 

«РУСАГРО-ПРИМОРЬЕ». 

Вид обучения Характеристика Перечень реализуемых программ 

Дополнительное 

профессиональное 

образование 

(профессиональная 

переподготовка и 

повышение 

квалификации) 

Программы профессиональной 

переподготовки направлены на 

получение компетенций, 

необходимых для выполнения 

нового вида профессиональной 

деятельности, приобретение 

новой квалификации. 

Программы повышения 

квалификации направлены на 

совершенствование и (или) 

получение новых компетенций, 

необходимых для  

профессиональной 

деятельности, и (или) 

повышение профессионального 

уровня в рамках имеющейся 

квалификации. 

Программы профессиональной 

переподготовки: 

- кинология. 

Программы повышения квалификации:  

- стоматология мелких домашних 

животных, 

- диагностика крови, 

- УЗИ-диагностика животных, 

- ветеринарное и диетическое питание 

домашних животных, 

- санитарно-ветеринарная экспертиза мяса, 

- контролер пищевой продукции, 

- лекарственные растения: полезные 

свойства, состав, назначение, 

- полигон, 

- 1С: управление торговлей, 

- 1С: зарплата и управление персоналом, 

- 1С: бухгалтерия, 

- AutoCad и другие. 

Профессиональное 

обучение 

Программы профессионального 

обучения направлены на 

Программы профессионального обучения: 

- кассир торгового зала, 
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приобретение лицами разного 

возраста профессиональной 

компетенции, в том числе для 

работы с конкретным 

оборудованием, технологиями, 

аппаратно-программными и 

иными профессиональными 

средствами, а также 

квалификационных разрядов, 

классов, категорий по рабочей 

профессии (должности 

служащего) без изменения 

уровня образования. 

Профессиональное обучение 

осуществляется посредством 

реализации основных программ 

профессионального обучения: 

программ профессиональной 

подготовки по профессиям 

рабочих (должностям 

служащих), программ 

переподготовки рабочих 

(служащих), программ 

повышения квалификации 

рабочих (служащих). 

- кладовщик, 

- кондитер, 

- контролер-кассир, 

- лаборант химического анализа, 

- изготовитель мясных полуфабрикатов, 

- тракторист, 

- оператор электронно-вычислительных 

машин, 

- официант, 

- пекарь, 

- повар, 

- продавец непродовольственных товаров, 

- продавец продовольственных товаров, 

- пчеловод, 

- жиловщик мяса и мясопродуктов, 

 -садовник, 

- санитар ветеринарный, 

- обвальщик мяса 

- слесарь по ремонту автомобилей, 

- слесарь по ремонту 

сельскохозяйственных машин и 

оборудования,  

- токарь, 

- электрогазосварщик и другие. 

 

Дополнительные платные образовательные услуги предоставляются с целью 

всестороннего удовлетворения образовательных потребностей участников 

образовательного процесса, создания условий для реализации потребителями своих 

образовательных потенциальных возможностей, привлечения дополнительных 

источников финансирования образовательного учреждения и носят дополнительный 

характер по отношению к основным реализуемым образовательным программам. 

 

2.7 Компьютеризация и техническое оснащение структурных 

подразделений колледжа 

 

Обеспеченность персональными компьютерами и информационным 

оборудованием: 

Наименование показателя Количество 

Персональные компьютеры - всего 251 

из них:  

ноутбуки 

56 

имеющие доступ к Интернету 175 

Мультимедийные проекторы 49 

Интерактивные доски 8 

Принтеры 42 



85 

 

Сканеры 11 

Многофункциональные устройства 35 

 

Для подключения к сети Интернет используется оптоволоконный канал с 

пропускной способность 100 Мбит/сек, что дает возможность доступа к ресурсам сети 

Интернет студентам и сотрудникам колледжа. 

Каждая специальность обеспечена необходимым комплектом программных про-

дуктов для проведения качественного обучения в соответствии с ФГОС СПО. 

 

 

3 Особенности образовательного процесса 

3.1 Используемые современные образовательные технологии 

 

Педагогический коллектив колледжа внедряет инновационные технологии, 

направленные на раскрытие, реализацию и развитие индивидуальных способностей 

обучающихся, в части перехода от передачи предметной информации на управление 

познавательной деятельностью обучающихся. 

1. Диалоговые технологии (диспут, дискуссия, дебаты). 

2. Игровые технологии (дидактические игры, работа в малых группах, работа в парах 

сменного состава). 

3. Информационно-коммуникационные технологии (ИКТ). 

4. Проблемное обучение. 

5. Кейс-технология. 

6. Проектная технология. 

7. Личностно-ориентированное обучение. 

8. Здоровье сберегающая технология. 

9. Практико-ориентированная технология. 

10. Технология сотрудничества. 

11. Дистанционные образовательные технологии. 

12. Технологии смешанного обучения. 

Для обучающихся, испытывающих трудности в обучении и усвоении материала 

применяются следующие технологии и методы: 

1. Технология объяснительно-иллюстрированного обучения. Наглядные методы 

обучения. 

2. Технология дифференцированного обучения (при ее применении обучающиеся 
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делятся на условные группы с учетом типологических особенностей). 

3. Обучения на основе схемно-знаковых моделей. 

4. Реализация на практике технологии принципов педагогики сотрудничества. 

Оказание студентам помощи в организации их учебной деятельности в сочетании с 

сохранением требовательности к её результативности. 

Для одаренных и мотивированных обучающихся и студентов: 

1. Интерактивные подходы (социальные проекты и другие внеаудиторные методы 

обучения -проекты, соревнования, олимпиады, конференции и т.д.). 

2. Научно-исследовательская технология. 

3. Проектная деятельность. 

Важным условием, определяющим качество подготовки специалистов, является 

кадровое обеспечение деятельности образовательного учреждения. 

В колледже создаются все условия, обеспечивающие совершенствование 

профессиональной компетентности преподавателей на всех этапах профессионального 

становления, осуществляя включение в систему непрерывного повышения квалификации 

и достижения значительных результатов профессиональной деятельности. 

 

3.2  Учебная и производственная практика 

 

Практическое обучение в колледже регламентируется положением о практике 

обучающихся, осваивающих образовательные программы среднего профессионального 

образования, которое определяет порядок организации и проведения учебной и 

производственной практики обучающихся, осваивающих основные профессиональные 

образовательные программы среднего профессионального образования – программы 

подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) и программы подготовки 

квалифицированных рабочих и служащих (ППКРС). 

Целью практической подготовки является 

комплексное освоение обучающимися всех видов 

профессиональной деятельности по специальности и 

профессии, формирование общих и профессиональных 

компетенций, а также приобретение необходимых умений 

и опыта практической работы. Практика представляет 

собой вид учебной деятельности, обеспечивающая 

практико-ориентированную подготовку обучающихся. 

Учебная практика по анатомии и 

физиологии сельскохозяйственных 

животных 
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Видами практик обучающихся является учебная и производственная практика. 

Производственная практика подразделяется на два этапа: практика по профилю 

специальности (профессии) и преддипломная. Практика по профилю специальности 

проводится при освоении профессиональных модулей и направлена на формирование 

профессиональных компетенций.  

Основной задачей учебной практики является – 

приобретение первоначального 

практического опыта необходимого для освоения 

общекультурных и профессиональных 

компетенций по избранной специальности 

(профессии). 

Производственная практика направлена на 

самостоятельное выполнение определенных 

видов работ в максимально приближенных к 

производству условиях и приобретения практического опыта. 

Практика реализовывается как концентрированно в несколько периодов, так и 

рассредоточено, чередуясь с теоретическими занятиями в рамках профессиональных 

модулей.  

Преддипломная практика направлена на углубление практического опыта, 

проверку готовности обучающегося к самостоятельной трудовой деятельности, на 

подготовку к выполнению выпускной квалификационной работы. Она проходит 

непрерывно после освоения учебной и производственной практики по профилю 

специальности (профессии). В начале учебного года составляется план-график 

прохождения всех видов практик на предстоящий учебный год, который утверждается 

руководителем учебного заведения; 

разрабатывается индивидуальный план–задание 

прохождения практики для каждого 

обучающегося. 

В течение 2022-2023 учебного года в 

колледже заключено 370 договоров с 

предприятиями и организациями на прохождение 

производственной практики, где материально-

техническая база соответствует требованиям 

прохождения практики. Более 500 студентов прошли практики на 54 предприятиях 

Приморского и Хабаровского края. 

Мастер-класс «Приготовление 

полуфабрикатов» 

Встреча с генеральным директором ООО  

«Птицефабрика Уссурийская» перед 

производственной практикой 
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При направлении обучающихся на практику по колледжу издается приказ, 

проводится инструктаж по соблюдению правил техники безопасности, пожарной 

безопасности, личной гигиене, поведению в чрезвычайных ситуациях, и мерах 

безопасности. Инструктаж регистрируется в журнале по технике безопасности под 

личную роспись обучающегося. 

Для осуществления руководства практикой, контроля реализации программы и 

условий проведения практики от колледжа назначается руководитель практики, 

который   готовит форму отчетности и оценочный материал для прохождения практики, 

студенты обеспечиваются методическими материалами 

по выполнению программы практики. 

По завершению прохождения практики студенты 

сдают отчеты, дневники по практике, которые 

подписываются руководителем практики от 

предприятия. Аттестация по итогам практики 

проводится в сроки, установленные приказом о 

направлении обучающихся на практику, комиссия 

выставляет комплексную оценку с учетом отзыва 

руководителя практики от предприятия.  

Материально-техническая база колледжа 

позволяет проводить учебную практику в учебных мастерских, ветеринарной клинике, 

учебной бухгалтерии, лабораториях, а также  на учебном автотрактодроме. 

В рамках предоставления грантов в форме субсидий из федерального бюджета на 

оказание государственной поддержки развития образовательно-производственных 

центров в рамках ФП «Профессионалитет» Уссурийский агропромышленный колледж 

создал образовательно-производственный кластер по направлению  – Сельское хозяйство, 

в состав которого вошли  6 образовательных учреждений имеющих мастерские по 

профилю кластера (КГБ ПОУ «Черниговский сельскохозяйственный колледж», КГБ ПОУ 

«Сельскохозяйственный технологический колледж», КГБ ПОУ «Чугуевский колледж 

сельского хозяйства», КГА ПОУ «Дальневосточный технический колледж», КГБ ПОУ 

«Лазовский колледж технологий и туризма», КГБ ПОУ «Автомобильно-технический 

колледж») и организации АПК  Приморского края. 

Наше учебное заведение является базовым и в нем при непосредственном участии 

опорного работодателя – РУСАГРО-ПРИМОРЬЕ сформирована  новая управленческая 

структура, новый педагогический состав, новое содержание и структура образовательных 

программ, созданы 11 новых учебно-производственных лабораторий с  

Лаборатория сельскохозяйственных 

и мелиоративных машин 
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высокопроизводительным современным оборудованием.  

Учебная база нового поколения. Студенты на современном оборудовании 

осваивают специальности: 36.02.01 Ветеринария, 19.02.11 Технология продуктов питания 

из растительного сырья, 19.02.12 Технология продуктов питания животного 

происхождения, 35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и 

оборудования, 35.02.05 Агрономия и профессии: 35.01.27 Мастер сельскохозяйственного 

производства, 35.01.15 Мастер по ремонту и обслуживанию электрооборудования в 

сельском хозяйстве.  

В целях повышения качества образования: расширения доступа обучающихся к 

современным образовательным технологиям и средствам обучения,  формирования 

актуальных компетенций, совершенствования профессиональных компетенций,  более 

эффективного использования имеющихся образовательных ресурсов, повышения 

конкурентоспособности выпускников образовательной организации на рынках 

образовательных услуг и труда между участниками кластера и колледжем был подписан 

договор «О сетевой форме реализации образовательных программ». Исходя из этого, 

студенты 1 и 2 курсов прошли обучение с использованием сетевой формы обучения. 

Мастера производственного обучения и преподаватели спецдисциплин кластера 

прошли обучение в учебно-производственных лабораториях с  высокопроизводительным 

современным оборудованием с получением соответствующего удостоверения. 

Современное оснащение лабораторий позволяет наиболее эффективно 

осуществлять учебный процесс: проводить необходимые испытания и исследования, 

выполнять практические и лабораторные работы, осуществлять курсовое и дипломное 

проектирование.  

В учебном заведении ведется профориентационная работа. Лучшие студенты 

являются амбассадорами "Профессионалитета" - уже сейчас они ездят по школам города и 

края, рассказывают ребятам о преимуществах обучения в колледже и участия в проекте. С 

сентября по май в новые лаборатории были 

организованы 12 экскурсий с демонстрацией 

мастер класса для представителей 

образовательных организаций, органов 

управления образованием, школьников и 

работодателей. 

В 2023 году в колледже открылся 

учебно-производственный комплекс в целях 

организации практической подготовки 

Сельскохозяйственная техника учебно-

производственного комплекса 
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обучающихся по основным профессиональным образовательным программам, 

программам профобучения, дополнительным профессиональным программам, а также в 

целях предоставления работы обучающимся и выпускникам, производства товаров, с 

использованием своей материально-технической базы. 

У учебного заведения складываются добрые отношения с руководителями 

предприятий и организаций, где студенты проходят практику и набираются опыта. 

Заключено 14 договоров о сотрудничестве с сельскохозяйственными 

предприятиями Приморского края (АО 

«Август», ООО «Пуциловское», ООО 

«Агропромышленная компания «Альянс»,  

ООО «НК Лотос», компания «ВИК», ООО 

«Никольскъ», ООО «Русаго-Приморье», 

ООО «Птицефабрика Уссурийская», ООО 

«Легендагро-Приморье», компания «Дом 

плюс», ФГБНУ «ФНЦ агробиотехнологий  

им. Чайка, ООО «Скиф плюс», ООО «Самые 

мясные», АО «ПримАгро»). Основным 

предприятием-партнером, вошедшим в 

кластер «Сельское хозяйство» является компания «РУСАГРО», где 32 обучающихся 

нашего колледжа в этом учебном году прошли производственную практику.  

Проведено 15 встреч, обучающихся колледжа со специалистами 

сельскохозяйственных предприятий Приморского края (ООО «Русагро-Приморье», АО 

«ПримАгро», ООО «Легендагро-Приморье», 

Дом плюс, ФГБНУ «ФНЦ 

агробиотехнологий им Чайка», ООО 

«Птицефабрика Уссурийская»). 

Специал

исты 

компани

и 

«Таргет

Агро» познакомили преподавателей и обучающихся 

специальностей «Агрономия», «Эксплуатация и 

ремонт сельскохозяйственной техники и 

оборудования» с работой сельскохозяйственных 

Экскурсия в ООО «Никольскъ» 

Заключение целевых договоров с ООО «Русагро-

Приморье» 

Закладка демонстрационных  

площадок сельскохозяйственных культур 

к «Дню поля» 
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дронов, цифровой системой «Геомир», которая позволяет вести оперативный мониторинг 

состояния посевных площадей, контроль техники, работающей на полях, и многое другое. 

Заключен договор с компанией «Дом плюс» в целях практического обучения 

преподавателей агрономических дисциплин. Агрономы 3 курса приняли участие в 

«Садовом фестивале», г. Уссурийск. Организована экскурсия для обучающихся по 

специальности «Технология продуктов питания животного происхождения» на 

предприятие по производству мясных полуфабрикатов ООО «Никольскъ». 

Официально на предприятия Приморского края было трудоустроено 66 

обучающихся (на период производственных практик и на время каникул). Для 

обучающихся третьего курса специальности «Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям)», специалистами ПАО «Сбербанк» организованы уроки финансовой 

грамотности с экскурсией на территорию офиса компании. Обучающиеся по 

специальности «Агрономия» принимали участие в закладке демонстрационных площадок 

посевов кукурузы (84 гибрида) и сои (64 сорта) в целях проведения праздника краевого 

значения «День поля».   

Положительные отзывы руководителей предприятий таких как: компания ВИК, 

ООО «Русагро-Приморье», ООО «Птицефабрика Уссурийская», технический центр 

«Маленькая Япония», идут как в адрес студентов  за теоретические знания и применения их 

на практике , так и в адрес преподавателей  за качественную подготовку студентов. 

Ветеринарная служба Уссурийского городского округа, г. Владивостока, г. Артема, г. 

Хабаровска также положительно оценивает теоретическую подготовку и практическую 

направленность наших студентов. 

В этом учебном году было заключено 59 целевых договоров с обучающимися 

следующих специальностей: 31 – Технология мяса и мясных продуктов, 26 – Ветеринария, 

2 – Агрономия. 

Производственная и учебная практики способствует развитию самостоятельной 

работы студентов. В процессе прохождения практики студенты учатся самостоятельно 

отбирать и систематизировать информацию в рамках, поставленных перед ними задач, 

применять полученные знания на практике, изучать технологию и оборудование, 

используемые в рамках конкретного производства, развивать навыки работы в коллективе, 

осуществлять самоконтроль. 

. 
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3.3 Воспитательная деятельность в колледже 

  

Воспитательная работа в КГБ ПОУ «Уссурийский агропромышленный колледж» 

проводится в соответствии с рабочей программой воспитания в КГБ ПОУ «УАПК» и 

календарно-тематическим планом воспитательной работы на 2022-2023 учебный год. 

Воспитательная работа  строится в соответствии с Федеральным законом  от 29.12.2012 г. 

№ 273-ФЗ «Об образовании в РФ» (с изменениями и дополнениями), где понятие 

ВОСПИТАНИЕ – это деятельность, направленная на развитие личности, создание условий 

для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся 

чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и 

подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 

традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде; в соответствии с Конституцией РФ, законом   Приморского   края «Об образовании 

в Приморском крае» от  13 августа 2013 года N 243-КЗ (с изменениями и дополнениями).        

Воспитательная деятельность в колледже является важнейшей составной частью 

образовательного процесса, одним из обязательных условий и предпосылок повышения 

качества подготовки специалиста, его максимального соответствия требованиям 

современного рынка труда и современным социально-экономическим условиям.  

Воспитательный отдел колледжа включает заместителя директора по 

воспитательной работе, социального педагога, педагога-психолога, воспитателей 

общежитий и кураторов групп. Работа сотрудников воспитательного отдела  направлялась 
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через рабочие совещания, семинары, методические объединения, педсоветы. 

В состав МО кураторов в учебном году входило 35 кураторов, социальный педагог 

и педагог-психолог.  

Цель работы: 

 Совершенствование профессиональных компетенций  кураторов учебных групп 

для реализации основных образовательных программ среднего профессионального 

образования.   

 Приобщение кураторов учебных групп к инновационной деятельности в области 

воспитания.  

 Методическое объединение кураторов в течение учебного года решало 

следующие  задачи: 

1. Стимулирование транслирования передового педагогического опыта, 

творчества и инициативы кураторов; 

2. Обеспечение развития педагогического сотрудничества; 

3. Оказание влияния на результативность методической работы и 

самообразование кураторов; 

4. Создание условий для внедрения методических рекомендаций в 

педагогическую практику; 

5. Конкретное преломление общепедагогических, психологических положений 

применительно к конкретному возрастному периоду студентов, воспитательному 

мероприятию. 

Поставленные задачи решались через совершенствование методики проведения 

внеклассных мероприятий, знакомство с опытом работы кураторов. 

В течение учебного года МО кураторов было проведено три заседания по темам: 

 Приоритетные направления воспитательной работы колледжа на 2022-2023 

учебный год; 

 Роль куратора в создании благоприятной обстановки и комфортных условий 

для развития и обучения студентов колледжа; 

 Новые форматы воспитательной работы в системе среднего профессионального 

образования. 

Обсуждаемые вопросы: 

1. Задачи колледжа, основные направления   воспитательной работы; 

2. Рассмотрение и утверждение плана методического объединения и 

воспитательной работы кураторов  студенческих групп  на 2022-2023  учебный год;  

3. Планирование воспитательной работы в группе; 
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4. Формирование навыков коллективной деятельности и сотрудничества у 

обучающихся по специальности 21.02.05 Земельно-имущественные отношения; 

5. Отчет по результатам социально-психологического тестирования в КГБ ПОУ 

«УАПК»; 

6. Скулшутинг. О чём должен знать каждый. Информация для педагогов 

7. Буллинг в образовательной среде; 

8. Воспитательная среда колледжа, как условие формирования личности будущего 

специалиста; 

9. Формирование корпоративной культуры студентов на примере медиацентра 

КГБ ПОУ «Уссурийского агропромышленного колледжа»; 

10. Организация и проведение кураторами патриотических мероприятий на 

примере Весеннего патриотического марафона от 

Российского Союза молодежи. 

Кроме того 49 кураторов колледжа (включая 

филиалы) прошли курсы повышения квалификации по 

организации воспитательной работы в СПО.    

С 12 по 14 декабря 2022 года во Владивостоке 

педагоги колледжа приняли участие в трехдневном 

семинаре-совещании для директоров, заместителей директоров по воспитательной работе 

и кураторов учебных групп образовательных организаций, реализующих программы 

среднего профессионального образования. В программе семинара-совещания были 

рассмотрены актуальные вопросы организации воспитательной работы в учебных 

заведениях среднего-профессионального образования.   

Участники побывали на мастер-классах, обсуждениях, дискуссии, дизайн-сессии, 

где каждый участник делился собственным опытом, а спикеры и эксперты знакомили всех 

с новыми современными формами, технологиями, эффективными практиками 

воспитательной работы и управленческой деятельности. В рамках работы семинара 

участникам были предложены на выбор различные тематические сессии, посетить 

которые можно исходя из направлений деятельности, интересов или потребностей 

учебного заведения.                         

В отчетном учебном году был проведен педагогический совет по воспитательной   

работе на тему «Основные векторы воспитания в КГБ ПОУ «Уссурийский 

агропромышленный колледж» в рамках ФП «Профессионалитет», в ходе которого 

обсуждались вопросы о том, что воспитательная работа в СПО имеет свои особенности. 

Здесь идет продолжение воспитательного процесса на заключительном этапе 
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формирования личности. Это самый сложный этап, когда перед педагогическим 

коллективом стоит задача выпустить из учебного заведения квалифицированного 

специалиста, современного рабочего с наименьшим наследием как-либо вредных 

привычек.  

В 2022 году на базе Уссурийского агропромышленного колледжа создан 

образовательно-производственный центр (кластер) сельскохозяйственной отрасли, 

объединяющий возможности образовательных организаций и предприятий реального 

сектора экономики в области сельского хозяйства. Воспитательная работа со студентами 

колледжа является неотъемлемой частью процесса качественной подготовки 

специалистов. Из стен колледжа должен выходить человек не только обученный, но и 

воспитанный. Иначе его нельзя назвать образованным. 

Отсюда главной целью воспитательной работы, осуществляемой в колледже, 

является:  

 подготовка квалифицированных, грамотных, конкурентоспособных 

специалистов, способных к дальнейшему развитию и совершенствованию, в т. ч. к 

профессиональному росту;  

 являющихся полноценными членами общества, активными и законопослушными 

гражданами своей страны;  

 а также оказание помощи обучающимся в жизненном самоопределении, 

нравственном, гражданском и профессиональном становлении и самореализации. 

Исходя из поставленной цели, перед педагогическим коллективом стояли следующие 

задачи: 

1. Формирование у студентов гражданской позиции и патриотического сознания, 

правовой и политической культуры. 

2. Формирование личностных качеств, необходимых для эффективной 

профессиональной деятельности. 

3. Воспитание нравственных качеств, интеллигентности. 

4. Развитие ориентации на общечеловеческие ценности и высокие гуманистические 

идеалы культуры. 

5. Сохранение и приумножение историко-культурных традиций колледжа, 

преемственность в воспитании студенческой молодежи. 

6. Укрепление и совершенствование физического состояния, стремление к здоровому 

образу жизни. 
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В 2022-2023 учебном году на базе КГБ ПОУ 

«УАПК» 18 ноября состоялось краевое методическое 

объединение заместителей директоров по 

воспитательной работе на тему 

«Профориентационная деятельность образовательной 

организации как условие формирования 

профессионального самоопределения обучающихся». 

Участники выступали с презентацией накопленного опыта в рамках темы КМО, 

говорили о формировании у обучающихся положительной мотивации к трудовой 

деятельности и самостоятельному выбору профессионального пути, о мероприятиях по 

профессиональному самоопределению обучающихся в рамках федерального проекта 

«Профессионалитет», о творческой внеурочной деятельности, как одном из способов 

формирования профессионального самоопределения обучающихся, об уровнях и наиболее 

эффективных формах профориентационной работы со студентами, о трудоустройстве 

выпускников колледжей. 

Вторая часть заседания прошла в виде мастер класса «Интерактивные практики 

погружения в профессию». Всего приняло участие в методическом объединении 14 

колледжей Приморского края из г. Владивостока, Уссурийска, Находки, Дальнереченска, 

Артема, Лесозаводска, Спасска-Дальнего, п. Кавалерово, с. Черниговки, с. Камень-

Рыболов, с. Покровка. 

Конкурс «Ярмарка интересных и содержательных педагогических классных 

дел» 

31 мая 2023 года педагоги колледжа приняли участие в краевом педагогическом 

конкурсе «Ярмарка интересных и содержательных педагогических классных дел» на базе 

КГА ПОУ «УКТУ». 

Целью конкурса являлось создание условий для реализации творческой активности 

педагогов в направлении патриотического воспитания и привлечение общественного 

внимания к проблемам гражданского становления молодежи. 

Победителями конкурса стал творческий коллектив с разработкой к классному часу 

«Символы Великой Отечественной войны»: Борисова И.В. и Леонова Т.А. – награждены 

Дипломом I степени. 

Призёрами конкурса стал творческий коллектив с разработкой к классному часу 

«Патриотизм в современном обществе. Роль молодёжи в формировании патриотического 

общества в России»: Ирклиенко А.В. и Колесникова О.Е. – награждены Дипломом III 

степени. 
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Направление «Гражданин и патриот» 

В целях  воспитания патриотизма и гражданственности студентов колледжа, 

помимо учебных предметов (история, обществознание, литература), в соответствии с 

планом воспитательной работы проводились следующие мероприятия: 

Традиционные мероприятия: 

 Участие в мероприятиях ко Дню города; 

 Проведение мероприятий, посвященных 80-летию СПО; 

 «Посвящения в студенты»; 

 Мероприятия ко Дню Матери; 

 Татьянин день – праздник Российского студенчества; 

 Месячник военно-патриотического воспитания; 

 Вахта Памяти; 

 Участие в акции «Сохраним для потомков»; 

 VII Открытый патриотический конкурс «Мы – правнуки Победы»; 

 Участие в городской военно-спортивной игре «ПАТРИОТ», «ЩИТ»; 

 Участие в праздничных мероприятиях, посвященных Дню России; 

 Торжественное вручение дипломов выпускникам; 

 Классные часы цикла «Час о России». http://agrteh.ru/novosti/news701 , 

http://agrteh.ru/novosti/news819  

Что нового: 

 Открытие на базе колледжа центра сбора гуманитарной помощи; 

 Сотрудничество с музеем г. Уссурийска, проведение совместных мероприятий 

(патриотический кинолекторий и т.д.); 

 Организация и проведение весеннего патриотического марафона. 

Квест «След из прошлого» 

17 сентября 2022 года в день города в 

Уссурийске в городском музее ожили 

исторические персонажи, в роли которых 

выступили студенты Уссурийского 

агропромышленного колледжа 421, 121, 

221, 1321, 1141 учебных групп: купчиха, 

бохайцы, знатная дама, учительница из 19 века. Они провели для любознательных  

жителей города исторический квест! Все желающие принимали участие как 

индивидуально, так и целой командой. 

http://agrteh.ru/novosti/news701
http://agrteh.ru/novosti/news819
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Каждый игрок (команда) получал путевой лист с заданиями. Главной задачей - 

найти исторические точки на территории города. На каждом объекте ждали «люди из 

прошлого», которые приготовили для игроков вопросы. 

Студенты колледжа за участие в мероприятии награждены благодарственными 

письмами. 

Все для победы! 

27 октября 2022 года студенты-волонтеры  КГБ 

ПОУ «Уссурийский агропромышленный колледж», на 

площадке «Уссурийского городского музея»  занялись 

очень важным и ответственным делом: сначала 

подготовкой материала, а на следующей неделе и 

пошивом сидений на резинке для бойцов в зоне СВО. 

Всего было пошито 70 походных сидений. Все они 

переданы в зону СВО. 

Студенты колледжа поздравили бойцов в 

госпитале ТОФ 

29 декабря 2022г. студенты колледжа под чутким 

руководством преподавателя Виротченко М.В. испекли сладкие угощения и оправились в 

Военно-морской клинический госпиталь Тихоокеанского флота во Владивосток 

(http://agrteh.ru/novosti/news689 ). Они поздравили с наступающими праздниками бойцов 

СВО, медицинский персонал, а также всех военнослужащих, кто проходил там после 

ранений  лечение в это время. Чтобы оказать им поддержку и подарить частичку 

домашнего уюта, студенты приготовили имбирные пряники, празднично упаковали 

шоколадки и сделали открытки с добрыми пожеланиями.  

Кроме того, эта акция — не первая для студентов колледжа. Так, ранее они 

передали в Фонд  «Матери России» угощения и походные сиденья, а также 300 пряников 

ручной работы в штаб «Мы вместе».  

Всероссийская молодежная акция «Письмо защитнику Отечества» 

В преддверии Дня защитника Отечества студенты колледжа принял активное 

участие во Всероссийской молодежной акции «Письмо защитнику Отечества». Акция 

проводилась с 1 по 15 февраля 2023 года по инициативе 

Министерства обороны России. 

Студенты изготовили открытки своими руками, оставив 

теплые пожелания поддержки, участникам специальной военной 

http://agrteh.ru/novosti/news689
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операции, поздравив с наступающим праздником. В своих письмах они выразили 

искреннюю признательность солдатам, пожелав: «Скорейшего возвращения домой»! 

Студенты-волонтёры собрали посылку, сложив поздравительные открытки и самое 

необходимое, чтобы военнослужащие почувствовали теплоту домашнего очага. Посылку 

привезли в пункт приёма гуманитарной помощи в воинскую часть № 24776. 

Оказание адресной помощи семьям участников СВО 

22 мая 2023 года команда студентов и преподавателей КГБ ПОУ «Уссурийского 

агропромышленного колледжа» в рамках проекта 

«Весенний патриотический марафон» побывали в гостях 

у родителей военнослужащего СВО. 

Збрицкая О.Л., учитель биологии Воздвиженской 

школы, радушно встретила ребят, приехавших оказать 

адресную помощь. Пока ребята из 211 и 212 групп 

дружно кололи дрова, девчата из 1211 группы шустро складывали  поленницу. 

Педагогическому составу доверили очистить грядки от сорняков. 

Ребята договорились вернуться в гостеприимный дом сразу же, как только 

понадобится помощь. 

Участие в акции «Всероссийский день заботы о памятниках истории и 

культуры» 

13 апреля 2023 года инициативные студенты 

Уссурийского агропромышленного колледжа провели субботник 

на территории Мемориала воинам-уссурийцам, погибшим в 

годы Великой Отечественной войны 1941 – 1945 годов. За 

несколько часов ребята облагородили прилежащую к 

мемориальному комплексу территорию – убрали листву, 

сухостой и мусор, на памятнике помыли таблички с именами 

павших воинов. 

Участие в субботниках подобного рода – это лишь малая 

часть благодарности героям Великой Отечественной войны, благодаря подвигу которых 

наша страна одержала победу над фашистскими захватчиками. 

После работы на свежем воздухе студентов напоили чаем, и в благодарность от 

музея - провели экскурсию по музею и организовали беседу об истории создания 

мемориала. 

Вахта Памяти 
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Есть вечные ценности, есть вечные темы, 

актуальность которых не вызывает сомнения. 2 мая 

студенты Уссурийского агропромышленного 

колледжа заступили на Вахту Памяти. Эта традиция в 

учебном заведении существует уже 13 лет,  с 2010 

года – года 65-летия Победы в Великой 

Отечественной войне.  Целью  патриотической акции 

является создание условий формирования у молодого поколения гражданских и 

патриотических ценностей через сохранение военно-исторических традиций. 

Сохранение исторической памяти развивает у студентов чувство уважения к 

героическому прошлому нашей Родины и чувство гордости за нашу страну, повышает 

ответственность каждого молодого человека за выполнение долга перед Родиной, 

вырабатывает готовность к её защите. 

В этом году на Вахту Памяти заступили в почетный караул у мемориальной стены 

студенты 1 курса 411, 412, 211 и 212 групп. 

VII Открытый патриотический конкурс «Мы – правнуки Победы» 

С 18 по 30 апреля на базе Уссурийского агропромышленного колледжа проходил 

VII Открытый патриотический конкурс «Мы – правнуки 

Победы». В течение 7 лет конкурс проводится с целью 

формирования у молодежи высокого уровня духовно-

нравственного развития, чувства причастности к 

историко-культурной общности российского народа и 

судьбе России, а также для  привлечения интереса к 

культурно-историческому богатству нашей Родины, ее музыкальному, исполнительскому, 

художественному и театральному наследию. 

«Мы – правнуки Победы» - это многожанровый творческий конкурс, на который 

представили свои работы студенты колледжей Приморского края в следующих 

номинациях: 

- Художественное чтение; 

- Вокальное творчество; 

- Танцевальное творчество; 

- Праздничная стенгазета ко Дню Победы; 

- Плакат ко Дню Победы; 

- Декоративно-прикладное творчество; 
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- Изобразительное творчество; 

- Мультимедийная презентация; 

- Смотр строя и песни. 

Всего было подано 85 заявок на участие (148 человек) от студентов  11 колледже 

края: 

Студенты Уссурийского агропромышленного 

колледжа вместе с Октябрьским и Ханкайским 

филиалами, как всегда, очень активно поучаствовали в 

конкурсе во всех номинациях, подали 67 заявок (123 

человек) и достойно представили свое учебное  

заведение, получив в итоге: 

 Дипломы Лауреата 1 степени  -  9 участников, 

 Дипломы Лауреата 2 степени  -  11 участников, 

 Дипломы лауреата 3 степени  -  12 участников, 

 Дипломы Дипломанта конкурса  -  9 участников, 

 Дипломы участника  -  26 участников. 

Военно-патриотическая игра "Щит" 

30 мая на территории парка культуры и отдыха "Зелёный остров" прошла военно-

патриотическая спортивная игра "Щит". 

Этот год стал юбилейным. Ровно 15 лет назад 

была проведена первая игра. Во время соревнований 

ребята не только показывали свои физические 

качества, но и умения, которые пригодятся им в 

жизни: оказание первой медицинской помощи 

раненому, разведение костра и кипячение воды, 

установка палатки, определение азимута на объекты, неполная разборка и сборка АК-74, 

переправа на лодке и др. 

Команда Уссурийского агропромышленного колледжа, проявив большую 

сплоченность и волю к победе, заняла 1 место. В составе команды: Шилов Андрей, 

Оганесян Даниил, Сметанин Алексей, Селищев Михаил, Михалко Антон, Аза Максим, 

Огородник Марина, Гиря Ульяна, Лебедева Мария, Акулич Алина. 

Культурно-творческое развитие личности 

Посещение спектакля «Легенда Уссурийского края» 
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Более  120 студентов первых курсов посетили 28 апреля спектакль «Легенда 

Уссурийского края», представленный  Театром 

молодёжи на сцене ДОРА. Постановка  посвящена 

150-летию со дня рождения Владимира Арсеньева, 

исследователя Уссурийского края. Сценическая 

версия легенды о царе Куань-Юне, записанная В. 

Арсеньевым, полна драматического напряжения, 

неожиданных поворотов линии действия, борьбой и накалом чувств главных героев — 

потомков древнего правящего рода империи чжурчженей.  

После просмотра данный спектакль обсуждался на уроках истории с точки зрения 

образования Приморского края, а также на уроках литературы с точки зрения 

метафоричности, красоты и богатства родного языка, представленного в легенде. 

Данное мероприятие обучающиеся смогли посетить при помощи программы 

культурного просвещения «Пушкинская карта». 

«Тайга. Арсеньев. Узала» в Уссурийске 

31 мая  2023 года студенты Уссурийского 

агропромышленного колледжа посетили выставку 

Приморской картинной галереи «Тайга. Арсеньев. Узала» на 

базе Уссурийского городского музея. 

Развитию образовательного и воспитательного процесса помогает активное 

присоединение студентов к проекту «Пушкинская карта», который позволяет студентам 

активно посещать культурные мероприятия по всей России. Студенты увидели не только 

картины художников Приморского края, а также познакомились с  произведениями из 

фондов Приморской картинной галереи. 

Все ребята были  искренне благодарны экспедиторам Уссурийского городского 

музея за возможность активно и эффективно познакомится с произведениями живописи, а 

так же с игровой программой, разработанной для студентов на базе выставки. 

6 июня – Пушкинский день в России. День русского языка 

6 июня, в день рождения великого русского поэта Александра Сергеевича 

Пушкина, в России отмечается Пушкинский день, а во всем мире — Международный 

праздник русского языка.  

Студенты первых курсов  211, 212 и 1511 групп отметили 224 года со дня 

рождения  А.С.Пушкина.   В формате интеллектуального шоу, известного под названием 

«Своя игра», студенты вспомнили  биографию и творчество любимого с детства писателя. 
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Ребята успешно цитировали стихи поэта, узнавали персонажей легендарных  поэм, 

отлично ориентировались в фото-вопросах. 

Весна вдохновенная 

Студентка 2 курса, специальность Ветеринария, Лебедева М. 

в свободное от учебы время любит заниматься творчеством, а 

точнее, любит рисовать. У нее большое количество разных работ, 

которые восхищают своим мастерством. До поступления в колледж 

Мария с отличием закончила художественную школу. 

В марте 2023 года она подала свои работы на несколько 

конкурсов. 

В Международном творческом конкурсе «Олимп успеха» - 

2023 Маша стала победителем (1 место) за работу «Мой любимый 

кот» 

Во II Международном творческом конкурсе, посвященном 

Дню птиц «Арт-Птица» - стала Лауреатом 1 степени за работу «Утка 

мандаринка» 

Во II Международном конкурсе фантазийных творческих 

работ «…Из снов и мечтаний» - так же Лауреат 1 степени за работу «Райский уголок». 

В итоге организатор конкурсов Международный центр творческого развития АРТ-

ПТИЦЫ пригласил Лебедеву Мария для участия в III Международной выставке-конкурсе 

изобразительного и декоративно-прикладного искусства к Году педагога и наставника 

«Весна вдохновенная». 

10 апреля 2023 г. подведены итоги выставки, и работа Марии «Теплый ветер 

свободы» в номинации живопись (пейзаж) стала Лауреатом II степени. 

Творческая деятельность МЦ «Молодость»                

Мероприятия внутренние , городские ,краевые и Всероссийские . 

дата Название мероприятия Количество 

участников 

Итоги или место 

1 сентября 

 

 

 

Подготовка и проведение 

флешмоба амбассадоров и 

танцоров в связи с 

вступлением в 

профессионалитет 

16 студентов 

 

 

Торжественная  линейка 

 

 

6 сентября 

 

 

Участие в концерте к 

мероприятию в рамках 

проведения стратегического 

командно-штабного учения 

«Восток- 2022» 

8 танцоров 

 

 

Сергеевский  полигон 
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15-16 

сентября 

  

Конгрессно-выставочное  

мероприятие «Краевой День 

поля» 

8 амбассад. 

19 танцоров 

с. Загородное 

 

23 сентября 

 

Концертные  мероприятия ко 

Дню  города 

4 исполнителя Площадь города 

«Фестиваль спорта» 

22 октября Подготовка и проведение Дня 

открытых  дверей колледжа  

Амбассад.  4 

Танцоров  7 

с. Загородное 

 

27 ноября Участие в конкурсе «С 

танцем в сердце» 

8 танцоров Лауреаты 3 степени 

28 ноября Подготовка и сьемка  

видеоролика к Новому году 

 9 танцоров 

7 амбассад.  

Мц «Молодость» 

7-8 декабря Участие в городской  

программе «По странам и 

континентам» 

4 танцоров ДК «Дружба» 

17 декабря Участие в VI Всероссийском  

конкурсе-фестивале 

«Творческое  начало» 

8 танцоров Лауреаты 3 ст 

г.Владивосток 

25,26 

декабря 

Подготовка и проведение 

детского Новогоднего 

утренника 

11 студентов Общежитие № 1 

27 декабря В рамках проекта «Дорогами 

добра» поздравительная  

акция амбассадоров и 

танцоров в горбольнице 

5 студентов Городская больница 

Отделения хирургии и 

травматологии. 

28 декебря  Сьемка  видеопоздравления к 

110-й годовщине колледжа 

5 студентов Центральное здание колледжа 

Декабрь Съемка новогоднего 

поздравления от 

амбассадоров 

7 студентов http://agrteh.ru/novosti/news676  

17 января Участие в городском  

концерте в МЦ «Горизонт» 

12 танцоров «Горизонт» 

5-24 

февраля 

Работа над  созданием и 

записью гимна 

профессионалитету 

15 амбассад. 

Вокалисты 

Педагоги 

колледжа 

Вокальные студии 

8 февраля  Съемка видеоролика Амбассадоры и 

творческий 

центр 4 чел. 

колледж 

6 марта Концерт «Для милых дам» 7 студентов Медколледж 

22 марта Подготовка и проведение 10 

Всероссийского флешмоба 

«Голубая лента» (Всемирный 

день воды) 

4 танцоров и 47 

студентов  

2 курса 

ветеринаров 

Площадь перед МЦ «Горизонт» 

7 апреля Участие в  21-м 

Дальневосточном  фестивале-

конкурсе празднике 

юношеского и семейного 

творчества «Дар» в 

г.Хабаровске 

Смешанная 

группа 

3 танцора 

Дипломант 1 ст. 

13 апреля Подготовка и проведение XI 

открытого фестиваля-

конкурса сольного  

хореографического  

исполнения «Надежда сцены» 

9 танцоров 

8амбассадоров 

53 участника 

1место - 3студента 

2 место -5 студентов 

3 место -3 студента 

 

http://agrteh.ru/novosti/news676
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2023г 

22 апреля День открытых  дверей 14 человек колледж 

24 мая Отчетный концерт 

творческой  студии 

24 человека МБОУ СОШ школа №11 

г.Уссурийск 

17 июня Выступление ко Дню медика 4 танцора медколледж 

20 июня Выступление во ВГУЭСе в 

рамках  творческого  

сотрудничества 

3 студента Здание пединститута 

26 июня Вручение свидетельства о 

дополнительном  образовании 

выпускникам студии 

2 студента колледж 

 

Воспитание культуры здорового образа жизни 

Физическое развитие и воспитание культуры здоровья в колледже направлены 

на формирование у обучающихся ответственного отношения к своему здоровью, 

потребности в здоровом образе жизни и мотивации к активному и здоровому образу 

жизни, занятиям спортом. Для этого созданы условия в колледже для занятий физической 

культурой и спортом, развивающего отдыха и оздоровления обучающихся. 

В 2022-2023 учебном году было проведено 5 внутриколледжных мероприятий, а 

также студенты приняли участие:  

 В пяти всероссийских акциях; 

 Турнире по волейболу в Автомобильно-техническом колледже, посвященном 

Дню Победы; 

 Военно-спортивной игре «Патриот»; 

 Военно - патриотической спортивной игре «Щит». 

№ Название  соревнований Количество 

участников 

Место и дата 

проведения 

Занятые 

места 

1 Всероссийская акция 

"Кросс Нации 2022" 

20 человек 24 сентября 2022 

Стадион 

 им. Шевченко 

Участие 

2 «День здоровья» 155 человек 

8 групп нового 

набора 

21 сентября 2022 

Парк "Зеленый остров" 

 

1м – 111 группа 

2 м – 212 группа 

3 м - 211 группа 

1м – 412 группа 

2м – 1511 группа 

3 м – 411 группа 

3 "Неделя первокурсника" С\з УАПК 

70 человек 

 

7-11 ноября 2022 

С\з УАПК 

1м – 212 группа 

2 м – 111 группа 

1м – 411 группа 

2м – 412 группа 

3 м – 1211 группа 

4 Всероссийская акция 

 "10000 шагов к здоровью" 

10 человек 8 октября 2022 

Парк "Зеленый остров" 

участие 

5  Военно-спортивная игра 

"Патриот" 

12 человек 25 октября 2022 

в\ч  24776 

2 место 

6 Всероссийская  акция     

«Лыжня России – 2023» 

7 человек 11 февраля 2023 

База ДОЛ «Надежда» 

Участие 
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С. Каймановка 

7 «Неделя здоровья» 231человек 1 – 4 марта Спортивный 

зал 

УАПК 

  

8 Турнир по волейболу, 

приуроченный к 

Международному дню 

спорта 

 35 человек 6 апрелям 2023 1м – 1321 группа 

2 м – 441 группа 

3м – 421 группа 

9 Всероссийская акция  

"10000 шагов к здоровью" 

 

10 человек 10 апреля 2023 

Стадион «Городской» 

Участие 

10 Турнир по мини-футболу с  

филиалом УАПК  

с.Покровка и АТК 

20 человек 23 марта  2023 

Спортивный зал УАПК 

1м – АТК 

2 м – УАПК 

3м – филиал 

11 Турнир по волейболу, 

посвященный "Дню 

Победы" 

30  человек 5 мая  2023 

Спортивный зал АТК 

1м - УАПК 

2м - АТК 

3м - УКТУ 

12 Всероссийская акция  

"10000 шагов к здоровью" 

7 человек 25 июня 2023 

Парк "Зеленый остров" 

Участие 

13 Военно - патриотическая 

спортивная игра "Щит" 

10 человек 30 мая  2023 

Парк "Зеленый остров" 

1 место 

  

Приняли участие в городских и краевых соревнованиях 

среди студентов ССУЗ 

 

№ Название  соревнований Количество 

участников 

Место и дата 

проведения 

Занятые места 

Городская спартакиада среди студентов СПО г. Уссурийска 

1 Городские соревнования по 

городошному спорту среди 

студентов ССУЗ   г. 

Уссурийска 

4 человека 

(2 девушки, 

2 юноши) 

19-20 октября 2022 

Стадион "Городской" 

Девушки –1 место, 

Юноши – 1 место 

2 Городские соревнования по 

пулевой стрельбе среди 

студентов ССУЗ   г. 

Уссурийска 

6  человек 

(3 девушки, 

3  юноши) 

26-27 октября 2022 

Тир ПримИЖТ 

Девушки - 3 место, 

Юноши - 4 место 

3 Городские соревнования по 

шахматам  среди студентов 

ССУЗ   г. Уссурийска 

6 человек   (3 

девушки, 3 

юноши) 

16-17 ноября 2022 

Уссурийское 

суворовское училище 

Девушки - 1 место, 

Юноши - 4 место 

4 Городские соревнования по 

волейболу среди студентов 

ССУЗ   г. Уссурийска 

15 человек 

(7 девушек,  

8 юношей) 

 

21 ноября - 13 декабря  

2022 

Стадион "Локомотив", 

спортивный зал 

ПримИЖТ 

Девушки - 3место 

Юноши - 7 место  

5 Городские соревнования по 

баскетболу среди студентов 

ССУЗ   г. Уссурийска 

8 человек 

(8девушек)  

  

2-9 декабря 2022 

Спортивный зал 

"ВВГУ" 

Девушки – 4 место 

 

6 Городские соревнования по 

хоккею в валенках среди 

студентов ССУЗ   г. 

Уссурийска 

18 человек 

(8 девушек, 10 

юношей) 

24-31 января 2023 

Хоккейная коробка 

стадион "Городской" 

Девушки - 1место 

Юноши - 3 место 
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7 Городские соревнования по 

шорт-треку  среди 

студентов ССУЗ   г. 

Уссурийска 

6 человек 

(3 девушки, 

3 юноши) 

16 февраля 2023 

Ледовая арена 

Девушки - 2 место 

Юноши - 6 место 

8 Городские соревнования по 

плаванью среди студентов 

ССУЗ   г. Уссурийска 

6 человек 

(3 девушки, 

3 юноши) 

1 марта  2023 

МАУ ПБ «Чайка» 

Девушки - 3место 

Юноши - 2 место 

9 Городские соревнования по 

настольному теннису среди 

студентов ССУЗ   г. 

Уссурийска 

6  человек, 

(3 девушки, 3 

юноши) 

15-16 марта 2023 

СОШ №16, спортивный 

зал 

Девушки – 1 место, 

Юноши – 5 место 

10 Городские соревнования по 

дартсу среди студентов 

ССУЗ   г. Уссурийска 

6  человек, 

(3 девушки, 3 

юноши) 

22 марта 2023  

Зал ОО «Федерация 

дартс УГО» 

Девушки – 2 место, 

Юноши – 4 место 

11 Городские соревнования по 

жиму лежа среди студентов 

ССУЗ   г. Уссурийска 

3 человека 

(3 девушки) 

5  апреля 2023 

Спорткомплекс «ВВГУ» 

Девушки – 1 место 

 

13 Городские соревнования по 

мини - футболу среди 

студентов ССУЗ   г. 

Уссурийск 

20  человек 

(8 девушек,  

12 юношей) 

12-19 апреля 2023 

Стадион «Городской» 

Девушки – 2 место, 

Юноши – 6 место 

14 Городские соревнования по 

легкой атлетике среди 

студентов ССУЗ   г. 

Уссурийска 

20 человек 

(10 девушек, 

10 юношей) 

18-19 мая 2023 

Стадион «Городской» 

Девушки - 1 место, 

юноши - 3 место 

 

Итоги Спартакиады среди студентов учреждений профобразования 

Традиционный новогодний Олимпийский бал прошел в 

Уссурийске. Праздник собрал в большом зале администрации 

округа выдающихся спортсменов, тренеров, а также студентов, 

проявивших себя в научной, культурной и общественной 

деятельности. Кроме того, состоялась торжественная церемония 

награждения образовательных организаций Уссурийского 

городского округа за спортивные достижения 2022 года. 

По итогам спартакиады среди студентов учреждений профессионального 

образования команда юношей нашего колледжа заняла 3 место, а девушки стали 

абсолютными победительницами, заняв 1 место в общекомандном зачете. 

Спартакиада среди студентов Профессиональных образовательных организаций  

Приморского края 

1 Краевые соревнования по 

настольному теннису среди 

студентов 

профессиональных 

образовательных 

учреждений Приморского 

края 

3 человека 

(девушки) 

27-28 января 2023 

Спортивный зал  

КГБ ПОУ "УАПК" 

Девушки - 2 место 

2 Краевые соревнования по 

волейболу среди студентов 

7 человек 

(девушки) 

31 марта2023 

Спортивный зал  

Юноши - 5 место. 
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профессиональных 

образовательных 

учреждений Приморского 

края 

Прим ИЖТ 

3 Краевое дистанционное 

соревнование по кроссфиту 

"Спорт - это жизнь" среди 

студентов учреждений  

СПО Приморского края, 

посвященное 

Международному дню 

спорта 

2 человека 

(1 девушка, 1 

юноша) 

6 апреля 2023 

Спортивный зал  

КГБ ПОУ "УАПК" 

 

Участие 

4 Краевые соревнования по 

легкой атлетике среди 

студентов 

профессиональных 

образовательных 

учреждений Приморского 

края 

6 человек 

(девушки) 

25 мая 2023 

С. Черниговка, 

стадион 

Девушки -3 место 

 

В Уссурийском агропромышленном колледже работают 5 спортивных секций: 

1. Волейбол – 24 человека 

2. Настольный теннис –12 человек 

3. Мини-футбол – 25 человек 

4. Греко-римская борьба – 15 человек 

Медицинская группа на 2022-2023  учебный год – 13 человек по приказу. 

Занятия на свежем воздухе 

21 февраля 232, 1231, 1331 группы  в рамках урока 

по физической культуре посетили лыжную базу МАУ ДОЛ 

"Надежда" с. Каймановка. В процессе занятия ребята не 

только закрепили навыки лыжной подготовки, но и 

получили массу положительных эмоций, заряд бодрости и 

хорошее настроение. 

Лыжня России 

11 февраля прошла Всероссийская массовая лыжная гонка "Лыжня России 2023". 

Эти соревнования организованы в рамках федерального проекта "Спорт - норма 

жизни". Старты проходят по всей стране в один день 

и собирают большое количество любителей 

покататься на лыжах. 

В этом году в с. Каймановка  в лыжне приняли 

участие более 150 человек. Наш колледж 

представляли: Солдатченков А. 221 гр., Супряга В. 
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221 гр., Даниленко В. 411 гр.,  Павлова А. 422 гр., Лунь И. 432 гр. Ребята с большим 

удовольствием приняли участие в лыжной гонке и получили  заряд положительных 

эмоций, хорошее настроение. 

Хоккей в валенках 

10  февраля завершились соревнования по "хоккею в валенках" в рамках 

проведения Спартакиады среди студентов учреждений 

профессионального образования и учащихся УСВУ г. 

Уссурийска. 

Девушки нашего колледжа заняли 1 место, не 

проиграв ни одной встречи. Сборная команда юношей 

в упорной борьбе за 3-4 место встретилась  с командой 

Автомобильно-технического колледжа. Основное время закончилось вничью, но в серии 

буллитов  ребята собрались и вырвали победу. 

Соревнования по конькобежному спорту 

16 февраля прошли соревнования по конькобежному спорту в зачёт Спартакиады 

среди студентов учреждений профессионального 

образования. 

Команда колледжа была представлена 

студентами: Чиркова А. 422 гр., Сидорова С. 422 гр., 

Соловьёва  О. 1231 гр., Семёнов Д. 211 гр., Саенко 

И.  441 гр., Тихевич  Д.  222 гр.  

В личном зачёте  Чиркова А. заняла II место. 

Девушки в общекомандном зачёте - II место. В смешанной эстафете (2 девушки, 2 юноши) 

- наша команда заняла  II место. 

Развитие навыков самоуправления 

Через самоуправление решались задачи: 

- развитие, сплочение и координация студенческого коллектива; 

- формирование культуры деловых отношений, навыки ведения деловой 

документации; 

- умение решать проблемы; 

- самораскрытие и самореализация личности; 

- принцип равноправия в совместной деятельности 

- общественно значимые мотивы участия в управленческой деятельности; 

- умение планировать трудовую деятельность, рационально использовать рабочее 

время и место, вести учет результатов труда; 
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- повышение требовательности к себе и товарищам; 

- воспитание нетерпимого отношения к нарушителям трудовой дисциплины; 

- адаптация студентов 1 и 2 курсов к непрерывно изменяющимся жизненным 

условиям. 

Студенческий совет активно участвовал в жизни учебного заведения:  

- за отчетный период было проведено 8 заседаний студенческого совета, все 

совместно со старостатом колледжа; 

- участие членов студсовета в заседаниях учебно-воспитательной комиссии 

колледжа (4 заседания); 

- Участие профилактической комиссии студсовета в заседаниях совета 

профилактики колледжа (9 заседаний); 

- участие в организации и проведении всех общеколледжных мероприятий;  

- Участие в студенческой санитарной комиссии. 

Участие, помощь в организации и проведении следующих мероприятий: 

- Дни самоуправления – 29 сентября и 25 января; 

- Открытые выборы студенческого совета колледжа – октябрь 2022г.; 

- Школа молодежного самоуправления – 9-10 ноября; 

- Краевой чемпионат по решению социальных кейсов, муниципальный этап – 

ноябрь-декабрь 2022г., команда «Умницы» – 2 место; 

- Интеллектуальная студенческая битва, посвященная Дню Российского 

студенчества – 26 января, команда «Горе от ума» – 3 место; 

- «Форум МСУ: личностный рост и развитие компетенций» – 3-5 мая; 

- Семинар «Наставничество и мотивация других» – 16 мая; 

- Всероссийский интеллектуальный турнир «Лига знаний: школы и колледжи» - 

апрель-июнь 2023г. – 1 место, выход на Всероссийский финал 6 сентября 2023г. 

Что нового 

- Создание молодежного медиацентра колледжа; 

- Создание Центра студенческих инициатив «Даёшь, 

молодежь!» 

День самоуправления 

29 сентября в колледже проходил День самоуправления, 

посвященный 80-летию СПО и тем специальностям, которым 

обучаются в колледже студенты. 

Дублеры кураторов провели классные часы, на которых 
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ребята узнавали много новой информации и о своих специальностях, и об истории 

колледжа (а она у него богатая, целых 110 лет!), и о среднем профессиональном 

образовании в России в целом. Викторины, ребусы, профессиональные игры, квесты, 

виртуальные экскурсии - формы классных часов, которые использовали дублеры,  были 

самые разнообразные. 

Дублеры преподавателей подготовили и провели занятия, примерив на себя, таким 

образом, профессию учителя. В итоге поняли, как все-таки сложно вести занятия со 

студентами, при этом поддерживать дисциплину в аудитории и успеть выдать весь 

запланированный учебный материал. А еще убедиться, что он понят студентами. Это 

отличный опыт для оценки своих возможностей! 

День самоуправления в День Российского студенчества 

25 января ежегодно в нашем колледже 

проводится день самоуправления. Эта замечательная 

традиция родилась много лет назад, когда Татьянин день 

решили отметить по-особому – показать на что 

способны студенты, и так появилась идея отмечать этот 

праздник Днем самоуправления. 

Всего в качестве дублеров в деловой игре 

приняло участие 68 студентов. Дублеры администрации держали под контролем весь 

учебный процесс, посетили не только занятия с целью проверки посещаемости студентов, 

но также совершили рейд в оба студенческих общежития, что проверить тех, кто не пошел 

в этот день на пары. Дублеры преподавателей увлеченно вели теоретические и 

практические занятия. А дублеры кураторов подготовили и провели классные часы, 

посвященные Дню Российского студенчества и 80-летию прорыва блокады Ленинграда. 

Школа молодежного самоуправления 

9 – 10 ноября 2022 года Приморская краевая 

организация Общероссийской общественной 

организации  «Российский союз молодежи» провела 

окружную Школу молодежного самоуправления для 

активистов  студенческого самоуправления. 

Местом проведения стала  Центральная 

площадка – Zoom, площадки на территориях – очно. 

Всего в данном мероприятии приняли участие порядка 17 колледжей Приморского края. 

Студенты  активно участвовали на всех этапах двухдневного  мероприятия, в 

работу вовлечены были абсолютно все! Работа в группах показала новых лидеров, 
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реакция ребят на различные задания вызывала бурю эмоций. Студенты узнали много 

нового для себя. 

Международный День добровольца 

5 декабря 2022 года в рамках Международного Дня 

добровольца управление по делам молодежи, физической 

культуре и спорта администрация Уссурийского городского 

округа провела круглый стол с добровольцами волонтерских 

объединений организаций  высшего и профессионального 

образования расположенных на территории  Уссурийского 

городского округа. 

За вклад в развитие добровольческого движения на 

территории округа, за активную жизненную позицию и 

неравнодушие самым активным волонтерам вручили заслуженные награды. На встрече 

присутствовали студентка 1331 группы Федорова София, студентка 1441 группы 

Служенко Кристина. 

За заслуги в организации и осуществлении мероприятий в рамках Общероссийской 

акции взаимопомощи "#МЫВМЕСТЕ" Благодарственными письмами депутата Александр 

Захаров поощрил руководителя центра приема гуманитарной помощи Уссурийского 

агропромышленного колледжа Григорьеву Ю.В. 

Всероссийский молодежный флешмоб «Голубая лента-2023» 

22 марта во Всемирный день воды в 10-й 

раз состоялся Всероссийский молодёжный 

флешмоб «Голубая лента». 

Студенты-волонтеры колледжа  перед 

зданием учреждения «Молодёжный центр 

культуры и досуга «Горизонт» Уссурийского 

городского округа танцевали под ритмичную 

музыку, дополнением к танцу стали символичные голубые ленточки в руках. Остальные 

активисты-волонтеры флешмоба  раздавали листовки прохожим, в содержании которых 

можно было ознакомиться с водными ресурсами,  по праву считающимися богатством 

Приморского края: озеро Ханка, Гусиное (Лотосовое) озеро на о. Путятин, где растет 

занесенный в Красную книгу России лотос Комарова, высокогорное озеро Алексеевское 

(находится на высоте 1500м над уровнем моря), озера Голубичное и Благодатное на 

территории Сихоте-Алинского заповедника, Морской биосферный заповедник 

(единственный в России, присвоен статус международного), водопад Звезда Приморья 
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высотой 24 м в Лазовском районе, природный памятник Амурский залив, «Русская 

Амазонка» река Бикин (в 2010 году долина реки Бикин была включена в предварительный 

список объектов Всемирного наследия ЮНЕСКО), уникальная река Милоградовка, по 

праву считается красивейшей рекой Приморского края. 

Команда УАПК - Победитель регионального турнира «Лига Знаний: школы и 

колледжи» 

«Лига Знаний: школы и колледжи» — это масштабный интеллектуальный онлайн-

турнир для школьников и студентов колледжей 14-18 лет, который проходил в течении 

несколько месяцев и завершится финалом в Москве. 

3 июня на территории острова Русский, 

Дальневосточного федерального университета состоялся 

региональный интеллектуальный турнир Лиги Знаний: 

школы и колледжи. 

Дойти до финала было не просто, сначала ребят 

участвовали в  личном этапе, в котором приняло участие 

около 10 000 школьников и студентов СПО Приморского края. Затем последовали две 

командные игры. И по итогам всех игр команда УАПК вошла в двадцатку лучших школ и 

колледжей всего региона. 

Вопросы были самые разнообразные: о научных открытиях, на знание отрывков из 

произведений классиков, о достижениях в науке, космосе, спорте, музыке, российских 

городов, изобразительного искусства. 

По итогам финальной игры команда Уссурийского агропромышленного колледжа 

«Центра студенческих инициатив «Даешь, молодежь!», созданного в этом учебном году в 

колледже,  в составе студентов (все ребята с 1 курса): Горенко Анастасии, Михалко 

Антона, Ващенюк Виктории, Фадюшевой Евы и Саленко Вероники, заняла 1 место став 

победителями регионального этапа!!! Впереди ФИНАЛ в Москве, который состоится 6 

сентября. https://www.vlc.ru/event/news/67996/  

Молодёжный  Медиацентр КГБ ПОУ «Уссурийский агропромышленный 

колледж» 

Создан Медиацентр 9 февраля 2023 

года в соответствии с утвержденным 

Положением. Это команда инициативных, 

творческих студентов, которые всегда хотят 

быть в центре событий, а также держать в 

курсе всех участников образовательного 

https://www.vlc.ru/event/news/67996/
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процесса в колледже. Корреспонденты учатся грамотно вести диалог с людьми, 

взаимодействовать с ними, а также держаться перед телекамерой, брать и давать 

интервью. 

Основные задачи Медиацентра: 

- повышение имиджа профессионального образования; 

- развитие творческих способностей обучающихся посредством медиасферы; 

- информационное наполнение, координация работы  СМИ колледжа (радио- и ТВ- 

студии, официальных групп в социальных сетях); 

- осуществление информационного сопровождения мероприятий, проводимых в 

колледже; 

- информационное сопровождение развития новых направлений и сфер 

деятельности колледжа; 

- взаимодействие с местными, региональными и центральными СМИ по выпуску 

информационной и рекламной продукции о колледже; 

- помощь в изготовлении имиджевой продукции, в том числе поддерживающей 

бренд колледжа; 

- осуществление работы по организации и формированию студенческого радио и 

ТВ-студии; 

- оказание помощи обучающимся в реализации творческих проектов. 

Состав Медиацентра: редакционный совет – 3 студента, корреспонденты  -  9 

студентов. 

Медиаактивность за 1 полугодие 2023 года: 
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Профессиональная мотивация и интеллектуальное развитие 

Цель направления: создание условий для удовлетворения потребностей 

обучающихся в интеллектуальном, культурном и нравственном развитии в сфере 

трудовых и социально-экономических отношений посредством профессионального 

самоопределения. 

Задачи направления: 

 развитие общественной активности обучающихся, воспитание в них 

сознательного отношения к труду и народному достоянию; 

 формирование осознания профессиональной идентичности (осознание своей 

принадлежности к определённой профессии и профессиональному сообществу);  

 формирование чувства социально-профессиональной ответственности, 

усвоение профессионально-этических норм;  

 осознанный выбор будущего профессионального развития и возможностей 

реализации собственных жизненных планов;  

 формирование отношения к профессиональной деятельности как возможности 

участия в решении личных, общественных, государственных, общенациональных 

проблем. 

Конкурс профессионального мастерства «Эксплуатация 

сельскохозяйственных машин» 

26 декабря 2022г. студент нашего колледжа принял 

участие в краевом конкурсе профессионального мастерства среди 

обучающихся 3-4 курса по компетенции «Эксплуатация 

сельскохозяйственных машин» по УГС 35.00.00 Сельское, лесное 

и рыбное хозяйство, проходившем на базе КГБ ПОУ 

«Черниговский сельскохозяйственный колледж» прошёл. 

Конкурс проводился с целью выявления наиболее 

одаренных и талантливых обучающихся, совершенствования их 

мастерства, закрепления и углубления профессиональных компетенций, полученных в 

процессе теоретического, практического и профессионального образования, 

стимулирования творческого роста. 

Обучающийся КГБ ПОУ «Уссурийский агропромышленный колледж» по 

специальности 35.02.16 «Эксплуатация сельскохозяйственных машин» - Двоенко 

Владимир, под руководством преподавателей Мошковича Д.В и Гриценко А.В., принял 

участие в конкурсе. 
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Двоенко Владимир выполнил все задания, показал высокие результаты выполнения 

отдельных заданий и стал призёром конкурса, имеющим третий результат.   

Конкурс профессионального мастерства «Ремонт и обслуживание легковых 

автомобилей» 

На базе КГА ПОУ «Приморский политехнический 

колледж» 26 декабря 2022 года завершился краевой 

конкурс профессионального мастерства по компетенции «Ремонт 

и обслуживание легковых автомобилей» среди студентов 

образовательных учреждений среднего профессионального 

образования Приморского края. 

Обучающийся КГБ ПОУ «Уссурийский 

агропромышленный колледж» по специальности 23.02.07 «Техническое обслуживание и 

ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей» Деревянко Вадим, под руководством 

преподавателя Цоя С.К. принял участие в конкурсе. 

Участие в конкурсе способствовало развитию профессиональных компетенций 

обучающегося, формированию качеств думающей, технически грамотной и легко 

адаптирующейся личности к условиям современного рынка труда. 

Конкурс профессионального мастерства «Кассир» 

26 января 2023 года на базе КГА ПОУ «Приморский политехнический колледж» 

состоялся конкурс профессионального мастерства по должности служащего «Кассир» 

среди студентов укрупнённой группы специальностей 38.00.00 Экономика и управление. 

КГБ ПОУ «Уссурийский агропромышленный колледж» представляла студентка 

531 группы - Петрунина Кристина, занявшая третье призовое место, под руководством 

преподавателя учётно-экономических дисциплин Казновской  В.А. 

Декада цикловой комиссии дисциплин  технологического профиля 

С 27 февраля по  10 марта 2023 года 

в  Уссурийском агропромышленном  колледже 

проходила декада дисциплин  технологического 

профиля с целью повышения качества 

профессионального образования, выявления одаренных 

и талантливых учащихся, формирования 

профессионального мастерства. 

Студенты  отделения механизации продемонстрировали теоретическую и 

практическую подготовку, профессиональные  умения и навыки, проявили творчество и 

владение профессиональными компетенциями. 
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27 февраля 2023 года проводилась олимпиада по Правилам дорожного 

движения. Принимали участие   студенты групп 232,  231, 242, 241, всего 16 человек.     

28 февраля 2022 года  проводилась олимпиада Лучший специалист по земельно-

имущественным отношениям среди студентов 3  курса. В олимпиаде приняли участие 18 

человек. 

1 марта 2023 года проводилась  олимпиада по 

дисциплине Материаловедение. В олимпиаде приняло 

участие  студенты 221 и 222 группы, всего  25 человек.  

1 марта 2023 года  проводилась  олимпиада по 

дисциплине Техническая механика. Приняли участие 

студенты 221, 222 и  1321  группы -  42  человека. 

2  марта 2023 года проводилась олимпиаду по 

Устройству автомобилей. В олимпиаде приняло участие 41 

человек. В вопросах по общей эрудиции была затронута 

история развития автомобильного транспорта и автомобилестроения в России. Студенты 

показали хорошие знания по устройству автомобилей. Сформировано две команды. 

Сборная команда Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов 

автомобилей - заняла 1 место. Сборная команда Эксплуатация и ремонт 

сельскохозяйственной техники и оборудования - заняла 2 место. 

3 марта 2023 года проводилась олимпиада по Техническому обслуживанию и 

ремонту автомобильного транспорта. В олимпиаде принимало участие 6 человек. 

Студенты показали профессиональные навыки и умения при выполнении замеров деталей 

двигателя автомобиля, диагностики аккумуляторной батареи, балансировки колеса 

легкового автомобиля. 

6 марта 2023 года  состоялся конкурс профессионального мастерства «Лучший 

сварщик». В конкурсе принимали участие 8 человек. Студенты выполняли сварку деталей 

в горизонтальном и вертикальном положении, сварку стыка трубы диаметром 100 мм с 

разделкой кромок, в неподвижном наклонном положении. 

9 марта 2023 года состоялся конкурс профессионального мастерства «Лучший 

слесарь».   

В конкурсе принимали участие студенты 231 и 222 группы – 8 человек. Студенты 

показали высокие знания, навыки и мастерство по слесарной обработке при выполнении 

теоретической части и изготовлении детали. 

Предметная неделя «Кулинарная книга о новых вкусах в разных странах» 
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С 13 по 17 марта в колледже проводилась 

предметная неделя «Кулинарная книга о новых 

вкусах в разных странах». 

В первый день, 13 марта была проведена 

жеребьёвка по выбору кухонь для выполнения газет 

«Кухни народов мира» в ней приняли участия 

группы: 1211,1511, 1321,1222,1231,1331. 

В этот же день был оценен конкур видеороликов «Мой любимый рецепт», 

студентам предлагалось снять ролик с технологическим процессом приготовления 

любимого блюда. 

14 марта был проведен конкурс «Мастер поварского искусства», ребята третьего 

курса по специальности 43.02.15 Поварское и кондитерское дело продемонстрировали 

свои профессиональные умения и навыки, приобретённые на занятиях. 

В рамках недели проведена интеллектуальная игра «Эрудит», в которой приняли 

участия группы 1321 и 1331 специальности 19.02.08 Технология мяса и мясных 

продуктов. 

Студенты специальностей Поварское и кондитерское дело и Технология мяса и 

мясных продуктов приняли участие в конкурсе «Машина времени». Студентам 

предстояло рассказать и показать устройства разных видов оборудования, применяемых 

на производстве. 

В завершении недели был проведен конкурс газет «Кухни народов мира». 

По итогам недели всем участникам мероприятий вручены грамоты. 

Региональный чемпионат «Профессионалы» 

С 3 по 9 апреля 2023 года в Приморском крае состоялся Региональный чемпионат 

по профессиональному мастерству «Профессионалы». 

Студенты Уссурийского агропромышленного колледжа приняли участие в 

чемпионате по компетенции "Эксплуатация сельскохозяйственных машин" и "Сварочные 

технологии". 

Компетенцию "Эксплуатация сельскохозяйственных машин" 

представлял студент 221 группы Лоншаков Н. В соревновательных 

мероприятиях он выполнил задания по шести модулям, 

предусматривающим тестирование и диагностику компонентов 

электрической системы и системы контроля двигателя, топливной 

системы двигателя, гидравлических систем и оформить 

документацию по ремонту.   По итогам соревнований наш студент 
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завоевал почетное третье место. 

VIII Региональный Чемпионат "Абилимпикс" 

Чемпионат проходил с 22 по 28 апреля 2023 года и собрал более 200 участников со 

всего Приморского края. Он проводился с целью поддержки и развития 

профессиональных навыков людей с ограниченными возможностями здоровья, а также 

привлечения общественного внимания к проблемам данной категории населения.  

Победители и призеры были награждены дипломами, медалями и ценными 

подарками.  

По результатам соревнований два студента Уссурийского агропромышленного 

колледжа заняли призовые места: 

 Баранова Татьяна - 3 место по  компетенции «Ремонт и обслуживание 

автомобилей». 

 Глуханько Анастасия - 3 место по  компетенции - «Дизайн плаката».  

             

 

Всероссийская олимпиада «Берегите планету! Земля – наш общий дом!» 

Студентки из 1211 группы приняли участие в дистанционной Всероссийской 

олимпиаде студентов организаций профессионального образования «Берегите планету! 

Земля – наш общий дом!» получив дипломы победителей! 

Основными целями Олимпиады являются: выявление и развитие у обучающихся 

творческих способностей и интереса к научно-исследовательской деятельности; 

распространение и популяризация научных знаний; создание условий для 

интеллектуального развития и поддержки одаренных детей. 

Психолого-педагогическое сопровождение учебного процесса 

Диагностическая деятельность (групповая и индивидуальная) 

Психодиагностическая деятельность определялась запросом участников учебно – 

воспитательного процесса (администрацией, педагогами, родителями, учащимися); 

проводилась в индивидуальной и групповой форме. 
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Таблица 1. Общее количество человек охваченных диагностической деятельностью за 

отчетный период. 

Вид диагностической деятельности Количество 

диагностических 

процедур 

Групповая диагностика и анкетирование 821 

Индивидуальная диагностика по 

инициативе педагогов/администрации и 

собственной инициативе студентов 
10 

Общее количество  831 

 

Грыпповая диагностическая деятельность 

Ежегодно процесс адаптации студентов 1-го курса является важным условием 

вхождения   в учебную и внеучебную  деятельности  колледжа. Успешная адаптация в 

течение 1-го курса позволяет студенту не только эффективно проходить обучение на 

протяжении последующих лет, осваивая необходимые умения и навыки, но и 

использовать имеющиеся в колледже ресурсы для наращивания собственных 

профессиональных и личностных компетенций. 

Процесс адаптации требует перестройки на психологическом и физиологическом 

уровнях. При этом важно помнить о том, что адаптивный потенциал людей различный. 

Осложняться процесс адаптации первокурсников к условиям обучения в колледже может: 

низкой самооценкой, конфликтными отношениями в семье, боулингом в школе, 

семейными установками, личностными особенностями (тревожность, агрессивность, 

ригидность), чувством одиночества. 

Ежегодно проводится экспресс – диагностика  адаптации студентов нового 

набора  к условиям обучения и общения  в студенческих группах. 

Цель: оценка успешности процесса адаптации обучающихся нового набора. 

Для  психологической экспресс - диагностики была выбрана методика «Дерево» 

(автор Д. Лампен; адаптация  Л. П. Пономаренко). Полученные результаты позволили 

оценить: 

 успешность  и особенности процесса адаптации студентов нового набора; 

 особенности психоэмоционального состояния студентов; 

 осуществить экспресс - диагностику уровня самооценки обучающихся 

студентов. 

Анализ  полученных показателей позволил делать вывод об успешности процесса 

адаптации, а также  причинах нарушения процесса адаптации (в каждом индивидуальном 

случае). 
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В конце учебного года была проведена повторная диагностика с целью 

исследования динамики и успешности  процесса адаптации. 

Результаты диагностики свидетельствуют о том, что 78, 7 % (137 человек) из 

опрошенных студентов   успешно проходят адаптацию к условиям обучения в колледже.  

Трудности в процессе адаптации  испытывали  21,14  % (37 чел.) студентов. 

 

 
 

В рамках психолого – педагогического сопровождения осуществлялась 

диагностика личностных особенностей учащихся нового набора с целью выявления 

студентов колледжа, имеющих акцентуированные черты личности. 

Диагностика проводилась с помощью методики  СМОЛ. 

В психологической диагностики приняли участие 180 студентов нового набор. Из 

них у 91 (50,5 %) студента выявлены, в разной степени выраженные, акцентуированные 

черты характера. У 46 (25,5 %) студентов отмечается нормативное формирование 

характера. Чаще всего  у студентов диагностируются акцентуированные черты характера 

по гипертимному и эпилептоидному типу.  

Психологическая диагностика акцентуированных черт характера является важным 

звеном  в профилактической деятельности учебного заведения. Это связано с тем, что 

юноши и девушки с наличием тех или иных акцентуированных черт характера имеют 

склонность к проявлению различных форм девиантного поведения.  

Так,  подростки и юноши с эпелептоидными чертами характера  склонны  к 

злоупотреблению спиртными напитками; у них легко может формироваться алкогольная 

зависимость.  
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Гипертимные подростки и юноши легко могут стать участниками различных 

группировок. 

Совершать правонарушения под влиянием и давлением окружающих склонны 

подростки и юноши с сензитивными, астено – невротическими и психостеническими 

чертами. 

У юношей и девушек с наличием циклоидных черт характера легко можно 

спровоцировать острые аффективные реакции. 

Девушки и юноши с шизоидными чертами, в силу незрелости и парадоксальности 

их суждений, также могут являться участниками различных неформальных группировок. 

Своевременное выявление акцентуированных черт характера является основой 

построения эффективной коррекционной работы  со студентами. 

Желающие студенты, из  общего числа продиагностированных, получили 

консультацию по результатам проведенной диагностики, содержащую рекомендации в 

соответствии с выявленными личностными особенностями. 

На основе изучения личностных особенностей студентов классные руководители 

получили рекомендации (в письменном и устном виде), содержащие информацию о 

«сильных и слабых» сторонах  студентов с акцентуированными чертами, ситуациях, 

обостряющих проявление акцентуированных черт личности, а также рекомендации по 

организации более эффективного взаимодействия с ними в учебной и воспитательной 

деятельности. 

С целью выявления суицидального риска среди студентов нового набора была 

провожена психологическая диагностика жизнестойкости и субъективного переживания 

одиночества. 

 Диагностические методики: 

 Тест жизнестойкости Д. А. Леонтьева, Е.И. Рассказова, 

 Диагностический опросник «Одиночество» С.Г. Корчагиной. 

Жизнестойкость заключается в способности человека выдерживать психическое 

напряжение, сохраняя внутреннюю сбалансированность не  снижая при этом 

эффективность и успешность деятельности. Является комплексным понятием и включает 

в себя три компонента: вовлеченность, контроль, принятие риска.  

 Вовлеченность – позволяет человеку проживать настоящий момент и получать 

удовольствие от деятельности. Позволяет человеку, даже в неприятных и трудных 

ситуациях, отношениях оставаться вовлеченным: быть в курсе событий, в контакте с 

окружающими людьми, посвящать максимум своих усилий, времени, внимания тому, что 

происходит, участвовать в происходящем. Человек независимо от обстоятельств должен 
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помнить, что жизнь стоит того, чтобы жить. Противоположностью вовлеченности 

является отчужденность. 

 Контроль – заключается в том, что человек верит, что он может влиять на 

результаты происходящего с ним, даже если это влияние не гарантирует успеха.  Если же 

ситуация принципиально не поддается никакому воздействию, то человек с высокой 

установкой контроля примет ситуацию как есть, то есть изменит свое отношение к ней, 

переоценит происходящее и т.д. Противоположностью контроля является беспомощность. 

  Принятие риска – проявляется в убежденности человека в том, что все, что с 

ним происходит (стрессы, перемены), способствует его развитию. Человек с развитым 

принятием риска рассматривает жизнь как способ приобретения опыта. 

Противоположностью риска является ощущение угрозы. 

Выраженность и согласованность всех компонентов жизнестойкости важны для 

сохранения здоровья и оптимального уровня работоспособности  и активности в 

стрессовых ситуациях. Чем выше жизнестойкость, тем быстрее и успешнее происходит 

адаптация к изменяющимся условиям и меньше выражен уровень субъективного стресса. 

Чувство одиночества в подростковом и юношеском возрасте, является одним из 

важных механизмов развития самосознания. Однако высокая субъективная интенсивность 

его проживания и выраженности может являться дезадаптирующими 

Результаты проведенной диагностики показали: 

 В целом для студентов чаще  свойственен средний уровень развития 

жизнестойкости и ее отдельных компонентов: вовлеченность, контроль, принятие риска 

(от 52, 2 до 67,5 %); 

 Студенты с низким уровнем общей жизнестойкости составили 18,5 %;  

 По компоненту вовлеченности меньше всего студентов с высоким уровнем и 

больше – студентов с низким уровнем. 

 Чаще всего  среди студентов высокий уровень встречается по компоненту 

«принятие риска» (42 %); 

 Чаще всего студенты отмечают у себя неглубокое чувство переживания 

одиночества (70%); 

 Очень глубокое чувство субъективного одиночества у себя отмечают 1,9 % 

опрошенных студентов (3 человека). 

 

Консультативная деятельность 

Статистический анализ по направлениям консультативной деятельности.  
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Направление консультативной деятельности Количество  

обращений 

Студенты 119 

Родители\родственники\законные представители 9 

Кураторы 13 

Общее число обращений 141 

 

Запрос на консультативную деятельность субъектов образовательного процесса.  

Запрос на консультативную деятельность Количество 

человек 

По приглашению педагога - психолога 61 

По запросу классного руководителя/педагогов 

- предметников/социального педагога 

30 

По запросу студентов 51 

По запросу родителей 0 

 

Основные причины   обращений студентов: 

Трудности личностного развития:  

 проживание смерти родителей, близких родственников и друзей, 

 страх смерти родителей, 

 алкоголизация близких родственников, 

 оставление родителем (и),   

 развод родителей,  

 переживание опыта физического и сексуального насилия, 

 последствия буллинга в школе, опыт буллинга (кибербуллинга) в студенческой 

группе, 

  переживания по поводу здоровья, комплексов, сформированных в период 

детства и школьного обучения,  

  снижение эмоционального фона,  

 проблемы во взаимоотношениях со сверстниками, педагогами, родителями, 

близкими родственниками,  

 проблемы взаимоотношений с противоположным полом (парень, девушка), 

разрыв отношений,  

 проблемы самоотношения,  самопринятия,   

 вопросы смысла жизни,  профессионального выбора и выбора жизненных целей 

и ценностей, 

 переживания по поводу участия родственников в СВО. 

Самопознание и саморазвитие:  

 изучение личностных особенностей, 
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  проживание юношеского кризиса; 

 проблема эмоционального выгорания; 

 вопросы формирования сексуальности. 

Трудности в учебной деятельности:  

 мотивация учения (нежелание учиться по специальности, нежелание учится в 

колледже),   

 наличие текущих и академических задолжностей,  

 проблемы  во время сдачи сессии (тревога, страх перед экзаменами), защиты 

практики и дипломных проектов,  

 конфликт с педагогом. 

Трудности в адаптации к учебной группе:  

 непринятие ценностей большинства студентов группы, 

  наличие собственных стойких убеждений о том, как должно строиться 

взаимодействие в группе,  

 личностные особенности, мешающие выстраиванию эффективного 

взаимодействия.  

Девиантные формы поведения: 

 суицидальное поведение, суицидальные  попытки в анамнезе,  

 самоповреждающее поведение,  

 распитие спиртных напитков в общежитии, 

 наличие психических отклонений (субдепрессивные и депрессивные состояния, 

личностные расстройства). 

Консультирование по индивидуальным данным  психологической 

диагностики, полученных в ходе групповой и индивидуальной психологической 

диагностической деятельности. 

Консультативная деятельность с педагогами заключалась в: 

 ознакомлении с результатами анализа групповых тестирований и анкетирований 

студентов; 

 консультирование по вопросам  групповых процессов в студенческих 

коллективах; 

 консультировании по особенностям личностных проявлений отдельных 

студентов в учебной деятельности  и общении; 

Консультативная деятельность с родителями\законными представителями: 
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 уточнение жизненных условий и обстоятельств взросления детей с целью 

уточнения причин их личностных и поведенческих проявлений, 

 проживание инвалидизации ребенка, 

 рекомендации по обращению к врачам – специалистам. 

Родители  также получали частные рекомендации по оптимизации взаимодействия 

с детьми и рекомендации по обращению к врачам – специалистам (педиатр, невролог, 

психотерапевт, психиатр). 

 

Просветительская и профилактическая деятельность 

Коррекционно – развивающая деятельность 

Просветительская и профилактическая деятельность направлены на создание 

условий освоения и использования психологических знаний участниками 

образовательного процесса. 

Коррекционно – развивающая деятельность осуществлялась с учетом учебно – 

воспитательного процесса колледжа, запросом кураторов, индивидуальным запросом 

студентов. 

 Анализ просветительской, профилактической, коррекционной и развивающей 

деятельности 

№ Мероприятие 
Целевая 

аудитория 

Цель 

мероприятия 

Дата 

Примечания 

Мероприятия для студентов 

1 Оформление 

стенда «Мир 

психологии» 

Студенты, 

преподаватели 

Психологическое 

просвещение по вопросам:  

- психопрофилактики 

эмоционально выгорания; 

- навыков генерирования 

хорошего настроения; 

- умения жить в моменте 

здесь и сейчас, 

- развития навыков 

позитивного мышления. 

Ноябрь 2022 

2 Классный час 

с элементами 

тренинга 

Студенты 

411 группы 

Сплочение студенческой 

группы. 

Развитие навыков 

взаимодействия  и навыков 

рефлексии. 

02.03.2023 

По запросу 

куратора 

3 Практическое 

занятие с 

элементами 

тренинга 

Студенты 242 

группы 

Развитие навыков 

взаимодействия, отработка 

навыков убеждения и 

самопрезентации 

06.03. 2023 

В рамках учебных 

занятий 

 Классный час 

с элементами 

тренинга 

Студенты 

1411 группы 

Сплочение студенческой 

группы. 

Развитие навыков 

09.03.2023 

По запросу 

куратора 
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взаимодействия  и навыков 

рефлексии. 

4 Практическое 

занятие с 

элементами 

тренинга 

Студенты 

 1241 группы 

Развитие навыков 

взаимодействия, отработка 

навыков убеждения и 

самопрезентации 

24.03.2023 

В рамках учебных 

занятий 

5 Классный час 

с элементами 

тренинга 

Студенты 

1411 группы 

Сплочение студенческой 

группы.  

Развитие навыков 

рефлексии и 

самопрезентации. 

28.03.2023 

По запросу 

куратора 

6 Семинар – 

тренинг 

 «С заботой о 

будущем» 

Студенты 

412 группы 

Формирование у девушек 

ответственного отношения 

к репродуктивному 

здоровью. 

30.03.2023 

Совместно с 

Центром 

планирования 

семьи 

7 Семинар – 

тренинг 

 «С заботой о 

будущем; 

откровенный 

разговор с 

молодым 

мужчиной» 

Студенты 

212  группы 

Формирование 

ответственного отношения 

к репродуктивному 

здоровью мужчины и основ 

культуры сексуального 

поведения. Формирование 

понятия о сексуальном 

насилии. 

20.04.2023 

Совместно с 

Центром 

планирования 

семьи 

8 Семинар – 

тренинг 

 «С заботой о 

будущем» 

Студенты 

1511  группы 

Формирование у девушек 

ответственного отношения 

к репродуктивному 

здоровью. 

04 05.2023 

Совместно с 

Центром 

планирования 

семьи 

9 Семинар – 

тренинг 

 «С заботой о 

будущем; 

откровенный 

разговор с 

молодым 

мужчиной» 

Студенты 

111 и 211  

группы 

Формирование 

ответственного отношения 

к репродуктивному 

здоровью мужчины и основ 

культуры сексуального 

поведения. Формирование 

понятия о сексуальном 

насилии. 

11.05.2023 

Совместно с 

Центром 

планирования 

семьи 

10 Семинар – 

тренинг 

 «С заботой о 

будущем» 

Студенты 

111 и 1411 

группы 

Формирование у девушек 

ответственного отношения 

к репродуктивному 

здоровью. 

18.05.2023 

Совместно с 

Центром 

планирования 

семьи 

11 Семинар – 

тренинг 

 «С заботой о 

будущем» 

Студенты 

411 группы 

 Формирование у девушек 

ответственного отношения 

к репродуктивному 

здоровью. 

25.05.2023 

Совместно с 

Центром 

планирования 

семьи 

12 Классный час 

с элементами 

тренинга 

Студенты 

411 группы 

Сплочение студенческой 

группы. 

Развитие навыков общения 

и навыков рефлексии. 

27.04.2022 

По запросу 

куратора 

Мероприятия для педагогов\кураторов 
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13 Методическое 

объединение 

кураторов 

колледжа 

Педагоги 

предметники\кур

аторы 

Выступление по теме: 

«Отчет по результатам 

социально – 

психологического 

тестирования в КГБ ПОУ 

«УАПК» 

09.02.2023 

14 Методическое 

объединение 

кураторов 

колледжа 

Педагоги 

предметники\кур

аторы 

Выступление по теме: 

Буллинг в образовательной 

среде 

25 05.2023 

 

Организационно – методическая деятельность 

За отчетный период осуществлялось: 

1. Планирование и анализ профессиональной деятельности (составление 

ежегодного плана работы, годового анализа работы). 

2. Систематическое ведение текущей документации, а также журналов учета видов 

деятельности и отчетной документации. 

3. Пополнение диагностической и теоретической  базы; пополнен диагностический 

материал для изучения личностных особенностей и  социально значимых качеств 

студентов. 

4. Подготовка материалов для осуществления основных видов деятельности 

педагога–психолога (изучение специализированной литературы, подбор диагностического 

инструментария, разработка содержания классных часов в студенческих группах, 

материалов для выступления на методических объединениях педагогов - психологов, 

методических объединений классных руководителей, педагогических советах). 

5. Повышение уровня профессиональной компетентности. 

 

Профилактическая и социальная работа 

Педагогический коллектив колледжа решает следующие задачи, способствующие 

профилактической работе, и это в традициях нашего учебного заведения: 

 нравственное воспитание, результатом которого является усвоение норм 

общечеловеческой морали, культуры общения; 

 соблюдение норм коллективной жизни, опирающееся на уважение к закону, к 

правам окружающих людей; 

 формирование здорового образа жизни, способности к физическому 

самсовершенствованию и развитию. Пропаганда здорового образа жизни исходит из 

потребностей студентов и их естественного природного потенциала. К мероприятиям по 

формированию здорового образа жизни, профилактике вредных привычек мы  привлекаем 
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не только специалистов (медиков, наркологов, психологов, спортсменов), но и широко 

используем студенческий  потенциал, озабоченность перспективой своего будущего 

здоровья и организуем самих студентов на реализацию этой программы. 

 воспитание положительного отношения к труду, развитие потребности в 

творческом труде; 

 формирование гражданско-патриотической позиции, социальной 

ответственности, проявляющихся в заботе о благополучии своей страны, региона, 

колледжа, окружающих людей; 

 приобщение студентов к системе культурных ценностей, отражающих богатство 

общечеловеческой культуры, культуры своего Отечества. 

Профилактическая работа со студентами колледжа включала в себя: 

 Предупредительно-профилактическую деятельность и индивидуальную работу с 

обучающимися с девиантным поведением и обучающимися  «группы риска». 

Организация предметных и спортивных олимпиад, конкурсов, выставок, привлечение к 

ним студентов не только в качестве участников, но и болельщиков, зрителей, 

организаторов, которая помогает удовлетворить потребность студентов  в общении, 

организует их активность в колледже , значительно ограничивая риск мотивации на 

асоциальное поведение. Классные руководители, совет самоуправления принимали меры 

по привлечению в спортивные секции, кружки широкого круга студентов, 

особенно  «группы риска»; 

 Предупредительно-профилактическая деятельность осуществлялась через 

систему классных часов, общеколледжных мероприятий, с помощью индивидуальных 

бесед. Она способствовала формированию у обучающихся представлений об адекватном 

поведении, о здоровой, не склонной к правонарушениям личности; 

 Задача индивидуальной работы с обучающимися с девиантным поведением 

состояла в содействии сознательному выбору своего жизненного пути.  

Программно-целевое управление профилактической работой в колледже 

осуществляет Совет профилактики Отдела воспитательной работы, осуществляющий 

свою деятельность на основании Положения.   

Свою работу совет проводил во взаимодействии с органами системы профилактики 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. 

В присутствии  родителей (законных представителей) рассматривались вопросы о 

нарушениях правил внутреннего распорядка колледжа и общежития, о проблеме 

занятости студентов во внеурочное время, рассматривались отчеты о работе классных 

руководителей со студентами, стоящими на профилактическом учете, с 
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несовершеннолетними студентами, студентами из числа детей-сирот и оставшихся без 

попечения родителей. Совет информировал родителей о постановке студента  на 

внутренний профилактический учет, о результатах проводимой со студентом  работы, 

снятии с учета, при отрицательном результате - продлении индивидуальной 

профилактической работы, либо ходатайстве перед комиссией по делам 

несовершеннолетних о принятии административных мер. 

Работа со студентами, состоящими на профилактическом учете, фиксировалось в 

комплексном плане индивидуально-профилактической работы с несовершеннолетним. 

Благодаря работе Совета, большинство студентов встали на путь исправления, изменилось 

отношение родителей к воспитанию своих детей. 

 Наиболее важные аспекты профилактической работы: 

1. Ликвидация пробелов в знаниях студентов является важным компонентом в 

системе ранней профилактики асоциального поведения. Ежедневный контроль 

успеваемости со стороны классного руководителя и родителей позволял своевременно 

принять меры к ликвидации пробелов в знаниях путем проведения индивидуальной 

работы с такими студентами. 

2. Борьба с прогулами занятий является вторым важным звеном в воспитательной и 

учебной работе, обеспечивающим успешную профилактику правонарушений. Классные 

руководители устанавливали ежедневный контроль посещаемости занятий. В случае 

пропуска занятий студентом классный руководитель выяснял у родителей причину 

отсутствия. Устанавливался контроль со стороны родителей и педагогов за поведением 

«прогульщика». 

3. Основополагающим фактором предупреждения правонарушений студентов 

является организованная их занятость и досуг. Для этого в колледже имеются все 

возможности. Студенты занимаются в кружках, спортивных секциях, творческих 

объединениях. В колледже работали шесть спортивных секций. Студенты любят спорт и 

отстаивают честь колледжа, принося ему победы. 

Контингент обучающихся КГБ ПОУ «УАПК» 2022-2023 учебный год (на 29.06.2023г.) 

1. Общее количество студентов 

(очное отделение) 

697 

2. Количество студентов из многодетных семей 68 

3. Количество студентов из малоимущих семей 15 

4. Количество студентов, имеющих инвалидность 11 

5. Количество студентов с ОВЗ 0 

6. Количество студентов  из категории детей-сирот  

6.1 На воспитании в приемных семьях, семьях 

опекунов/ попечителей 
14 

6.2 Находящиеся на полном государственном 41 
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обсечении 

7.  Количество студентов, имеющих детей 6 

8. Количество студентов, замужние/женатые   

9. Количество студентов, состоящих на учете в 

ОДН ОМВД России 

3 

10. Количество студентов, состоящих на 

внутриколледжном профилактическом учете  

14 

11. Количество студентов, проживающих в 

общежитиях 

457 

12. Количество студентов из семей СВО 12 

 

На заседаниях 5 учебно-воспитательных комиссиях колледжа за пропуски  занятий 

и академические задолженности   были заслушаны 74 студента. 

На 8 заседаниях Совета профилактики  были заслушаны 34 человека. 

На  внутриколледжный  профилактический учет были поставлены  6 студентов, 

которые  имеют частые  нарушения  дисциплины на учебных занятиях без уважительных 

причин, академические задолженности по учебным дисциплинам, за совершение 

административных правонарушений и совершение преступлений на основании 

информации сотрудников правоохранительных органов.  С данными студентами 

проведена профилактическая работа. 

В колледже  ежегодно разрабатываются индивидуальные планы профилактической  

работы со студентами «группы риска», состоящими  на  профилактическом учете. 

В соответствии с этим планом, работа  делится  на  несколько основных  направлений  

и  осуществляется  в комплексе  с педагогами и профильными специалистами.    

Со студентами, склонными  к  совершению  правонарушений,  регулярно  

проводились  беседы.  

По результатам психологической диагностики студентов нового набора, а также 

анализа социального состава учебных групп, выявлены студенты, относящиеся к группе 

риска. 

План работы со студентами «группы риска» включает в себя следующие 

этапы: 

1.  Заполнение учетной карточки (куратор группы, социальный педагог). 

2. Составление характеристики на студента группы «риска» (куратор  группы). 

3. Проведение беседы со студентом в присутствии родителей, с целью выяснения 

материального обеспечения семьи и бытовых условий проживания. (куратор  группы, 

социальный педагог). 

4. Организация досуга и кружковой деятельности (куратор  группы, социальный 

педагог). 



132 

 

5. Составление плана индивидуальной профилактической работы (социальный 

педагог). 

Работа со студентом  включает в себя: 

1.Контроль посещаемости занятий (куратор группы,  социальный педагог). 

2.Контроль текущей успеваемости (куратор группы).   

3.Вовлечение студентов в кружки, секции и праздничные мероприятия колледжа 

(куратор группы). 

4.Проведение профилактических бесед (администрация  колледжа, куратор группы, 

социальный педагог, инспектор по делам несовершеннолетних, при необходимости). 

Со студентами, склонными  к  совершению  правонарушений  регулярно  

проводятся  беседы. Совместно с заместителем директора по  воспитательной  работе, 

кураторами  учебных групп,  заведующими   отделений и общежитий, проводились рейды  

в  студенческих  общежитиях с целью  проверки бытовых  условий  проживания 

студентов, их  обеспеченность  инвентарем и выявления прогульщиков.  

Социальная работа 

В начале учебного года  в рамках социальной работы решались следующие задачи: 

1. Оказание социально-педагогической помощи и защита прав студентов 

различных категорий; 

2. Социально-педагогическая помощь студентам нового набора в адаптации к 

новым условиям обучения; 

3. Разрешение конфликтов, затрагивающих интересы студентов, проблемных 

ситуаций на ранних стадиях развития с целью предотвращения серьезных последствий в 

общежитиях и колледже; 

4. Оказание информационной помощи по вопросам социальной защиты студентов 

их родителям (лицам, их заменяющих), классным руководителям учебных групп; 

5. Содействие созданию благоприятной обстановки для обучения и развития 

студентов; 

6. Взаимодействие с родителями (лицами, их заменяющими), классными 

руководителями учебных групп и другими сотрудниками колледжа, а также 

специалистами социальных служб, административными органами и др. организациями, 

для оказания всесторонней помощи и защиты прав студентов. Координация 

взаимодействия между классными руководителями, родителями (лицами, их 

заменяющими) и специалистами различных служб и ведомств. 

 



133 

 

Работа по реализации прав и законных интересов студентов льготных 

категорий. 

Студенты, состоящие на полном государственном обеспечении, получают 

ежемесячно денежные средства на питание из расчета с января 2022г. -  263 руб. 00 

коп./день в будние дни, 289 руб. 30 коп/день – в выходные, праздничные и каникулярные 

дни. 

Все студенты из вышеуказанной категории в срок до 30 сентября получили 

пособие на приобретение учебной литературы и канцтоваров в размере 3 стипендий (3834 

рубля), а также ежемесячную социальную стипендию в размере 1278 рублей.  

Выпускники из категории детей-сирот, детей, оставшихся без попечения 

родителей, а также лиц из их числа, за исключением лиц, продолжающих обучение по 

очной форме в образовательных учреждениях профессионального образования, получили 

денежную компенсацию, выдаваемую по желанию выпускникам взамен одежды, обуви, 

мягкого инвентаря и оборудования в размере 49329 рублей  и единовременное денежное 

пособие в размере 2164 рубля. В 2023 году правом на получение данной компенсации 

воспользовались 10 выпускников из категории лиц, из числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей.  

Помимо социальных выплат детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения 

родителей, и лиц из их числа, осуществляется выплата социальной стипендии в размере 

1278 рублей  15 студентам на основании предоставленных документов из органов 

социальной защиты населения по месту жительства  и 11 студентам из категории детей-

инвалидов/инвалидов II и III (инвалидов с детства) групп на основании справок медико-

социальной экспертизы. 

Особое внимание  уделялось  студентам, относящихся к категории детей-сирот, 

детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из их числа. Проверялось  их 

обеспечение в комнатах мебелью, холодильниками, посудой, инвентарем, постельными  

принадлежностями, шторами, гардинами на окнах.  

На 1 сентября 2022 года:  

 На ГОС обеспечении – 35 чел. 

 На ОПЕКЕ – 23 чел. 

На 30 июня 2023 года:  

 На ГОС обеспечении –39 чел. 

 На ОПЕКЕ –16 чел. 

За 2022/2023 год отчислены 6 студентов данной категории: 3 оставили учебное 

заведение, устроились на работу; 1 – с целью перевода в другое учебное заведение; 1 – 
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перевелся на заочное отделение и пошел на контрактную службу; 1 по заявлению опекуна 

для перевода в учебное заведение по месту жительства. 

Выпускники 2022/2023 уч. года данной категории 10 человек: 

 по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) – 3 

человека 

 по специальности 19.02.08 Технология мяса и мясных продуктов – 2 человека 

 по специальности 43.02.15 Поварское и кондитерское дело – 2 человека 

 по специальности 36.02.01 Ветеринария – 1 человек 

 по специальности 21.02.05 Земельно-имущественные отношения – 1 человек 

 по специальности 19.02.10 Технология продукции общественного питания – 1 

человек.  

Выпускники из категории студентов с инвалидностью - 2 человека: 

 по специальности 21.02.05 Земельно-имущественные отношения – 1 человек 

 по специальности 36.02.01 Ветеринария – 1 человек. 

Во время учебного года студенты, нуждающиеся в психолого-педагогической 

поддержке  направлялись на консультацию к  педагогу-психологу. Разбор  конфликтных  

ситуаций  в течение учебного года проводились  в  присутствии заместителя директора по 

воспитательной работе, куратора группы, социального  педагога, педагога-психолога  на 

педагогических  консилиумах. 

Работа с родителями студентов 

Проведение консультаций для родителей осуществлялось как по очной форме  так  

по телефону. Кураторами  учебных  групп  на заседания  УВК и Совета профилактики 

вызывались родители студентов, которые не достигли  18 летнего возраста. 

Работа с педагогическим коллективом 

В течение  учебного  года  проходили методические объединения и конференции 

для  кураторов групп, социальных педагогов и педагогов-психологов. Совместно с 

кураторами проводилась профилактическая работа со студентами, склонными к 

пропускам занятий без уважительных причин и самовольным уходам из общежития.   

За период с 2022-2023 учебный год, по сравнению с 2021-2022 уч.годом количество 

студентов, находящихся на внутриколледжном учете увеличилось в связи с курением 

электронных сигарет. В связи с этим   на следующий учебный год необходимо усилить 

профилактическую работу о вреде курения электронных сигает в раннем возрасте. 

Продолжить проведение рейдов с целью соблюдения правил проживания в общежитиях  и 

выявления студентов, склонных к пропускам занятий без уважительных причин. 
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Также в течение учебного года, как в первом, так и во втором семестрах, 

проводились ежегодно и запланированы в новом учебном году встречи с 

работниками УВД и ОДН с целью разъяснения административной и уголовной 

ответственности за правонарушения и преступления, посягающие на здоровье, 

общественную нравственность населения, ответственности за употребление, хранение 

и распространение наркотических средств. 

В целях защиты несовершеннолетних обучающихся от противоправного 

контента в образовательной среде, во всех учебных корпусах колледжа произведена 

установка фильтров интернет-трафика и блокировка сайтов, содержащих пропаганду 

употребления наркотиков. 

 

4. Результаты деятельности, качество образования 

4.1. Результаты итоговой аттестации обучающихся 

 

Общее количество выпускников по программам ППСЗ и ППКРС в 2023 году 

составило – 290. Из них количество выпускников, получивших диплом с отличием – 13, 

что составляет 4,5%. 

Анализ государственной итоговой аттестации (далее – ГИА) выпускников 2023 

года в головном учреждении показывает повышение процента качества защиты 

выпускных работ в сравнении с 2022 годом на 0,7% с 88% до 88,7%. Средний балл 

увеличивается на 0,2 балла по сравнению с 2022 годом и составляет 4,6. Средний балл 

сдачи демонстрационного экзамена (далее – ДЭ) остается на том же уровне, что и в 2022 

году и составляет 4,3 балла, а качество – увеличивается на 20,2% и составляет 82,4%. 

Анализ государственной итоговой аттестации (далее – ГИА) выпускников 2023 

года в Октябрьском филиале показывает снижение процента качества защиты выпускных 

работ в сравнении с 2022 годом на 4,8% и составил 76,5%. Средний бал составил 4,1, что 

на 0,2 балла меньше по сравнению с 2022 годом. Средний балл демонстрационного 

экзамена по профессии 43.01.09 Повар, кондитер вырос на 0,4 и составил 4,6, процент 

качества сдачи ДЭ увеличился на 5,9% и составил 100%. 

Анализ государственной итоговой аттестации (далее – ГИА) выпускников 2023 

года в Ханкайском филиале показывает повышение процента качества защиты выпускных 

работ в сравнении с 2022 годом на 2,5% и составляет 74,4%. Средний бал составил 4,2, что 

на 0,2 балла меньше по сравнению с 2022 годом. 

Анализ представлен в таблице 1, таблице 2. 
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Таблица 1 – Результаты Государственной итоговой аттестации выпускников по 

программам подготовки специалистов среднего звена 

№ 

п/п 
Наименование ППССЗ 

Количество 

выпускников 

Результаты защиты 

ВКР 
Результаты сдачи ДЭ 

Средний 

балл 

Процент 

качества 

Средний 

балл 

Процент 

качества 

ЗАОЧНОЕ ОТДЕЛЕНИЕ 

1  23.02.07 Техническое обслуживание 

и ремонт двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей 

7 4,6 100,0 5,0 100 

2  19.02.10 Технология продукции 

общественного питания 
17 4,7 100 - - 

3  38.02.01 Экономика и бухгалтерский 

учет (по отраслям) 
5 4,6 100,0 3,4 40 

4  35.02.05 Агрономия 2 4,5 100,0 - - 

5  35.02.16 Эксплуатация и ремонт 

сельскохозяйственной техники и 

оборудования 

15 4,4 86,7 4,7 93,3 

ИТОГО 46 4,6 95,7 4,4 85,2 

ОЧНОЕ ОТДЕЛЕНИЕ 

1  23.02.07 Техническое обслуживание 

и ремонт двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей 

13 4,0 69,2 3,9 92,3 

2  38.02.01 Экономика и бухгалтерский 

учет (по отраслям) 
12 4,1 75,0 3,4 33,3 

3  35.02.05 Агрономия 6 4,8 100,0 - - 

4  35.02.16 Эксплуатация и ремонт 

сельскохозяйственной техники и 

оборудования 

12 4,3 75,0 4,8 100,0 

5  19.02.10 Технология продукции 

общественного питания 
20 4,7 90,0 - - 

6  19.02.08 Технология мяса и мясных 

продуктов 
6 4,7 100,0 - - 

7  21.02.05 Земельно-имущественные 

отношения 
21 4,0 66,7 - - 

8  36.02.01 Ветеринария 50 4,9 100,0   

ИТОГО 140 4,5 86,4 4,0 80,9 

 

Таблица 2 – Результаты Государственной итоговой аттестации выпускников по 

программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих 

№ 

п/п 
Наименование ППКРС 

Количество 

выпускников 

Результаты защиты 

ВКР 
Результаты сдачи ДЭ 

Средний 

балл 

Процент 

качества 

Средний 

балл 

Процент 

качества 

ОКТЯБРЬСКИЙ ФИЛИАЛ 

1  43.01.09 Повар, кондитер 18 - - 4,6 100,0 

2  15.01.05 Сварщик ручной и частично 

механизированной 

сварки(наплавки)) 

15 4,5 86,7 - - 

3  23.01.03 Автомеханик 19 3,8 68,4 - - 

ИТОГО 52 4,1 76,5 4,6 100,0 

ХАНКАЙСКИЙ ФИЛИАЛ 

1  43.01.09 Повар, кондитер 13 - - 4,3 100,0 

2  23.01.03 Автомеханик 18 4,2 83,3 - - 

3  35.01.13 Тракторист-машинист 

сельскохозяйственного производства 
21 4,1 66,7 - - 

ИТОГО 52 4,2 74,4 4,3 100,0 
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1. Результаты анализа ГИА заочного отделения. 

В процедуре ГИА приняли участие 46 выпускников. 

ГИА проходила в форме защиты выпускной квалификационной работы по 2 

специальностям: 

1. 19.02.10 Технология продукции общественного питания; 

2. 35.02.05 Агрономия. 

В 2023 году ГИА проводится в форме защиты выпускной квалификационной 

работы, которая выполняется в виде дипломной работы (дипломного проекта) и ДЭ по 

специальностям: 

1. 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям); 

2. 35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования; 

3. 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов 

автомобилей. 

Всего в защите выпускной квалификационной работы приняли участие 46 

выпускников. Среди них дипломов с отличием - 1. Результаты защиты работ 

представлены на рисунке 1. 

 

Рисунок 1 – Результаты защиты дипломной работы (проекта) на заочном отделении 

 

Снижение качества защиты ВКР произошло по специальностям 35.02.16 

Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования на 13,3%. Средний 

балл защиты дипломной работы (проекта) на отделении составил 4,6, качество – 95,7%. 
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4,4 

100 

100 

100 

100 

86,7 

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт 

двигателей, систем и агрегатов автомобилей 

19.02.10 Технология продукции общественного 

питания 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям) 

35.02.05 Агрономия 

35.02.16 Эксплуатация и ремонт 

сельскохозяйственной техники и оборудования 

процент качества средний балл 
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Задания демонстрационного экзамена выполняли 27 выпускников. Результаты 

представлены в таблице 2. 

Таблица 2 – Результаты демонстрационного экзамена на заочном отделении 

Специальность Компетенция / 

специальность 

КОД Средний 

балл 

Процент 

качества 

38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) 

R41 Бухгалтерский учет 
1.1 3,4 40 

35.02.16 Эксплуатация и ремонт 

сельскохозяйственной техники и 

оборудования 

35.02.16 Эксплуатация и 

ремонт 

сельскохозяйственной 

техники и оборудования 

КОД 

35.02.16-

2023 

4,7 93,3 

23.02.07 Техническое 

обслуживание и ремонт 

двигателей, систем и агрегатов 

автомобилей 

33 Ремонт и 

обслуживание легковых 

автомобилей 
1.3 5,0 100 

ИТОГО 4,4 85,2 

 

Низкое качество сдачи ДЭ показывают выпускники специальности 38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям), что отражено на рисунке 2. 

 

Рисунок 2 – Итоги сдачи ДЭ в 2023 году на заочном отделении 

 

2. Результаты анализа ГИА очного отделения. 

В процедуре ГИА приняли участие 140 выпускников очного отделения. Среди них 

12 дипломов с отличием, что составляет 8,6% от общего числа выпускников очного 

отделения, что на 3% меньше по сравнению с 2022 годом. 

ГИА проходила в форме защиты выпускной квалификационной работы по 

специальностям: 

1. 21.02.05 Земельно-имущественные отношения; 
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4,7 

3,4 
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93,3 
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23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт 

двигателей, систем и агрегатов автомобилей 

35.02.16 Эксплуатация и ремонт 

сельскохозяйственной техники и оборудования 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям) 

процент качества средний балл 
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2. 35.02.05 Агрономия; 

3. 36.02.01 Ветеринария; 

4. 19.02.10 Технология продукции общественного питания; 

5. 19.02.08 Технология мяса и мясных продуктов. 

В 2023 году ГИА проводится в форме защиты выпускной квалификационной 

работы, которая выполняется в виде дипломной работы (дипломного проекта) и 

демонстрационного экзамена (далее - ДЭ) по специальностям: 

1. 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям); 

2. 35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования; 

3. 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов 

автомобилей; 

4. 43.02.15 Поварское и кондитерское дело. 

В защите дипломной работы (проекта) приняли участие 140 выпускников очного 

отделения. Результаты защиты представлены на рисунке 3. 

 

Рисунок 3 – Результаты защиты дипломной работы (проекта) в 2023 году на очном отделении 

 

В выполнении заданий демонстрационного экзамена приняли участие 47 

выпускников. Результаты представлены в таблице 3. 

Таблица 3 – Результаты ДЭ на очном отделении 

Специальность Компетенция 

/специальность  

КОД Средний балл Процент 

качества 

38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) 

R41 Бухгалтерский учет 
1.1 3,4 33,3 

4,0 

4,1 

4,8 

4,3 

4,7 

4,7 

4,0 

4,9 

69,2 

75,0 

100,0 

75,0 

90,0 

100,0 

66,7 

100,0 

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт 

двигателей, систем и агрегатов автомобилей 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям) 

35.02.05 Агрономия 

35.02.16 Эксплуатация и ремонт 

селськохозяйственной техники и оборудования 

19.02.10 Технология продукции общественного 

питания 

19.02.08 Технология мяса и мясных продуктов 

21.02.05 Земельно-имущественные отношения 

36.02.01 Ветеринария 

процент качества средний балл 
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35.02.16 Эксплуатация и ремонт 

сельскохозяйственной техники и 

оборудования 

35.02.16 Эксплуатация и 

ремонт 

сельскохозяйственной 

техники и оборудования 

КОД 

35.02.16-

2023 

4,8 100 

23.02.07 Техническое 

обслуживание и ремонт 

двигателей, систем и агрегатов 

автомобилей 

33 Ремонт и 

обслуживание легковых 

автомобилей 
1.3 3,9 92,3 

43.02.15 Поварское и 

кондитерское дело 

34 Поварское дело 
1.1 4,0 100 

ИТОГО 4,0 80,9 

 

Значение среднего балла демонстрационного экзамена на очном отделении 

остается тем же самым, что и в 2022 году и составляет 4 балла ровно. Качество составляет 

80,9%, что на 10,5% выше по сравнению с 2022 годом. 

Низкое качество сдачи ДЭ показывают выпускники специальности 38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям), что отражено на рисунке 4. 

 

 

Рисунок 4 – Результаты демонстрационного экзамена. Очное отделение 

 

3. Результаты анализа ГИА Октябрьского филиала. 

Всего в процедуре ГИА приняли участие 52 выпускника.  

ГИА проходила в форме защиты выпускной квалификационной работы по 2 

профессиям: 

1. 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки); 

2. 23.01.03 Автомеханик. 

3,4 

4,8 
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33,3 
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92,3 

100 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям) 

35.02.16 Эксплуатация и ремонт 

сельскохозяйственной техники и оборудования 

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт 

двигателей, систем и агрегатов автомобилей 

43.02.15 Поварское и кондитерское дело 

процент качества средний балл 

http://agrteh.ru/images/general/specialty/150105.pdf
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Результаты защиты выпускной квалификационной работы представлены на 

рисунке 5. 

 

Рисунок 5 – Результаты защиты ВКР в Октябрьском филиале 

 

Процедура ГИА по профессии 43.01.09 Повар, кондитер проходила в виде 

демонстрационного экзамена по компетенции Поварское дело КОД 1.3-2022-2024. По 

результатам демонстрационного экзамена получены результаты: средний балл – 4,6, что 

на 0,4 балла выше по сравнению с 2022 годом, процент качества – 100%, что на 5,9% 

выше результата 2022 года. Данные представлены на рисунке 6.  

 

Рисунок 6 – Результаты демонстрационного экзамена по профессии 43.01.09 Повар, кондитер в 

2023 году в Октябрьском филиале в сравнении с 2022 годом 

 

4. Результаты анализа ГИА Ханкайского филиала. 

Всего в процедуре ГИА приняли участие 52 выпускника.  

ГИА проходила в форме защиты выпускной квалификационной работы по 2 

профессиям: 
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15.01.05 Сварщик ручной и частично 
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процент качества средний балл 
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1. 35.01.13 Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства; 

2. 23.01.03 Автомеханик. 

Результаты защиты выпускной квалификационной работы представлены на 

рисунке 7. 

 

 

Рисунок 7 – Результаты защиты ВКР в Ханкайском филиале 

 

Процедура ГИА по профессии 43.01.09 Повар, кондитер проходила в виде 

демонстрационного экзамена по компетенции Поварское дело КОД 1.3-2022-2024. По 

результатам демонстрационного экзамена получены результаты: средний балл – 4,3, что 

на 0,1 балла выше по сравнению с 2022 годом, процент качества – 100%, что на 9,1% 

выше результата 2022 года. Данные представлены на рисунке 8.  

Результаты ГИА 2022 года Ханкайского филиала представлены на рисунке 8.  

  

Рисунок 8 – Результаты  демонстрационного экзамена по профессии 43.01.09 Повар, кондитер в 

2023 году в Ханкайском филиале в сравнении с 2022 годом 
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процент качества 

2023 2022

http://agrteh.ru/images/general/specialty/350113.pdf
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4.2. Сведения о трудоустройстве выпускников  

 

В целях организации мероприятий по содействию трудоустройства выпускников 

колледжа, обеспечения социальной защиты и улучшения положения на рынке труда 

молодых специалистов, развития механизмов социального партнерства с предприятиями, 

учреждениями, организациями, мониторинга потребностей рынка труда в колледже был 

создан Центр содействия трудоустройству выпускников. Основной целью деятельности 

Центра является оказание содействия занятости студентов и трудоустройству 

выпускников колледжа.  

Центр содействия трудоустройству выпускников осуществляет следующие виды 

деятельности: 

 расширение социального партнерства с организациями и предприятиями: 

заключение договоров о сотрудничестве;  

 привлечение работодателей к участию в разработке и реализации ООП; 

ведение информационной и рекламной деятельности; 

 предоставление выпускникам предыдущих лет доступа к оборудованию, к 

учебным 

материалам; 

 организация работы выпускников с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья; 

 организация работы с выпускниками, имеющими статус сироты; 

 организация работы с выпускниками, которые ушли в отпуск по уходу за 

ребенком; 

 организация работы с выпускниками призванными в армию; 

 проведение консультаций об имеющихся возможностях по трудоустройству; 

 предоставление информации об особенностях ведения деятельности в форме 

самозанятости; 

 предоставление информации об особенностях ведения предпринимательской 

деятельности; 

 поиск партнеров из числа работодателей и их объединений и заключение с 

ними 

соглашений по вопросам проведения стажировок, трудоустройства выпускников; 
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 организация учебной и производственной практик студентов; 

 формирование и постоянное сопровождение базы данных вакансий 

(информационной системы поддержки трудоустройства выпускников); 

информирование студентов и выпускников о состоянии и тенденциях рынка труда 

(спросе и предложениях); 

 участие в организации ярмарок вакансий и т.п.; 

 проведение консультаций выпускников по вопросам трудоустройства; 

 оказание содействия выпускникам, не имеющим работы, в подготовке и 

размещении резюме; 

 обучение студентов и выпускников навыкам делового общения, подготовки 

самопрезентаций для участия в собеседованиях; 

 обмен информацией о спросе и предложении на рынке труда с органами по 

труду и занятости населения; 

 участие в мероприятиях по содействию трудоустройству, организованных 

местными органами власти; 

 проведение экскурсий на предприятия для обучающихся и выпускников; 

оказание правовой помощи выпускникам по вопросам занятости; 

 реализация мероприятий по развитию добровольчества и волонтерства, 

поддержке молодежных инициатив; 

 проведение конференций, семинаров, круглых столов, посвященных вопросам 

содействия занятости выпускников; 

 проведение маркетинговых исследований рынка труда: мониторинга состояния 

и тенденций развития рынка труда; 

 проведение родительских собраний с участием представителей работодателей; 

 размещение информации о вакансиях на стенде вакансий и на официальном 

сайте колледжа; 

 заключение договоров о целевом обучении по образовательной программе 

среднего профессионального образования; 

 ведение мониторинга фактического и планируемого трудоустройства 

выпускников в 1-3 года после окончания колледжа.  

С целью отслеживания рисков безработицы выпускников ежемесячно ведется 

мониторинг трудоустройства выпускников. Данные о трудоустройстве выпускников КГБ 

ПОУ «УАПК» 2022 года представлены в таблице: 

Профессия/специальность Выпуск 

всего  

% трудоус 

тройства 

% общей 

занятости 
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2022 г. 

Программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих 

15.01.05 Сварщик (ручной и частично 

механизированной сварки (наплавки) 

18 77 100 

23.01.03 Автомеханик 30 83 93 

43.01.09 Повар, кондитер 28 68 100 

35.01.13 Тракторист-машинист сельскохозяйственного 

производства 

16 86 93 

Программы подготовки специалистов среднего звена 

19.02.10 Технология продукции общественного 

питания 

11 88 100 

21.02.05 Земельно-имущественные отношения 24 94 100 

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт 

двигателей, систем и агрегатов автомобилей 

15 90 100 

35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной 

техники и оборудования 

7 100 100 

35.02.05 Агрономия 11 85 91 

19.02.08 Технология мяса и мясных продуктов 5 60 100 

36.02.01 Ветеринария 30 100 97 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет 19 94 95 

38.02.02 Страховое дело (по отраслям) 11 100 100 

43.02.15 Поварское и кондитерское дело 16 84 100 

  

Основной задачей работы в данном направлении является повышение 

востребованности выпускников колледжа на рынке труда, как видно из таблицы данная 

задача успешно решается. 

 

5. Финансово-экономическая деятельность 

 

Годовой бюджет КГБ ПОУ «Уссурийский агропромышленный колледж» за 2022 

год составил – 305807,66 тыс. рублей, в  т.ч.: 

 финансирование из бюджета составило –  154 437,02 тыс. руб.; 

 финансирование от приносящей доход деятельности – 151370,64 тыс. руб; 

 на содержание детей сирот полномочия  переданные, и за 2022 год составляют 

9800,00 тыс. рублей 

Средства бюджета были использованы на следующие цели по КОСГУ: 

№ 

статьи 
Наименование 

Расход в 

тыс. руб 

211 заработная плата 112842,97 

212 прочие выплаты 468,46 

213 начисление на выплаты по оплате труда 34747,04 

221 услуги связи   827,02 

222 транспортные услуги 1696,52 

223 коммунальные услуги 25795,63 
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225 работы, услуги по содержанию имущества 47058,60 

226 прочие работы, услуги 24531,50 

266 пособия по социальной помощи населению  381,48 

290 прочие расходы 854,44 

310 увеличение стоимости основных фондов 101689,43 

340 увеличение стоимости материальных запасов 5778,40 

Наряду с бюджетным финансированием из краевого бюджета КГБ ПОУ «Уссурий-

ский агропромышленный колледж» получает дополнительное финансирование от прино-

сящей доход деятельности. Дополнительное финансирование от приносящей доход дея-

тельности составило 30,5% от бюджетного финансирования. Денежные средства от 

приносящей доход деятельности используются на выплату стимулирующих надбавок 

педагогам и другим работникам учебного заведения. 

Из внебюджетных средств оплачиваются: 

  ГСМ; 

  Запасные части на автотранспорт; 

  Продукты для столовой; 

  Интернет услуги; 

  Телефонная связь; 

  Материалы для ремонта учебных корпусов, общежитий; 

  Текущий ремонт зданий; 

  Приобретается оборудование для учебных целей; 

            -    Заработная плата преподавателям и сотрудникам. 

 

6. Социальное, государственно-частное партнерство 

6.1 Социальные партнеры учреждения, направления взаимодействия, 

договоры. 

 

Развитие социального партнёрства, создание инвестиционной привлекательности, 

укрепление связей с компаниями, предприятиями, акционерными объединениями, а также 

укрепление сотрудничества с ведущими вузами Приморского края - одна из важных задач 

нашего заведения. 

Сотрудничество с предприятиями и организациями. 

КГБ ПОУ «Уссурийский агропромышленный колледж» плодотворно сотрудничает 

с Министерством сельского хозяйства по вопросам повышения качества 
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профессиональной подготовки обучающихся  и обеспечения предприятий АПК  

современными квалифицированными кадрами. 

В условиях востребованности специалистов с профессиональным образованием, 

повышением требований к качеству их подготовки одним из условий развития 

профессионального образования является взаимодействие с социальными партнерами. 

Социальные партнеры колледжа – предприятия, организации города и 

Приморского края, взаимодействующие с колледжем как субъекты рынка труда.  

Основная цель сотрудничества нашего колледжа с социальными партнерами – 

содействовать подготовке квалифицированных специалистов, способных адаптироваться 

к запросам рыночной экономики. 

Отношения колледжа с предприятиями города и края носят самый широкий 

характер: 

 организация производственного обучения и производственной практики 

обучающихся; 

 стажировка преподавателей; 

 совершенствование содержания образовательного процесса; 

 участие работодателей в итоговой государственной аттестации; 

 проведение совместных мероприятий; 

 участие работодателей в работе экспертных комиссий. 

Обучающиеся проходят практическую подготовку у социальных партнеров 

колледжа с возможным последующим трудоустройством. 

Предприятие обеспечивает обучающихся-практикантов рабочими местами для 

прохождения практической подготовки, закрепляет за ними опытных наставников, 

которые помогают им в развитии профессиональных умений и навыков. Итогом 

взаимодействия колледжа с социальными партнерами является: 

 согласованное определение потребности рынка труда; 

 создание работодателями-партнерами системы оценки качества 

профессионального образования; 

 организация практической подготовки; 

 привлечение практикующих специалистов к педагогической работе в колледже 

в качестве преподавателей, мастеров производственного обучения специальных 

дисциплин и членов государственных аттестационных комиссий; 

 организация стажировок на производстве преподавателей и мастеров 

производственного обучения колледжа. 
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Перечень предприятий, организаций, с которыми колледж имеет договорные 

отношения 

№ 

п/п 

Договор Наименование 

организации 

Срок действия 

договора 

1. Договор о сетевом взаимодействии 

и сотрудничестве 

ООО «Легендагро-

Приморье» 

31.12.2025 г. 

2. Договор о сетевом взаимодействии 

и сотрудничестве 

ООО «Скиф  плюс» 24.11.2025 г. 

3. Договор о сетевом взаимодействии 

и сотрудничестве 

ООО «НК Лотос» 31.01.2024 г. 

4. Договор о сетевом взаимодействии 

и сотрудничестве 

ООО «Никольскъ» 31.12.2023 г. 

5. Договор о сетевом взаимодействии 

и сотрудничестве 

ООО «Птицефабрика 

Уссурийская» 

31.12.2025 

6. Договор о сетевом взаимодействии 

и сотрудничестве 

ООО «Дом плюс» 31.12.2023 г. 

7. Договор о сотрудничестве в сфере 

образования 

ФГБНУ «ФНЦ 

агробиотехнологий 

Дальнего Востока 

им. А.К. Чайка» 

31.12.2025 г. 

8. Договор о сетевом взаимодействии 

и сотрудничестве 

ООО «Самые 

мясные» 

31.12.2023 г. 

9. Договор о сотрудничестве и 

партнерстве 

ООО «Русагро-

Приморье» 

Бессрочный 

10. Договор о сетевом взаимодействии 

и сотрудничестве 

ООО «ВИК» 31.12.2025 г. 

11. Договор о сетевом взаимодействии 

и сотрудничестве 

ООО 

«Агропромышленная 

компания Альянс» 

31.12.2025 г. 

12. Договор о сетевом взаимодействии 

и сотрудничестве 

АО Фирма «Август» 31.12.2025 г. 

13. Договор о сетевом взаимодействии 

и сотрудничестве 

ООО «Пуциловское» 31.12.2025 г. 

14. Договор о сетевом взаимодействии 

и сотрудничестве 

ООО «Агролидер» 31.12.2025 г. 

 

 

6.2 Участие работодателей в разработке программ, в образовательном 

процессе и оценке качества образования  

 

КГБ ПОУ «Уссурийский агропромышленный колледж», разрабатывая и реализуя 

образовательные программы, ориентируется на потребности работодателей. 

В настоящее время все больше внимания работодателей уделяется вопросам 

наличия у выпускников компетенций, необходимых для работы в агропромышленном 

комплексе. 

Работодатели влияют на качество образования, участвуя в: 
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 разработке вариативной части учебного плана;  

 согласование программ прохождения учебно-производственной практики по 

профессиям, учебной практики по специальностям;  

 согласование программ преддипломной практики для специальностей СПО;   

 реализации образовательных программ, как на стадии разработки 

образовательных программ, так и в процессах формирования предметных компетенций 

(чтение лекций, проведение мастер-классов и семинаров, практик и др.);  

 согласование тем выпускных дипломных работ;  

 рецензирование выпускных квалификационных и дипломных работ;  

 внутренней оценке фактических результатов обучения студентов, участвуя в 

промежуточной аттестации при проведении квалификационных экзаменов;  

 оценке уровня квалификаций выпускников, участвуя в государственной 

итоговой аттестации в качестве председателей ГЭК и в качестве независимых экспертов. 

 

6.3 Благотворительные фонды, с которыми работает образовательная 

организация 

 

В 2022 году КГБ ПОУ «Уссурийский агропромышленный колледж» получил 

Федеральный грант и является пилотной площадкой по созданию образовательно-

производственного кластера в рамках федерального проекта «Профессионалитет» по 

подготовке кадров в области сельского хозяйства. Отраслевым партнером проекта 

выступила компания ООО «РУСАГРО-ПРИМОРЬЕ» с вложением 10 млн. рублей на 

совершенствование и модернизацию материально-технической базы, учебной и 

производственной инфраструктуры колледжа, а также приобретение и 

использовании оборудования, программного обеспечения и расходных материалов, 

необходимых для осуществления образовательной деятельности.   

 

7. Заключение. Перспективы развития колледжа 

7.1 Подведение итогов реализации программы развития колледжа за 

2022-2023 учебный год. 

 

В Публичном докладе представлены общая характеристика специфики всех видов 

деятельности КГБ ПОУ «Уссурийский агропромышленный колледж»; особенности 
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организации образовательного процесса; условия его осуществления и результаты, 

отражающие качество реализуемых  образовательных услуг и свидетельствующие о том, 

что задачи, поставленные педагогическим коллективом на 2022-2023 учебный год, в 

целом решены, а именно: 

1. Увеличение среднего балла аттестата об основном общем образовании 

студентов, принятых на обучение по очной форме по образовательным программам 

среднего профессионального образования на 10,5% (3,8). 

2. Увеличение удельного веса численности студентов, обучающихся по 

образовательным программам среднего профессионального образования на основе 

договоров о целевом обучении, в общей численности студентов, обучающихся по 

образовательным программам среднего профессионального образования на 9%. 

3. Увеличение удельного веса численности выпускников, обучающихся по 

образовательным программам среднего профенссионального образования, получивших 

оценки «хорошо» и «отлично» по результатам государственной итоговой аттестации 

(сдача демонстрационного экзамена и защита выпускной квалификационной работы) в 

общей численности выпускников, обучающихся по образовательным программам 

среднего профессионального образования (62%). 

4. Увеличение удельного веса численности выпускников образовательных 

организаций, завершивших обучение по образовательным программам среднего 

профессионального образования, трудоустроившихся в течение одного года после 

завершения обучения, в общей численности выпускников, завершивших обучение по 

образовательным программам среднего профессионального образования 75%. 

5. Увеличение доли доходов, полученных от реализации программ 

дополнительного профессионального образования, в объеме доходов образовательной 

организации от реализации образовательных программ среднего профессионального 

образования, дополнительного профессионального образования и профессионального 

обучения до 7%. 

6. Увеличение удельного веса численности студентов, обучающихся по 

образовательным программам среднего профессионального образования по очной форме 

обучения, из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в общей 

численности студентов, обучающихся по образовательным программам среднего 

профессионального образования по очной форме обучения до 1,4%. 

7. Создание 11 новых лабораторий в рамках Федерального проекта 

«Профессионалитет». 
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8. С 01.09.2022 года обучающиеся колледжа приступили к обучению по 

специальностям и профессиям вошедших в ФП «Профессионалитет» с сокращенным 

сроком обучения. 

 

7.2 Основные направления работы колледжа на 2023-2024 учебный год 

 

 Миссией колледжа является подготовка высококвалифицированных кадров для 

организаций сельскохозяйственной отрасли на основе партнерства организаций реального 

сектора экономики и профессиональных образовательных организаций, адаптированных к 

инновационным производственным технологиям, обеспечивающих стратегическое 

лидерство предприятий сельскохозяйственной отрасли. 

 С учетом миссии колледжа намечены следующие задачи на следующий год: 

 расширение МТБ мастерских и лабораторий на базе колледжа для подготовки и 

проведения промежуточной и итоговой аттестации в форме демонстрационного экзамена 

по специальностям «Ветеринария», «Агрономия», «Технология продуктов питания из 

растительного сырья», «Технология продуктов питания животного происхождения»; 

 повышение качества профессиональной подготовки обучающихся; 

 повышение профессиональной компетенции и методического мастерства 

педагогических работников (организация стажировки педагогических работников на 

предприятиях АПК, обучение и сертификация преподавателей и мастеров 

производственного обучения как экспертов проведения Чемпионатов по 

профессиональному мастерству «Профессионалы» и демонстрационного экзамена); 

 увеличение количества студентов, продемонстрировавших по итогам 

демонстрационного экзамена уровень, соответствующий национальным или 

международным стандартам); 

 развитие механизмов социального партнерства и сетевого взаимодействия 

(использование материально-технической базы предприятий колледжем для организации 

образовательного процесса и практической подготовки обучающихся на реальных 

рабочих местах, организации дипломного, курсового проектирования под заказ 

работодателя, организации стажировки преподавателей и мастеров производственного 

обучения, трудоустройства выпускников); 

 вовлечение мастеров, наставников от предприятий в практическое обучение 

обучающихся колледжа; 
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 совершенствование системы государственно-частного партнерства как 

эффективного механизма интеграции профессионального образования и производства в 

условиях дуального образования; 

 увеличение числа заключенных договоров на целевое обучение; 

 повышение уровня трудоустройства выпускников колледжа до 85%; 

 совершенствование работы Центра содействия трудоустройству выпускников 

колледжа; 

 развитие механизмов вовлечения молодежи в проекты различных уровней и 

направлений; 

 организация и участие в олимпиадах и конкурсах профессионального 

мастерства, как обучающихся, так и педагогических работников; 

 вовлечение обучающихся в социально-деятельное пространство через развитие 

гражданско-патриотического воспитания и студенческого самоуправления (создание при 

музее колледжа поисково-исторического объединения студентов, запустить работу 

первичной ячейки РДДМ «Движение первых», создать команду студентов-наставников 

для обучающихся нового набора); 

 продолжение работы по духовно-нравственному воспитанию, 

исследовательской деятельности обучающихся (создание клуба интеллектуалов, 

студенческое эстетическое объединение, туристический клуб, центр студенческих 

инициатив «Даёшь молодежь!», молодежный медиацентр); 

 популяризация и пропаганда здорового образа жизни среди подростков 

(создание спортивного клуба «Здоровое поколение»); 

 формирование условий для эффективного развития обучающихся из числа 

инвалидов и лиц с ОВЗ; 

 организация качественной подготовки профессионального обучения 

школьников в рамках приоритетного проекта “Аттестат вместе с профессией”; 

 увеличение доли получения внебюджетных средств за счет профессионального 

обучения, дополнительного профессионального обучения взрослого населения, граждан 

предпенсионного и пенсионного возраста.  
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